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1 SPLOSNI DEL

1.1 Opredelitev namena letnega delovnega nacrta

Z letnim delovnim nacrtom se dolocijo vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobrazevalnega
ter drugega dela v skladu s predmetnikom in u€nim nacrtom ter obseg, vsebina in razporeditev
dejavnosti razSirjenega programa in drugih dejavnosti, ki jih izvaja Sola. Doloci se delo Solske
svetovalne sluzbe in drugih sluzb, delo Solske knjiZznice, aktivnosti, s katerimi se $ola vklju€uje
v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi Sola zagotavlja zdrav razvoj u€encev, oblike sodelovanja
s starsi, strokovno izpopolnjevanje uciteljev in drugih delavcev, sodelovanje z visokoSolskimi
zavodi, Ki izobrazujejo ucitelje, z raziskovalnimi institucijami, z vzgojnimi posvetovalnicami
oziroma s svetovalnimi centri, sodelovanje z zunanjimi sodelavci in druge naloge, potrebne za
uresnicitev programa osnovne Sole.

Letni delovni nacrt sprejme svet osnovne Sole v skladu z zakonom in drugimi predpisi najkasneje
do konca meseca septembra v vsakem Solskem letu.

1.2 Podlaga za nacértovanje

Z letnim delovnim naértom OS Puconci se nadrtuje obseg, vsebine in organizacijo vzgojno-
izobrazevalnega dela. Pri na€rtovanju vzgojno-izobrazevalnega dela za Solsko leto 2024/2025
se uposteva Solska zakonodaja, ki je tudi kot vsako leto dozZivela nekaj sprememb. Tako pri
upostevanju Solske zakonodaje upostevamo nhaslednje zakone oz. pravilnike:

e Zakon o osnovni Soli (81/06, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12-ZUJF, 63/13, 46/16— ZOFVI-
Kin 76/23);

e Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (16/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-
2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 —
ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA in 71/23);

Zakon o interventnih ukrepih na javnofinanénem podrocju (36/20);

Zakon za uravnotezenje javnih financ (40/12,96/12 - ZPIZ-2,104/12 —
ZIPRS1314, 105/12, 25/13 — odl. US, 46/13 — ZIPRS1314-A, 56/13 — ZStip-1, 63/13 —
ZOsn-l, 63/13 —  ZJAKRS-A, 99/13 -  ZUPJS-C, 99/13 -  ZSVarPre-C, 101/13 -
ZIPRS1415, 101/13 — ZDavNepr, 107/13 - odl. US, 85/14, 95/14, 24/15 - odl.
US, 90/15, 102/15, 63/16 — ZDoh-2R, 77/17 — ZMVN-1, 33/19 — ZMVN-
1A, 72/19, 174/20 — ZIPRS2122 in 139/22 — ZSPJS-AA);

Zakon o zavodih (17/91, 55/92, 66/93, 8/96, 36/00, 127/06, 36/00 ZPDZC, 127/06 ZJZP)
Zakon o javnih usluzbencih (63/07, 65/08, 69/08 ZTFI-A, 40/12-ZUJF, 158/20 — ZIntPK-
C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb);

e Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11-
ORZSPJS49a, 40/12- ZUJF, 46/13-ZSPJS-R, 108/13, 25/14-ZFU, 50/14, 95/14 —
ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21, 139/22, 38/24 in 48/24 — odl.
us);

Zakon o Solski prehrani (3/13, 46/14, 46/16 — ZOFVI-K, 76/23 in 61/24);

Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (40/2011, 40/2012-ZUJF, 57/2012-ZPCP-
2D, 14/13, 56/13, 99/13, 14/15 — ZUUJFO, 57/15, 90/15, 38/16 — odl. US, 51/16 — odlI.
US, 88/16, 61/17 —  ZUPS, 75/17, 77/18, 47/19, 189/20 -  ZFRO, 54/22 —  ZUPS-
1, 76/23 — ZSolPre-1B in 122/23 — ZStip-1C);


https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-1700
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-3693
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-3990
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-4001
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-0892
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-1756
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-2139
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-2519
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-2520
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-3548
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-3549
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-3675
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-3676
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-3887
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2014-01-3442
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2014-01-3951
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-1001
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-3504
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-4084
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-2686
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-3730
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2019-01-1493
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2019-01-3207
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-3088
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-3402
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-2765
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-3772
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-4069
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-0014
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2014-01-3949
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-3254
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-1206
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-3165
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2018-01-4122
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-4154
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-3402
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2024-01-1293
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2024-01-1657
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-1999
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-2391
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2024-01-2117
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Zakon o praznikih in dela prostih dnevih (112/05, 40/12-ZUJF, 19/15, 83/16 in 92/20);
Zakon o Solski inSpekciji (114/05);

Pravilnik o dokumentaciji v OS (61/12, 51/13);

Pravinik o  Solskem koledarju za osnovne Sole (50/12, 56/12 —
popr., 20/19, 36/19, 56/22 in 57/24),

Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti (18/91, 53/92, 34/93, 18/94, 59/94,
87/97, 3/98, 39/99, 59/99, 67/00, 65/07, 40/12, 46/13);

Kolektivha pogodba za javni sektor (57/08, 23/09, 91/09, 40/12, 22/13, 46/13, 45/14,
91/15, 21/17, 46/17, 69/17, 80/18 in 136/22);

Kolektivha pogodba za dejavnost vzgoje in izobraZzevanja v Republiki Sloveniji (52/94,
49/95, 34/96, 45/96, 51/98, 28/99, 39/00, 56/01, 64/01, 78/01, 56/02, 60/08, 83/10,
89/10, 79/11, 40/12, 46/13, 106/15, 8/16 popr., 45/17, 46/17, 80/18, 160/20, 88/21,
136/22, 11/23 in 13/24);

Pravilnik o strokovnem izpitu strokovnih delavcev na podrocju vzgoje in izobrazevanja
(23/06, 72/07, 38/14, 64/15, 23/23 in 115/23);

Uredba o napredovanju javnih usluzbencev v plaéne razrede (51/08, 91/08, 113/09,
22/19 in 121/21),

Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva
(81/06, 22/08, 104/09, 4/10, 6/12 in 28/21);

Pravilnik o spremljevalcih pri prevozu skupin otrok (83/11);

Uredba o izvajanju Solske sheme (26/17 in 46/19);

Pravilnik o vodenju razvida izvajalcev javno veljavnih programov vzgoje in izobraZevanja
(20/09);

Zakon o javnih narocilih (91/15, 14/18, 121/21, 10/22, 74/22 — odl. US, 100/22 —
ZNUZSZS, 28/23 in 88/23 — ZOPNN-F);

Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja (51/06, 51/07, 117/06-ZDavP-2,
23/14, 50/14, 19/15 - odl. US, 102/15, 7/18 in 141/22);

Pravilnik o izobrazbi u€iteljev in drugih strokovnih delavcev v izobrazevalnem programu
osnovne Sole (70/24);

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne S$ole
(50/24 in 55/24 — popr.);

Pravilnik o napredovanju zaposlenih v vzgoji in izobraZevanju v nazive (92/23);
Pravilnik o nacionalnem preverjanju znanja v osnovni Soli (67/24);

Pravilnik o obrazcih javnih listin v osnovni Soli (44/08, 32/09, 88/13,
32/16, 40/16 in 74/24);

Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju u¢encev v osnovni Soli
(52/13, 63/24).

Drugi zakonski in podzakonski akii:

Okroznice MSS pred zadetkom novega $olskega leta 2024/2025;

Porocilo o uresnicitvi LDN in vzgojno-izobrazevalnih rezultatih v Solskem letu 2023/2024;
Predloge, pobude in pripombe starSev, uCencev in neposrednega druzbenega okolja;
Pravilnik o nacinu in pogojih dostopa do podatkov iz centralne evidence upravi¢encev
do subvencionirane Solske prehrane;

Pravilnik o izobrazbi uciteljev in drugih strokovnih delavcev v izobrazevalnem programu
osnovne $ole;
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https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-1101
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-2244
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-3284
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2018-01-3868
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-3307
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-2660
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-0416
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-3330
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2019-01-0921
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-2582
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-1434
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2019-01-2277
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-3570
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2018-01-0588
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-2575
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-0107
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-1705
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-2511
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-0530
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-2599
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2014-01-0876
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2014-01-2077
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-0728
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-4086
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2018-01-0275
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-3466
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2024-01-1733
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2024-21-1991
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-2642
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-1371
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-1766
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2024-01-2299

e Odredba o vzgojno-izobrazevalnem programu osnovna $ola;
e Pravilnik o upravljanju ucbeniskih skladov.

Postopek nacrtovanja LDN-ja se je pri¢el v mesecu avgustu tekocega leta, ko je uditeljski zbor
opravil letno analizo vzgojno-izobraZevalnih rezultatov in so strokovni delavci oblikovali
refleksijo zapisa na ravni aktiva, na podlagi ¢esar so ovrednotili realizacijo zadanih prioritetnih
ciiev. Ta mesec je uliteljski zbor na predlog ravnatelja sprejel organizacijo vzgojno-
izobrazevalnega dela in razdelitev predmetnika.

V mesecu avgustu so se sestali strokovni aktivi in sprejeli konkretne delovne nacrte za tekoce
Solsko leto. Na konferenci, ki je bila 19. 9. 2024, je uditeljski zbor uskladil letni delovni naért Sole.
Svet starSev je podal pozitivno mnenje dne 17. 9. 2024. Svet Sole ga je sprejel na seji 26. 9.
2024.



2 OSNOVNI PODATKI
2.1 Ustanovitelj

Ustanovitelj Osnovne Sole Puconci je Ob¢ina Puconci.
Spletna stran: http://www.puconci.si

2.2 Upravljanje zavoda

Javni vzgojno-izobrazevalni zavod Osnovna Sola Puconci upravljata ravnatelj in Svet zavoda.

2.3 Organizacijska shema zavoda

| UPRAVLJANJE SOLE

| RAVNATELJ | SVET SOLE
trije predstavniki ustanovitelja
strokovni delavci trije predstavniki starSev
uciteljski zbor pet predstavnikov delavcev
oddeléni ugiteljski zbor
razredniki SVET STARSEV

predstavnik starSev iz vsakega oddelka
strokovni aktivi

svetovalna sluzba Organiziranost uéencev

TR

knjiznicarka oddeléna skupnost
skupnost u¢encev/Solski parlament

Organiziranost informacijske
dejavnosti

\ Organiziranost Solske prehrane

DRUGE SLUZBE

ADMINISTRATIVNI IN RACUNOVODSKI TEHNICNI DELAVCI
DELAVCI hiSniki, kuharice, gistilke,
tajnik VIZ, administrator, racunovodja informator (javna dela)

Svet Sole in ravnatelj pri svojem delu upostevata tudi mnenja in predloge sveta starSev, ki ga
sestavljajo starsi, izvoljeni na prvih roditeljskih sestankih posameznih razredov naSe Sole.



http://www.puconci.si/

2.4 Strokovni organi Sole

Uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci Sole.

Oddel¢ni ucCiteljski zbor sestavljajo strokovni delavci, ki opravljajo vzgojno-izobrazevalno delo v
posameznem oddelku.

Strokovni aktivi sestavljajo uditelji predmeta oziroma predmetnih podrogi;.

Razredniki vodijo delo oddelkov.

2.5 Skupnost uéencev

Ucéenci se organizirajo v oddelcne skupnosti. Povezujejo se v skupnost u¢encev Sole. Preko
izvoljenih predstavnikov sodelujejo v Solskem parlamentu.

2.6 Opredelitev Solskega okolisa

Solski okolig obsega 23 vasi ob¢ine Puconci: Beznovci, Bodonci, Bokraci, Brezovci, Dankovci,
Dolina, Gorica, Kustanovci, Lemerje, Mackovci, MoS&anci, Otovci, Pe€arovci, Poznanovci,
Predanovci, Prosecka vas, Puconci, PuZevci, Strukovci, Salamenci, Vadarci, Vaneéa in
Zenkovci.

V Solski okoli§ spadata tudi vasi Sebeborci in Krnci, ki sta opredeljeni kot skupen 3olski okoli§
Osnovne Sole Puconci in Osnovne Sole Fokovci.

2.7 Opredelitev Solskega prostora

Solski prostor je dolo&en z aktom o ustanovitvi, v okviru katerega $ola prevzema odgovornost
za uCence. Sestavlja ga Solska zgradba z igriS¢em.

2.8 Stevilo uéencev in oddelkov

V Solskem letu 2024/2025 je 1. 9. 2024 vpisanih 475 u€encev, ki so razporejeni v 27 oddelkov.
Fantje: 237, dekleta: 238. Od tega je na mati¢ni Soli 410 u€encev (21 oddelkov), na podruzni¢nih
Solah v Mackovcih 32 (3 oddelki) in v Bodoncih 33 u¢encev (3 oddelki). Kombinirani oddelki 1./3.
C,4./5.Cter 1./2.D.

2.9 Solski in obsolski prostor

Na mati¢ni Soli in na obeh podruznicah zagotavljamo dobre pogoje za delo, saj je v vsaki u€ilnici
namescCena interaktivna tabla. V okolici Sol se nahaja otrosko igrisce. V Puconcih imamo Sportno
dvorano in zunaniji fitnes ter Solski eko vrt in eko ucilnico.



2.10 Zaposleni

Ravnatel;:

Stefan Harkai, tel. 02/ 545 96 02

Pomocnika ravnatelja:

Janez Lipi¢, Maja Sebjani¢ Orazem, tel. 02/ 545 96 03

Svetovalna sluzba:

Darja Ciglit, Mateja Z6k3, tel. 02/ 545 96 06

Ucitelji:

navedeni posebe;j

Dodatna strokovna pomoc:

Darja Cigut, Nina Cigut, Sasa Kerémar, Valerija Maric,
Maja Sebjani¢ Orazem

Mobilna specialna pedagoginja
in logopedinja:

Maja Cigiit, Vanja Vidmaijer (OS IV. MS)

Simona Horvat, tel. 02/ 545 96 08

ROID

Jure Rems, tel. 02/545 96 12
Gregor Nemec

Organizator Solske prehrane:

Lea Kuzmié

Administratorka:

Tanja Casar Horvat, tel. 02/ 545 96 00

Tajnik VIZ:

Mitja Sapac, tel. 02/ 545 96 01

Kuhinjsko osebje:

Milan Casar, Zlatica Drvari¢, Liljana Gomboc, Ljiliana
Gombosi, Silvija Kuhar, Ivanka Lukinovi¢, Danijel
Mihajlovié, Sandra Rezonja, David Sos$tarec (nad.),
Tadeja Turza

Hisniki:

Denis Basa, Uro$ Kuzma, Martin Luthar

Cistilke:

Suzana Bagar, Tatjana Casar, Anamari Gergorec,
Antonija Gutman KoloSa, Peter Gruskovnjak, Milena
Lovenjak, Marija Pavel, Tatjana Zako¢ (nad.), Marjana
Zelezen

Varnostnik v Zeleni dvorani:

Robert Ritlop

Zelena dvorana:

Uro$ Smodi$ (JD)

posebnimi potrebami:

Informator: Bine Slana (JD)
Uc€na pomoc: Katja Novak (JD)
Romska mentorica: Robertina Ratko
Laborant: Simon Rubin
Spremljevalka otroka s Katja Seruga

2.11 Razredniki in sorazredniki po oddelkih

OS PUCONCI

Oddelek Razrednik

Drugi ucitelj/sorazrednik

Katja Ajlec
Darja Ambruz
JoZica Lehar

Alenka Benko
Melita Kolmanko

PlWWNdNEE
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Helena Skerget Rakar

Svetlana Zrinski Benko

Tanja Salamon
Deborah Davidovski
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Natasa Kociper
Natasa Kuhar
Teodora OSlaj

Bojan Roposa
Karmen Koznicov
Nina Sever

Larisa Weiss-Grein Konkoli¢
Jozef Slavicek

Jasha Vovk

Mihaela Skrilec Kerec
Mihaela Copot
Monika Vidmar
Gregor Nemec
Natasa Pavsic

Melita Ficko Sapac¢
Irena Sabo

Sasa Klar Zadravec
Milena Peros
Valerija Mari¢
Sasa Kerémar
Jure Kuhar

Jure Rems

Darja Cigut

Mateja Zok$

Nina Cigut

Strokovni delavci, ki v Solskem letu 2024/2025 ne opravljajo razrednidtva/sorazrednistva

Janja Bedi¢, (nadomes&a jo Dejan Sinko), Alenka Cér, Sonja Franko, Zlatka Kardo$ Laco,

Nina Vidonja (niso navedeni nikjer drugje).

POS MACKOVCI

Oddelek Razrednik Drugi ucitelj
1.c/3.c Darja Slavic¢ek Alenka Kelemen (nad. Valerija Horvat)
2.C Mateja Kuhar
4.c/5.c  Stefka Ratnik
POS BODONCI
Oddelek Razrednik Drugi ucitel]
1.d/2.d Mateja Nor€ic¢ Branka Bauer
3.d Anita Fajs
4.d Franc Kous

Jutranje sprosc¢anje

UGitelj

OS Puconci

POS Mackovci
POS Bodonci

Deborah Davidovski, Jasna JeluSi¢, Jasmina éebjanié, Jasmina

Zohar
Melita Kosednar

Franc Kous, Mateja Nor¢i¢, Andreja Pozderec

RAP po pouku

UGitelj

OS Puconci

POS Mackovci
POS Bodonci

Katja Ajlec, Mirjana Budja, Deborah Davidovski, Sonja Franko, Jasna
JelusSi¢, Natasa Kociper, Melita Kolmanko, Natasa Kuhar, Teodora O$laj,
Andreja Pozderec, Simon Rubin, Martina Sever, Tanja Salamon, Jasmina
Sebjani¢, Helena Skerget Rakar, Jasmina Zohar

Olga Leposa, Stefka Ratnik
Branka Bauer, Franc Kous, Melita Kosednar, Andreja Pozderec




2.12 Stevilo otrok in razporeditev po oddelkih

Na dan 1. 9. 2024 je vpisanih 475 otrok.

Program Fantje Dekleta Skupaj
Vzgojno-izobrazevalni program osnovne Sole 237 238 475
Oddelek Fantje Dekleta Skupaj
1.A 9 10 19
1.B 8 11 19
1.C 2 3 5
1.D 5 2 7
2. A 9 8 17
2.B 9 7 16
2.C 5 1 6
2.D 3 3 6
3.A 9 12 21
3.B 10 11 21
3.C 5 4 9
3.D 5 6 11
4. A 8 10 18
4.B 9 8 17
4.C 3 2 5
5. A 12 7 19
5.B 11 7 18
5.C 4 3 7
6. A 7 10 17
6. B 8 9 17
6. C 7 10 17
7. A 10 13 23
7.B 10 12 22
7.C 10 12 22
8. A 9 9 18
8.B 12 9 21
8.C 11 9 20
9.A 12 12 24
9.B 10 14 24

POS Mackovci

Na podruzni¢ni osnovni Soli imamo v Solskem letu 2024/2025 dva kombinirana oddelka: 1. C in
3. Cter4.Cin5. Crazred.

POS Bodonci

Na podruzni¢ni osnovni Soli imamo en kombinirani oddelek: 1. D in 2. D. V 5. razredu nimamo
vpisanega nobenega ucenca.



2.13 Poslovalni ¢as

Sola posluje od ponedelika do petka, in sicer:

Jutranje sprosc¢anje 6.00-7.45

Redni pouk 7.50-15.05
Razsirjeni program po pouku 11.30-15.35
Popoldanske dejavnosti v organizaciji $ole 13.25-16.00
Popoldanske dejavnosti v organizaciji najemnikov 16.00-22.00

Poslovni €¢as ob sobotah je dolo€en s Solskim koledarjem. Ravnatelj lahko v izjemnih okolis€inah
(primer visje sile, prireditve ...) odredi, da Sola zacasno posluje tudi v soboto, nedeljo, na drzavni
praznik ali na drug, z zakonom dolo&en dela prost dan.

V leto$njem Solskem letu na OS Puconci ne bomo imeli delovne sobote.

V sodelovanju z lokalno skupnostjo in na podlagi dejavnosti dolo¢enih v projektih ole bomo
u€ence in starSe vabili na aktivnosti tudi ob sobotah in v popoldanskem ¢asu med tednom.

Uradne ure so namenjene poslovanju z uporabniki storitev. Praviloma se dolocijo v okviru
poslovnega &asa $ole. Vsi uéenci imajo pouk v eni izmeni. Sola ima uradne ure vsak dan med
7.00 in 15.00, kar velja tudi za ravnatelja Sole in vodstvo Sole.

2.14 Sodelovanje med Solo in starsi

Sodelovanje s starsi je namenjeno sprotni izmenjavi potrebnih informacij za uspesnost in dobro
pocutje otrok v Soli. Posebna vrednost uspeSnega sodelovanja je v enotnih nacinih ukrepanja
pri vzgoji in Solanju, zato si Zelimo rednih stikov s starSi in priCakujemo vsaj mesecno
sodelovanje s Solo v okviru krajSih pogovorov z razrednikom ali posameznim uciteljem.

Glede na naravo dela in vrsto nalog imajo pedago$ki delavci dolo€en €¢as za sodelovanje s
starsi, in sicer skupne in individualne govorilne ure, roditeljske sestanke, druge oblike dela s
starsi ter kar je dolo€eno z letnim delovnim nacrtom Sole.

Skupne individualne pogovorne ure v popoldanskem €asu bodo v letoSnjem Solskem letu na:
e OS Puconci: vsak drugi torek v mesecu, med 15. in 17. uro;
e POS Magkovci: vsako drugo sredo v mesecu, med 15. in 17. uro;
e POS Bodonci: vsak drugi torek v mesecu, med 15. in 17. uro.

Organizirani bodo vsaj trije roditeljski sestanki:
e 16.in 17. september 2024: predstavitveno-nacrtovalni roditeljski sestanek;
e 11.februar 2025: izobrazevalni roditeljski sestanek (dr. Kristijan Musek Le3Snik);
e junija 2025: zaklju€na prireditev, prikaz-predstavitev dela in uspehov po oddelkih.

10. oktobra 2024: PRIREDITEV OB 240-LETNICI SOLSTVA V PUCONCIH
3. decembra 2024: DOBRODELNA PRIREDITEV



2.15 Govorilne ure uciteljev

Individualne govorilne ure uciteljev so objavljene tudi na spletni strani Sole.

OS PUCONCI

IME IN PRIIMEK UCITELJA

I. TURNUS

II. TURNUS

KATJA AJLEC Cetrtek, 3. ura Cetrtek, 3. ura
DARJA AMBRUZ sreda, 2. ura sreda, 2. ura
ALENKA BENKO ponedeljek, 5. ura | ponedeljek, 5. ura
MIRJANA BUDJA sreda, 5. ura sreda, 5. ura
NINA CIGUT Cetrtek, 6. ura Cetrtek, 6. ura

MIHAELA COPOT

Cetrtek, 3. ura

Cetrtek, 3. ura

ALENKA COR

ponedeljek, 4. ura

ponedeljek, 4. ura

DEBORAH DAVIDOVSKI

ponedeljek, 3. ura

ponedeljek, 3. ura

MELITA FICKO SAPAC

torek, 2. ura

torek, 2. ura

SONJA FRANKO

torek, 1. ura

torek, 1. ura

JASNA JELUSIC ponedeljek, 3. ura | ponedeljek, 3. ura
ZLATKA KARDOS LACO petek, 3. ura petek, 3. ura
SASA KERCMAR petek, 1. ura petek, 1. ura

SASA KLAR ZADRAVEC

Cetrtek, 6. ura

Cetrtek, 6. ura

NATASA KOCIPER

sreda, 4. ura

sreda, 4. ura

MELITA KOLMANKO

torek, 2. ura

torek, 2. ura

KARMEN KOZNICOV

ponedeljek, 4. ura

ponedeljek, 4. ura

JURE KUHAR sreda, 4. ura sreda, 4. ura
NATASA KUHAR petek, 1. ura petek, 1. ura
LEA KuzMIC ponedeljek, 2. ura | ponedeljek, 2. ura

JOZICA LEHAR

sreda, 3. ura

sreda, 3. ura

VALERIJA MARIC

Cetrtek, 6. ura

Cetrtek, 6. ura

GREGOR NEMEC

torek, 4. ura

torek, 4. ura

VANJA NUHANOVIC

ponedeljek, 4. ura

ponedeljek, 4. ura

TEODORA OSLAJ

sreda, 2. ura

sreda, 2. ura

NATASA PAVSIC

ponedeljek, 5. ura

ponedeljek, 5. ura

MILENA PEROS

sreda, 4. ura

sreda, 4. ura

BoJAN RoPoOSA

Cetrtek, 4.ura

Cetrtek, 4. ura

SIMON RUBIN

sreda, 7. ura

sreda, 7. ura

IRENA SABO cetrtek, 2. ura cetrtek, 2. ura
MARTINA SEVER sreda, 1. ura sreda, 1. ura
NINA SEVER torek, 5. ura ponedeljek, 6. ura

JOZEF SLAVICEK

petek, 4. ura

petek, 4. ura

TANJA SALAMON

torek, 5. ura

torek, 5. ura

JASMINA SEBJUANIC

sreda, 1. ura

sreda, 1. ura
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DEJAN SINKO

ponedeljek, S. ura

ponedeljek, 5. ura

HELENA SKERGET RAKAR

ponedeljek, 3. ura

ponedeljek, 3. ura

MIHAELA SKRILEC KEREC

torek, 4. ura

torek, 4. ura

MONIKA VIDMAR petek, 1. ura petek, 1. ura
NINA VIDONJA petek, 3. ura petek, 3. ura
JASNA VOVK petek, 4.ura petek, 3. ura

LARISA WEISS-GREIN KONKOLIC

torek, 4. ura

torek, 4. ura

SVETLANA ZRINSKI BENKO

ponedeljek, 5. ura

ponedeljek, 5. ura

JASMINA ZOHAR

torek, 1. ura

torek, 1. ura

POS MACKOVCI

IME IN PRIIMEK UCITELJA I. TURNUS II. TURNUS
VALERIJA HORVAT petek, 2. ura petek, 2. ura
ALENKA KELEMEN / /

MELITA KOSEDNAR

sreda, 1. ura

sreda, 1. ura

MATEJA KUHAR

torek, 4. ura

torek, 4. ura

OLGA LEPOSA

torek, 5. ura

torek, 5. ura

STEFKA RATNIK

torek, 3.ura

torek, 3.ura

DARJA SLAVICEK

torek, 2. ura

torek, 2. ura

POS BODONCI

IME IN PRIIMEK UCITELJA

I. TURNUS

II. TURNUS

BRANKA BAUER

torek, 3.ura

torek, 3. ura

ANITA FAJS

ponedeljek, 2. ura

ponedeljek, 2. ura

FrRANC KOUS

sreda, 3. ura

sreda, 3. ura

MATEJA NORCIC

ponedeljek, 3. ura

ponedeljek, 3. ura

ANDREJA POZDEREC

petek, 4. ura

petek, 4. ura
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2.16 Solski zvonec

Pouk se na vseh lokacijah zagne ob 7.50, RAP po pouku se na OS Puconci zane ob 11.30, na

POS Mackovci in Bodonci ob 11.30.

URA POUK (Puconci) RAP (Puconci) POUK (Bodonci, RAP (Bodonci,
Mackovci) Mackovci)
1. 7.50-8.35 7.50-8.35
2. 8.50-9.35 8.50-9.35
3. 9.50-10.35 9.50-10.35
4, 10.40-11.25 10.40-11.25
5. 11.30-12.15 11.30-12.15 11.30-12.15 11.30-12.15
6. 12.20-13.05 12.20-13.05 12.35-13.20 12.35-13.20
7. 13.30-14.15 13.10-13.55 13.25-14.10 13.25-14.10
8. 14.20-15.05 14.00-14.45 14.15-15.00 14.15-15.00
14.50-15.35 15.05-15.50

2.17 Solski prevozi

Solske prevoze z avtobusi izvajata Prevozi Brzzi, Olga Kuplen, s. p., in Avtobusni promet
Murska Sobota. Solske prevoze s kombijem izvaja prevoznica Nada Poredo$, s. p., iz

Kustanovcev.

A) Sklop 1 — avtobusi

Prevozi s standardnimi avtobusi (za cca. 51 oseb)

Zenkovci-Bodonci (Jasa)-Bodonci (spodaj)

Zap. Relacija dnevnih prevozov Sola St.
st. km
zjutraj — dovoz
1. Prosecka vas—Poznanovci—Otovci—-Mackovci (Sola)— Mackovci/Puconci | 26
Dankovci-Mosc¢anci—Vane€a—Puconci
2. Bodonci (spodaj)-Bodonci (Jasa)-Zenkovci—-Puzevci— Bodonci/Puconci 25
Lemerje—Brezovci—Predanovci—Gorica—Puconci
3. Zenkovci—-Beznovci—-Vadarci—-Bodonci (Sola)-Zenkovci— Bodonci/Puconci 25
Strukovci—Puzevci—Puconci
4. Krnci—-Bokraci—Dolina (Romi)-Sebeborci—Puconci Puconci 13
popoldne — razvoz: 13.30
5. Puconci—Sebeborci—Dolina (Romi)-Bokraci—Krnci Puconci 13
6. Puconci-Vane¢a—MosZanci—Dankovci—-Mackovci (Sola)- | Puconci/Mackovci | 26
Otovci—Prosecka vas—Poznanovci
7. | Puconci—-Gorica—Predanovci—Brezovci-Lemerje—Puzevci— Puconci 25
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8. Puconci—Puzevci—Strukovci—-Zenkovci—Bodonci (Sola)— Puconci/Bodonci 25
Vadarci—Beznovci—Zenkovci
razvoz: 15.10
9. | Puconci—-Gorica—Predanovci—Brezovci—-Lemerje—Zenkovci Puconci 21
(Romi)-Zenkovci—Bodonci—Poznanovci—Prosecka vas

10. | Puconci—-Lemerje—PuZevci-Strukovci—Zenkovci—Bodonci | Puconci/Bodonci 27
(Jasa)—Vadarci—Vadarci Drvari¢ev breg—Beznovci
11. Puconci—Sebeborci—Dolina (Romi)-Bokradi—Krnci Puconci 13

B) Sklop 2 — minibusi

Prevozi z minibus (16 do 19 sedezev)

Zap. Relacija dnevnih prevozov Sola St.
st. km
Zjutraj — dovoz
1. Dolina (Romi)-Kustanovci (Romi)-MoS&anci—Dankovci— Mackovci 12,5
Mackovci
2. Kustanovci—Dolina—Vanec¢a (Dom)—Puconci Puconci 16,7
3. Pecarovci (Gorenscek)—Pecarovci (cerkev)—Pecarovci Puconci 91
(GD)—Puconci
4. Pec&arovci (GD)-Salamenci (Gumilar)—Puconci Puconci 59
popoldne — razvoz: 13.30
5. Puconci—-Salamenci (Gumilar)-Bodonci (GD)-Bodonci Puconci 10,8
(Vlaj)—Bodonci (Spilak)
6. | Mackovci (Sola)-Dankovci—-Mos¢anci—Kustanovci—Dolina Mackovci 12,5
(Romi)
7. Puconci ($ola)-Salamenci (Vrtnica)-Pe&arovci (GD)— Puconci 14
Vaneca (Dom)
8. Puconci—Pecarovci—-Kustanovci Puconci 15,9
razvoz: 15.10
9. Puconci ($ola)-Salamenci (Gumilar)-Vane&a (Dom)— Puconci 115
Dolina (vas)
10. Puconci—Pecarovci—-Kustanovci Puconci 15,9
11. Puconci (8ola)-Vaneta—Mos&anci—Dankovci—-Mackovci | Puconci/Mackovci | 28,5
(0OS)-Otovci-Dankovci-Mog&anci—Kustanovci

Vsi dovozi do Sol morajo biti izvedeni zjutraj do 7.45. Za varstvo vozacev je na Soli poskrbljeno
6. in 8. Solsko uro; 6. uro dezurajo ucitelji razredne stopnje, 8. uro pa ucitelji predmetne stopnje.
Za varstvo otrok skrbi tudi informator, ki je zaposlen v okviru programa javnih del.
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3

ORGANI JAVNIH SOL

3.1 Svet zavoda

Ob ravnatelju je organ upravljanja Sole svet zavoda.

Predstavniki sveta zavoda v mandatu 2022—-2025 (svet konstituiran 13. 1. 2022):

Predstavniki ustanovitelj (3): Robert Berendijas, Jure Nemec, Mateja Vla;j

Predstavniki delavcev Sole (5): Tanja Casar Horvat, Alenka Kelemen, Klavdija Kren,

Teodora OS8laj, Bojan RopoSa (predsednik)

Predstavniki starSev (3): Tadeja Andrejek, lvanka Huber Kropec, Andrej Rogaé

Pristojnosti sveta zavoda so:

sprejema program razvoja zavoda;

imenuje in razreSuje ravnatelja;

odlo¢a o uvedbi nadstandardnih programov;

obravnava porocila o izobrazevalni in vzgojni problematiki;

sprejema pravila in druge splo3ne akte;

doloc¢a finan¢ni nacrt in sprejema zakljuéne in periodiéne obracune;

s soglasjem ustanovitelja odlo¢a o najemu kreditov;

ustanovitelju in ravnatelju zavoda podaja predloge in mnenja o posameznih vpra3anijih;
razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda;

sprejema program reSevanja preseznih delavcev v zavodu;

imenuje predstavnike zavoda v drugih asociacijah;

v soglasju z ustanoviteljem odlo€a o povezovanju v skupnost zavodoy;
opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom ter sploSnimi akti zavoda.

Svet zavoda odloga na sejah z veéino glasov vseh ¢&lanov. Clani sveta so imenovani oziroma
izvoljeni za Stiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najve¢ dvakrat
zaporedoma.

3.2 Ravnatelj

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ Sole.
Ravnatel;j:

nacrtuje in vodi delo Sole;

pripravlja program razvoja in predlog letnega delovnega nacrta ter je odgovoren za
njegovo izvedbo;

vodi delo uciteljskega zbora;

obvesda starSe o delu Sole;

skrbi za strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcey;

opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.
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3.2.1 Cilji spremljanja ravnatelja

Cilji spremljanja ravnatelja v tekoCem Solskem letu so:

e sprotno pregledovanje pedagoSke dokumentacije in spremljanje realizacije
posodobljenih uénih nacrtov;
globlji uvid v nacrtovanje pedagoskega dela;
ugotavljanje stopnje profesionalne usposobljenosti strokovnih delavcev;
spremljanje pouka in ugotavljanje, kako posamezni strokovni delavec uresniCuje cilje,
zastavljene v predpisanih u¢nih nacrtih;

e preverjanje, kako strokovni delavci pri pouku uporabljajo sodobno uéno tehnologijo in
eAsistent;
spremljanje izvajanja diferenciacije pri pouku s poudarkom na individualizaciji;.
ugotavljanje uravnoteZenosti med vzgojo in izobraZzevanjem pri samem pouku;
spremljanje izvajanja izbirnih predmetov, dodatnega in dopolnilnega pouka ter razli¢nih
oblik pomoc¢i uéencem.

Ravnatelj bo posebno pozornost namenil spremljanju izvajanja bralnih ucCnih strategij ter
diferenciaciji uénih ciljev, vsebin, dejavnostim, metodam in oblikam. Spremljal bo medsebojne
kolegialne hospitacije tako po vertikali kot po horizontali. Pri tem bo ravnatelj uporabljal Lestvico
za spremljanje uénih dejavnosti v povezavi z bralno pismenostjo (BP), F. Nolimal, ZRSS, ki
vsebuje opise ucnih dejavnosti, ki vodijo k u€inkovitemu spodbujanju razvoja bralnih in drugih
komunikacijskih zmoznosti u¢encev ter lestvico Fleksibilni predmetnik, iste avtorice, ki daje
vpogled na izvedbo pouka po potrebnih prilagoditvah u¢encem zaradi razli¢nih potreb.

Na podlagi dobrih izkuSenj iz lanskega leta bo ravnatelj nadaljeval z nacrtovanjem in izvajanjem
letnih razgovorov s strokovnimi delavci o opravljenem delu, rezultatih, nacrtih in ciljih ter poklicni
razvojni poti. Letni razgovor je osnovni instrument medsebojne komunikacije in veliko lahko
pripomore k osebni rasti strokovnih delavcev in na podlagi tega k uspeSnemu delu celotnega
zavoda.

Hkrati bo spremljal izvajanje prioritetnega cilja na vzgojnem podrocju, pri Cemer bo pri strokovnih
delavcih, tudi s pomocjo eAsistenta in po aktivih spremljal realizacijo zadanih aktivnosti za
uresniCevanije cilja, ki poudarja odgovornost in spostovanije.

Ravnatelj bo svoj nacrt spremljanja uresni€il preko posrednih oblik, kot so:

e vpogled v pedagosko dokumentacijo;

e pregled letne in dnevne priprave na vzgojno-izobrazevalno delo;

e branje poro€il o pedagoskem delu in zapisov o napredku ucenceyv ipd., kakor tudi preko
neposrednega spremljanja pouka ter ostalih vzgojno-izobrazevalnih dejavnosti.

O namenu in pomenu spremljanja oz. vrednotenja pedago$kega dela se pogovorimo na
pedagoski konferenci in pred spremljanjem in vrednotenjem pedagoskega dela s posameznim
strokovnim delavcem. S strokovnimi delavci se bo ravnatelj dogovoril tudi o predmetu
spremljanja in vrednotenja ter jih seznanil s kontinuiranim spremljanjem in vrednotenjem kakor
tudi z namenom in obliko. Strokovne delavce bo ravnatelj predhodno seznanil tudi z
dokumentacijo, ki si jo morebiti zeli ogledati (letna priprava, sprotna u€na priprava, izdelki
ucencev, zapis o spremljavi napredka u€encev, mapa vzgojnih ukrepov ...) in bo pozoren na
spremljavo uporabe eAasistenta. Pozoren bo na vklju€evanje IKT tehnologije v sam pouk ter
uporabo le te za delo z u€enci ob morebithem prehodu pouka na daljavo. Za vsakega
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strokovnega delavca bo s strani ravnatelja vedno pripravljena in na ustrezen nacin posredovana
povratna informacija.

V povprecju bo v Solskem letu 2024/2025 vsak strokovni delavec delezen vsaj ene spremljave
v neposredni obliki (pri izvajanju pouka), skozi celo Solsko leto (kontinuirano) pa preko posrednih
oblik.

Delo s starSi je pomembno zaradi prizadevanj za usklajeno vzgojno delovanje ucenCevega
doma (starSev) in Sole kot poklicno-vzgojne institucije. Brez te sinhronizacije ni mogoce
pricakovati dobrih vzgojno-izobrazevalnih rezultatov. Delo s starsi bo zato ravnatelj usmerjal na
vseh nivojih in relacijah.

Pri tem bo izrabil:

neposreden stik s starsi;

razrednikovo vlogo in naloge pri delu s starsi;

sodelovanje s svetovalno sluzbo;

svet starSev za prenos problematike s posamezne oddeléne skupnosti in pri
razreSevanju na nivoju Sole.

3.3 Strokovni organi Sole

3.3.1 Uciteljski zbor Sole

Sestavljajo ga vsi pedagoski delavci Sole. Naloge uditeljskega zbora so:

e obravnava in odlo€a o strokovnih vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim
delom;
daje mnenje o letnem delovnem nacrtu;
predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti;
daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogu za imenovanje
ravnatelja;

e opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

3.3.2 Oddeléni ugciteljski zbor

Sestavljajo ga ucitelji, ki opravljajo vzgojno-izobraZevalno delo v posameznem oddelku, po
potrebi pa sodelujejo pri delu oddelcnega uciteljskega zbora tudi svetovalni in drugi strokovni
delavci. Oddel¢ni ugiteljski zbor obravnava vzgojno-izobrazevalno problematiko v oddelku,
oblikuje program za delo z nadarjenimi ucenci in tistimi, ki tezje napredujejo, odlo€a o vzgojnih
ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

3.3.3 Program dela ugciteljskih zborov

Uciteljski zbor na centralni Soli se bo Stirinajstdnevno ob ponedeljkih sestajal na jutranjih
sestankih. Obravnaval bo teko€o problematiko in sproti analiziral izvajanje letnega programa.
Na sestankih bodo prisotni tudi predstavniki podruznic.
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Po zakonodaiji imajo strokovni aktivi poleg konferenc uditeljskega zbora najpomembnejSe mesto
v skrbi za kvalitetno izvajanje vzgojno-izobrazevalnega dela, vnasanju novosti stroke in drugih

podrodij.

Uciteljski zbor bo obravnaval naslednjo tematiko po terminskem planu:

CAS VSEBINA IZVAJALEC
avgust Organizacija vzgojno izobrazevalnega dela Ravnatelj,
pomocnik ravnatelja
september | Poro€ilo o delu zavoda v Solskem letu 2023/2024, | Ravnatelj,
Delovni nacrt za Solsko leto 2024/2025 pomocnik ravnatelja,
svetovalna sluzba
januar Redovalna konferenca ob koncu |. ocenjevalnega | Ravnatelj, svetovalna
obdobja sluzba, razredniki
februar Analiza dela po I. ocenjevalnem obdobju Ravnatelj, svetovalna
sluzba, razredniki
apri-maj | Teko€a vzgojno izobrazevalna problematika, ocena | Ravnatelj,
izvrSevanja nalog pomoc¢nik ravnatelja
junij Redovalna konferenca ob koncu Il. ocenjevalnega | Ravnatelj, svetovalna
obdobja sluzba, razredniki
julij Groba analiticna ocena rezultatov u¢no-vzgojnega | Ravnatel]
dela v Solskem letu 2024/2025 smernice za
nacrtovanje VID za Solsko leto 2025/2026

Opomba: Ugiteljski zbor bo tekoCe spremljal uresni¢evanje LDN-ja, ob zaklju¢ku Solskega leta

pa bo obravnaval kompletno analizo dosezkov u¢no-vzgojnih rezultatov in realizacijo.

3.3.4 Razrednik

Razrednik vodi delo oddelénega uditeljskega zbora, analizira vzgojne in uéne rezultate oddelka,
skrbi za reSevanje vzgojnih in u€énih problemov posameznih u¢encev, sodeluje s starsi in Solsko
svetovalno sluzbo, odlo¢a o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonodajo.

3.3.5 Strokovni aktivi

Strokovne aktive sestavljajo ucitelji istega predmeta oziroma predmetnih podrodij.

Strokovni aktivi Sole obravnavajo problematiko predmeta oziroma predmetnega podrodja,
usklajujejo merila za ocenjevanje, uciteliskemu zboru dajejo predloge za izboljSanje vzgojno-
izobrazevalnega dela, obravnavajo pripombe starSev in uCencev ter opravljajo druge strokovne
naloge dolocene z letnim delovnim nacértom.

Zadali smo si dva prioritetna cilja:

e ucno podrodje: krepitev domacega dela;
e vzgojno podrocje: odgovornost in spostovanije.
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V letoSnjem letu bomo sodelovali v akciji TOM potuje, otroke obiskuje. Izvedba delavnic bo
potekalav 4. in 7. razredu med 18. in 29. novembrom. Delavnice uéencem in uciteljem pribliZzajo
pogovor kot osredniji prostor, v katerem se dogaja proces pomodi, kadar se znajdemo v stiski.
Prav tako delavnice podrobneje predstavijo, kako poteka kontakt med otrokom in svetovalcem
na TOM telefonu.

Aktiv Vodja aktiva 2024/2025
Druzboslovni aktiv Nina Vidonja
Naravoslovni aktiv Alenka Cor

Aktiv I. triletja Svetlana Zrinski Benko
Aktiv 11. triletja Natasa Kociper
Aktiv OPB Martina Sever

Posamezne dejavnosti so podrobneje predstavljene v Akcijskem naértu izboljSav Sole za Solsko
leto 2024/2025, ki je del dokumenta Samoevalvacijsko porogilo OS Puconci.

3.3.5.1 Program dela po aktivih

Dejavnosti po aktivih v Solskem letu 2024/2025

Delo po Aktiv I. Aktiv 1. Aktiv RAP | Naravoslovni aktiv | Druzboslovni aktiv
mesecih triletja triletja
AVG Program dela aktiva v Solskem letu 2024/2025, naértovanje dnevov dejavnosti, obravnava
2024 in potrditev kriterijev, nartovanje prioritetnih ciljev in dejavnosti v sklopu akcijskega nacrta
izboljSav.

JAN/ Analiza uéno-vzgojnih rezultatov ob koncu 1. ocenjevalnega obdobja. Analiza prioritetnih
FEB ciliev ob koncu 1. ocenjevalnega obdobja in morebitna korekcija le teh. Predlogi in pobude
2025 za dopolnitve v novem 3olskem letu. Kratki povzetki aktualnih projektov, izobraZzevan;j in
aktualni natecaji. Predlogi in pobude za dopolnitve v novem Solskem letu.

APR/ Pregled seznama ucbenikov in delovnih zvezkov za novo Solsko leto in izbor le-teh.

MAJ

2025

JUN Analiza realizacije LDN, dni dejavnosti, analiza in evalvacija zacrtanih ciljev akcijskega

2025 nacrta izboljSav ob koncu Solskega leta. Predlogi o prioritetnih ciljih za naslednje 3olsko
leto.

3.3.5.2 Program pedagoskega vodenja

Program pedago$kega vodenja Sole vsebuje naslednja delovna podrodja:

e delo z uciteljskim zborom;
e delo z razrednimi oz. oddelénimi zbori;
e delo z razredniki;
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e delo s skupnostjo ucencey;

e hospitacijska dejavnost;

e svetovalna sluzba;

¢ sodelovanje na strokovnih aktivih;

e spremljanje izvajanja dopolnjene Solske zakonodaje.

Uciteljski zbor Sole se bo v polnem sestavu sestajal na konferencah in po potrebi na jutranjih
sestankih. Obravnaval bo teko€o vzgojno-izobrazevalno problematiko, se seznanil z rezultati
dela in sprejel ukrepe za izboljSanje stanja. Poleg tega bo ravnatelj poskrbel, da se bo uditeljski
zbor na Studijskih sestankih seznanjal z novimi spoznanji pedagoske teorije in prakse in
analiziral vzgojno-izobrazevalno delo na Soli skozi ta aspekt. UCiteljski zbor bo imel Se
usklajevalno vlogo in prizadevanje za enoten pedagoski rezim, ki se mora odrazati v ¢im bolj
enotnih kriterijih za preverjanje in ocenjevanje znanja, enotnih vzgojnih prizadevanjih,
upostevanju u¢enca kot enakovrednega partnerja pri vzgojno izobraZzevalnem delu, delu s starsi;
skratka na vseh podrogjih Zivljenja in dela Sole.

Ugiteljski zbor $ole bo kontinuirano spremljal evalvacijo izvajanja programa 9-letne OS.

Razredni oz. oddel¢ni uciteljski zbori bodo v prvi vrsti spremljali razvoj posameznega u¢enca. V
primerih, ko bo razvoj upoCasnjen oz. se bodo pojavile razvojne teZave, bo oddel¢ni uciteljski
zbor informiral vodstvo Sole, ki bo skupaj s svetovalno sluzbo ustrezno ukrepalo.

Razredniki imajo v skladu z ZOS pomembno vlogo usmerjevalca in koordinatorja dela UZ
oddelka. Enako pomembno je, kako si zastavijo vzgojno-izobrazevalni program dela za svojo
oddeléno skupnost. Ta program mora biti sestavljen skrbno in pokrivati mora vse uenceve
potrebe za njegov nemoten telesni in dusevni razvoj. Ravnateljeva naloga je, da razrednikom
pri sestavljanju programov svetuje in da spremlja njihovo realizacijo. Pomembna naloga
razrednikov je seznanitev u¢encev in starSev z dopolnjeno Solsko zakonodajo.

Razrednik vodi delo oddelcnega uciteljskega zbora, analizira vzgojne in uéne rezultate oddelka,
skrbi za reSevanje vzgojnih in u¢nih problemov posameznih u¢encev, sodeluje s starsi in olsko
svetovalno sluzbo, odlo¢a o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonodajo.

Izobrazevanja strokovnih delavcev

Ucitelji bodo v letoSnjem Solskem letu imeli izobrazevanje v okviru projekta Digitrajni ucitelj,
sodelujoci v raziskavi Model pozitivnhega razvoja uciteljic in uciteljev pa Se spletno predavanje
Sem uciteljica. Sem ucitelj. Kako ne izgoreti?

Individualna izobrazevanja v Solskem letu 2024/2025 so predstavljena v tabeli.

Ime in priimek Naslov seminarja Cas izvedbe Kraj izvedbe

Katja Ajlec Izobrazevanja Zavoda RS za Solsko leto Murska Sobota
Solstvo — RP (OE Murska 2024/2025
Sobota)
Usposabljanje za izvajanje programov | 21. 10. 2024~ Ljubljana
prometne vzgoje (projekt Pasavcek) 31. 3. 2025
Ustvarjanje spodbudnega in varnega | Solsko leto na daljavo
u€nega okolja v Soli 2024/2025
Seminarji in izobrazevanja Solsko leto Murska Sobota
Strokovnega centra Pomurje in 2024/2025
Drustva Bravo
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Nina Cigut Seminarji in izobrazevanja Solsko leto Murska Sobota
Strokovnega centra Pomurje in 2024/2025
Drustva Bravo
Otrok in mladostnik z avtisti€nimi 1.10. 2024-31. Zavod za gluhe in
motnjami 3. 2025 nagludne
Ljubljana
Mihaela Copot (Mala) zborovska Sola Solsko leto razliéne lokacije
2024/2025
Alenka Cor Izobrazevanja Zavoda RS za Solstvo Solsko leto Murska Sobota
(OE Murska Sobota) 2024/2025
NAK 2025 april 2025 Lasko
Deborah Mednarodna konferenca prehrana, november 2024 | Raki¢an
Davidovski gibanje, zdravje

Melita Ficko Sapa¢ | Posvet kemijska varnost Solsko leto na daljavo in v
2024/2025 Zivo
NAK — spletna predavanja Solsko leto na daljavo
2024/2025
Naravoslovna konferenca april 2025 Lasko
Simona Horvat Oko besede september 2024 | Murska Sobota
Solska knjiznica 30. 10. 2024 Ljubljana
Bralne Cajanke l'in I Solsko leto na daljavo
2024/2025
Bibliopedagoska 3ola marec 2025 Maribor
Zlatka Kardo$ Laco | Izobrazevanja Zavoda RS za Solstvo — | Solsko leto Murska Sobota
matematika (OE Murska Sobota) 2024/2025
Karmen Koznicov IzobraZevanja Zavoda RS za Solstvo — | Solsko leto Murska Sobota
matematika (OE Murska Sobota) 2024/2025
Jure Kuhar Uporaba sodobnih digitalnih orodij za 26. 8. 2024 Ljubljana
posredovanje povratne informacije o
ucencevem/dijakovem telesnem in
gibalnem razvoju
Natada Kuhar Ustvarjanje u¢nih gradiv v programu 19. 9.-20. 10. na daljavo
Canva 2024
Cujegnost — opolnomogen strokovni 5.11.-10. 12. na daljavo
delavec z okrepljenimi ve&C€inami 2024
Custvene, socialne in telesne
inteligence
Lea Kuzmic NAK — spletna predavanja Solsko leto na daljavo
2024/2025
Uporaba racunalniSkega orodja za oktober 2024 na daljavo
nacrtovanje in vrednotenje Solskih
jedilnikov PISKR
Naravoslovna konferenca april 2025 Lasko
Valerija Mari¢ Seminarji in izobrazevanja Solsko leto Murska Sobota
Strokovnega centra Pomurje in 2024/2025
Drustva Bravo
Gregor Nemec Astronomija na Solskem igriS¢u oktober ali Ivanéna Gorica in
november 2024 | na daljavo
NAK 2025 april 2025 Lasko
Stefka Ratnik Izobrazevanja Zavoda RS za Solstvo — | Solsko leto Murska Sobota
RP (OE Murska Sobota) 2024/2025
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Simon Rubin Racunalnistvo in informatika oktober 2024— Visja Ekonomska
2027 Sola Murska
Sobota
Martina Sever Seminar Solski ekovrtovi Solsko leto Ljubljana
2024/2025
Darja Slavicek IzobraZevanja Zavoda RS za 3olstvo — | Solsko leto Murska Sobota
RP (OE Murska Sobota) 2024/2025
Jasmina Sebjani¢ Seminar Solski ekovrtovi Solsko leto Ljubljana
2024/2025
Maja Sebjani¢ Vzgoja in izobrazevanje v informacijski | 11. 10. 2024 Ljubljana
Orazem druzbi 2024
XIl. znanstveni posvet Vodenje v vzgoji | 4.-5. 3. 2025 Portoroz
in izobrazevanju
Strokovno sre¢anje pomocénikov marec—april Lasko
ravnateljev 2025
Helena Skerget Izobrazevanje za potrebe projektov Solsko leto razli¢ne lokacije
Rakar (Zdrava Sola, Pasavcek) 2024/2025
Mihaela Skrilec Izobrazevanja Zavoda RS za Solstvo Solsko leto Murska Sobota
Kerec (OE Murska Sobota) 2024/2025
Raziskovalni projekt ICCS 15. 7. 2024-15. | Ljubljana in na
7.2027 daljavo
Nina Vidonja Izobrazevanje za potrebe projektov Solsko leto razli¢ne lokacije
(Krokus, Otroski parlament, Miadi 2024/2025
raziskovalci zgodovine)
Larisa Weiss-Grein | Oko besede september 2024 | Murska Sobota
Konkoli¢ Simpozij Bralne znacke (S knjigo v 26. 11. 2024 Ljubljana
svet)

Preostala izobrazevanja bodo vpisana naknadno, ko bodo na voljo posodobljeni Katalogi
izobraZevanj za tekoce Solsko leto in tudi glede na potrebe strokovnega izpopolnjevanja.
Obvezno je sodelovanje vseh strokovnih delavcev na sreéanjih Studijskih skupin po posameznih
predmetnih podrodgjih.

3.4 Svet starSev

Svet starSev je sestavljen tako, da ima vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo
na roditeljskem sestanku oddelka. Svet starSev skrbi za organizirano uresni¢evanje interesov
starSev v Soli:
o predlaga nadstandardne programe;
o daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah;
¢ sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja vrtca oziroma Sole, vzgojnega nacrta,
pri pravilih Solskega reda ter da mnenje o letnem delovnem nacrtu;
o daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja;
e razpravlja o poro€ilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki;
e obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom;
o voli predstavnike starSev v svet vrica oziroma Sole in druge organe Sole;
¢ lahko sprejme svoj program dela sodelovanja s Solo, zlasti glede vklju€evanja v lokalno
okolje;
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e v dogovoru z vodstvom Sole lahko ustanavlja oziroma oblikuje delovne skupine;
e opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.
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4 ORGANIZIRANOST UCENCEYV - SOLSKI OTROSKI PARLAMENT

V pravilniku o uveljavljanju pravic in izpolnjevanju dolznosti u€encev je zapisana tudi pravica o
organiziranosti u¢encev v osnovni Soli. Oddel¢na skupnost je temeljna oblika organiziranosti
ucencev enega oddelka, v kateri bodo ucenci pri urah oddeléne skupnosti skupaj z razrednikom
obravnavali posamezna vprasSanja. Skupnost ucencev 3Sole povezuje ucCence oddel¢nih
skupnosti; o tem bo odlocal Solski parlament u€encev, ki skrbi za uveljavljanje interesov u¢encev
preko delegiranih delegatov. OtroSki parlament je oblika vzgoje otrok za demokracijo. Vsak otrok
bo imel pravico do prostega izrazanja lastnega mnenja, o aktualnih vpraSanjih, ki ga zadevajo.
V otro§kem parlamentu bodo enakovredno zastopani uéenci razredne in predmetne stopnje.
Tema letoSnjega otroSkega parlamenta je Solski sistem.

23



5 GLOBALNA OCENA STANJA IN RAZVOJNIH MOZNOSTI SOLE

5.1 Razvojni naért OS Puconci 2020-2025

Razvojni naért $ole je dokument, ki prikazuje usmerjenost OS Puconci za obdobje 2020-2025
in je vezan na razvojno usmerjenost 3ole. Pri oblikovanju so sodelovali vsi strokovni delavci.

5.2 Izhodis€a razvojnega nacrta

zakonski predpisi, ki urejajo zivljenje in delo osnovne Sole v Republiki Sloveniji;
priCakovanja lokalne skupnosti;

spoznanja sodobnih edukacijskih ved;

cilji in vrednote OS Puconci;

poslanstvo in vizija Sole, v kontekstu uresni¢evanja nase prednostne naloge in zadanih
prioritetnih ciljev;

kadrovske, prostorske in finanéne zmoznosti nase Sole;

samoevalvacija in evalvacija osnovne $ole;

opravljena analiza stanja.

5.3 Vizija Sole

»Spostujem sebe in druge, zato se z veseljem in odgovornostjo do dela uéim za Zivijenje«.

5.4 Poslanstvo Sole

Z lastno odgovornostjo poskrbeti za dobro medsebojno pocutje, zagotavljanje varnosti in skrb
za Solsko lastnino z namenom, da znamo znanje transformirati in ga prepletati z Zivljenjem.

5.5 Prednostna naloga Sole

Mladim moramo omogociti celostni razvoj. Ob podpori starSev in lokalnega okolja jim pomagamo
na poti, da postanejo druzbeno odgovorni in samozavestni posamezniki.

Da bi zastavljeno vizijo lahko uresnievali skozi generacije u¢encev, smo si zadali temeljne
vzgojne vrednote in nacela, ki smo jih povzeli v skladu s konceptom vizije nase Sole.

Starsi, ucenci in ucitelji prepoznavajo ve€ vrednot, ki so prioritetne nasi soli.
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5.6 Vrednote

Da bi zastavljeno vizijo lahko uresni€evali skozi generacije u¢encev, smo si zadali temeljne
vzgojne vrednote in nacela. Temeljne vrednote in vzgojna nacela smo povzeli v skladu s
konceptom vizije naSe Sole. Podlaga pri izboru vrednot Sole so druZzbeno sprejete vrednote,
zapisane v Ustavi RS, Zakonu o osnovni Soli, Beli knjigi o izobrazevanju, Smernicah kurikularne
prenove, konvencijah o Clovekovih in otrokovih pravicah, evropskih resolucijah o vzgoji in
izobrazevanju in drugih dokumentih. UCitelji, uCenci in starSi prepoznavajo ve¢ vrednot, ki so
prioritetne nasi Soli in se prepletajo z mnogimi drugimi vrednotami.

Na osnovni Soli Puconci se zavzemamo za spoStovanje, odgovornost in znanje. Se trudimo biti
ustvarijalni, potrpezljivi, prijazni, veseli. Spodbujamo medsebojno sodelovanje, smo vljudni in
skrbimo za nesebic¢no pomo¢. Krepimo in spodbujamo delavnost.

VedozZeljnost je nasa prioriteta, drugaénost nas bogati, optimizem nas spremlja pri nasem
ucenju in delu. Sledimo svojim ciliem in smo ob tem prilagodljivi. Skrbimo zase in za svoje
dusevno zdravje. Skrbimo za druge in dobro klimo v razredu in na 3oli nasploh.

Strpnost

Zavedamo se, da je pomembno pouciti in spoznati ljudi z vsemi kulturami sveta Ze od najmlajsih
let, saj se imamo takrat vsi priloZnost razviti v strpne ljudi, zato tudi u€ence uéimo strpnosti. V
sodelovanju z zunanjimi sodelavci, kot so HiSa sadezi druzbe iz Murske Sobote, sodelavcev
zaposlenih na Karitasu in Unicefu ter zaposlenih pri Drustvu za za$¢&ito Zivali in pri samih ucnih
vsebinah, pri razrednih urah, z uresniCevanjem vzgojne prioritetne naloge, u¢ence spodbujamo
k razpravljanju in pogovarjanju o temah, ki jih ne razumejo ali jih tezijo, saj lahko le na tak nacin
odpravijo strahove in se naucijo potrpeZljivega sobivanja z ljudmi in z Zivalmi okoli nas. Pogosto
sliS§imo tudi o nestrpnosti v Sportu s strani odraslih (npr. navijaSke skupine), zato na nasi ol
spodbujamo fairplay igro in upostevanje zastavljenih pravil.

Tudi preko projektov, ki jih izvajamo na Soli, Sirimo idejo o sobivanju in toleranci do vseh skupin
ljudi, saj naSa okolica postaja Cedalje bolj multikulturna. Sodelujemo s Solami iz sosednje
Avstrije, Madzarske, Hrvaske in smo v vklju€¢eni v mednarodno sodelovanje med Solami.

Odgovornost

Zavzemamo se za izkazovanje odgovornosti do dela pri u€encih, saj smo mnenja, da z
vztrajnostjo, s potrpeZljivostjo, z izpolnjevanjem svojih dolZznosti in z upoStevanjem Solskega
reda krepimo odgovornost. Letosnji prioritetni vzgojni cilj je odgovornost in spostovanje. Pomen
odgovornosti je klju€nega pomena ne le pri u€encih, ampak pri strokovnih delavcih Sole, ki
odgovornost izkazujejo s svojo strokovnostjo, ustvarjalnostjo, pravic¢nostjo, omogocanjem
zdravega okolja, doslednostjo in spostljivostjo. Ob tem pa ne gre brez sodelovanja starSev s
Solo, spodbujanjem otroka, nudenjem pomoci otroku in skrbi za njegov razvoj. V na ta namen
imamo organizirane roditeljske sestanke, popoldanske pogovorne ure in vsak ucitelj nase Sole
ima v svojem urniku individualno dopoldansko pogovorno uro. Objava te je dostopna na Solski
spletni strani.

Delavnost

Pod pojmom delavnosti stremimo k vestnemu opravljanju domacih nalog in sprotnemu ucenju.
Poudarjali smo pomen zbranosti, motivacije, vzpostavljanju dnevne rutine tudi ob izdelavi t. i.
popoldanskega urnika, ki je klju¢nega pomena za vestno opravljanje nalog, ki jih bo u¢enec
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delezen kasneje v zivljenju. S krepitvijo delavnosti se v zgodnjem obdobju krepi pridobivanje
znanja in njegovo utrjevanje, saj s tem mladim odpira poti za prihodnost, obenem pa poteka Se
razvijanje ustvarjalnosti, vedozeljnosti, uspesnosti in uporabnost znanja.

Spostovanje

Medsebojno spostovanje je pogoj za uspednost pri doseganju nasih ciljev, zato pri uencih
razvijamo medsebojno poslusanje, smo strpni drug do drugega, priznavamo in sprejemamo
drugacnost, se medsebojno spodbujamo in skupaj iS¢emo resitve.

Spostovanje teh vrednot je odgovornost vseh delavcev Sole, u€encev in starSev.

Vzgojni cilj spodbuja spoStovanje, medsebojno sodelovanije, ki ga na Soli prakticiramo z izvedbo
medvrstniske pomoci, medgeneracijskega sodelovanja in nudenja pomoci nasim u¢encem.

V prvi vrsti pa krepimo spoStovanje v odnosu do sebe preko razvijanja socialnih in ¢ustvenih
spretnosti.

Prijateljstvo in medsebojna pomoc¢

Na Soli spodbujamo medsebojno pomo¢ med ucenci v oddelku, med uéenci nase Sole po
vertikali in sodelovanje s starejSimi obcani.

Medsebojna pomo¢ in razumevanje sta klju¢ do reSitve marsikatere tezave, Ce pa k temu
dodamo e medgeneracijsko sodelovanje, je uspeh zagotovljen.

5.7 Nacela

Vzgoja temelji na nacelih oz. vrednotah, ki se jih drZzimo in za katere smo prepri¢ani, da nam
pomagajo na poti do uspeha.

Skrbimo za zdravje in varnost uéencev ob upostevanju priporoc€il NIJZ.
Vzgajamo v duhu strpnosti drug do drugega, sprejemanja razlicnih oblik drugacnosti, s
Cimer se poveca zavest lastne modci, notranje motivacije, stopnja moralne odgovornosti,
medsebojno zaupanje.

e Spodbujamo pridobivanje delovnih navad, odgovornosti ter samostojnega razmisljanja
in ustvarjalnost.

e Spodbujamo uc€ence k pozitivni osebni naravnanosti, prijaznosti in prispevanju k dobri
Solski klimi.
Vzgajamo v duhu skupnih vrednot, Se posebej z lastnim zgledom in doslednostjo.
Prizadevamo si za timsko delo in dosledno uresniCevanje skupnih ciljev in dogovorov.
Krepimo zavedanje, da skupaj s pravicami pridejo tudi dolznosti ter privzgajamo
odgovornost vsakega posameznika za svoja dejanja in za lastno prihodnost. Krepimo
praviCnost, nepristranskost in doslednost sankcioniranja krsitev.

5.8 Prioritete dela

e Opolnomoditi u€ence na socialno ¢ustvenem podrocju (prepoznavanje zgodnjih znakov
dusevnih stisk in nudenje pomoci.
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Uvajati elemente formativhega spremljanja v Solsko prakso (udejanjanje ugotavljanja
predznanja, napoved ucnih ciljev, nacrtovanje dejavnosti, oblikovanje kriterijev skupaj z
ucenci in preverjanje napredka).

Uvajati moznosti timskega delovanje vseh zaposlenih in dati vsakemu priloznost, da
osebnostno in profesionalno napreduje.

Dvigniti raven bralne pismenosti u¢encev (razumevanja prebranega in hitrost branja).
Razvijati in izvajati razlicne oblike dela z nadarjenimi u€enci. Udejanjanje pozitivhe
delovne in zivljenjske klime v 3oli.

Okrepiti dobro komunikacijo med vsemi udelezenci. Ohranjati in skrbeti za bogatenje
nivoja sodelovanja s starsi in z okoljem.

Sodelovati v nacionalnih in mednarodnih projektih.

Sprotno preverjanje doseganja ciljev (realizacijo zastavljenih nalog).

V okviru zastavljenih ciljev si prizadevamo za:

Skrb za duSevno zdravje uCencev (delavnice z uéenci z namenom krepitve socialno-
Custvenih kompetenc, vzgoja za zdravije.

Skrb za zdrav Zivljenjski slog (EkoSola ter Mreza zdravih Sol. NaSi u€enci uzivajo sadje
in zelenjavo — Solska shema, dejavnosti v okviru razsirienega programa).

Skrb za kvalitetno izvajanje vzgojno-izobrazevalnega dela (v ta namen imamo
zagotovljene materialne pogoje).

Skrb za lastni strokovni in profesionalni razvoj (kjer poleg strokovnega izobrazevanja za
ves kolektiv, ki ga organiziramo v Solskih pocitnicah in nadgrajujemo tekom leta, dajemo
poudarek neformalnemu izobraZzevanju in vnaSanju le-tega v vzgojno izobrazevalno
dejavnost).

Ohraniti oz. okrepiti dobro sodelovanje s starsi in okoljem (preko formalnih in neformalnih
oblik sodelovanja s starsi, preko promoviranja Sole v lokalnem okolju npr. sodelovanje
na prireditvah in »prepletanje niti« s Solami iz sosednjih drzav).

Okrepiti dobro komunikacijo med vsemi udelezenci.

5.9 Akcijski naért OS Puconci za $olsko leto 2024/2025

Prioritetna cilja v Solskem letu 2024/2025

Namen uvajanja izboljSav na u¢nem in vzgojnem podroCju predstavlja razvoj in delovanje v
smeri izboljSav. V ta namen na $oli vsako leto oblikujemo Akcijski nacrt na ravni Sole, kjer so
zapisane dejavnosti uiteljev in u€encev za doseganije cilja zadanih ciljev. Dolo€imo si kazalnike
spremljave cilja in naCine analiziranja dosega ciljev. Strokovni delavci na podlagi analize u¢no-
vzgojnih rezultatov, mnenja uenceyv, starSev oblikujemo prioritetna cilja na u€nem in vzgojnem
podrogju.
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U¢éni cilj: krepitev domacega dela

Tabela: UCNI CILJ

U¢ni prioritetni cilj

Nosilec dejavnosti

ucitelji

Vklju€eni v dejavnost Roki za izvedbo dejavnosti

ucenci junij 2025

Potrebni viri: razli¢no knjizno gradivo, priro¢niki, u¢na gradiva posameznih predmetov, delovni zvezki,
spletni viri, otrodke in mladinske revije, splet, video in avdio gradivo ...

AKTIV |. TRILETJA IN RAP

Pri¢akovani e Delo z uénimi gradivi;
ZErEIT\bljgag“(gé\éél e spremljanje in razumevanje aktualnih dogodkov na dnevni, tedenski
ravni;
3 OL%I}S(EK((;)XIE:EJT A2 e Dbranje (leposlovje) in s tem utrjevanje besednega zaklada;
e ucencCevo poslusanje;
e ucencevo govorno nastopanije;
e teZnja k Sirjenju besednega zaklada;
e navajanje u¢encev na vsakodnevno delovno rutino.
AKTIV RAZSIRJENI PROGRAM PO POUKU
Pri¢akovani e Delo z razli€nimi u€nimi gradivi;
. rezultati’KAJ e seznanjanje z aktualnimi dogodki;
ZELIMO DOSECI e poseganje po razli¢ni literaturi in razvijanje besednega zaklada;
éOL%I}S(EKSXIEIlEJTA? e pozorno poslusanje in suvereno govorno nastopanje;
e usvajanje dolo¢enih rutin;
e razvijanje grafomotori¢nih spretnosti.
AKTIV II. TRILETJA
Pri¢akovani e Samostojnost pri delu z u€nimi gradivi;
_ rezultati’'KAJ e pridobivanje bogatega besednega zaklada;
ZELIMO DOSECI e samostojno in pravilno odgovarjanje na vprasanja;
SOLOS?(EKgANEIgTA? e samostojno povzemanje besedila v obliki miselnega vzorca, tabele ...;
e (itljiv in pravopisno pravilen zapis.

DRUZBOSLOVNI AKTIV

Pricakovani
rezultati/KAJ
ZELIMO DOSECI
OB KONCU
SOLSKEGA LETA?

Razumevanje prebranega (umetnostnih in neumetnostnih besedil);
predstavitev svojega dela na razli¢ne nacine (skladno s cilji uénega
predmeta);

kriti€na uporaba razli¢nih virov in literature (za spremljanje aktualnih
dogodkov).

NARAVOSLOVNI AKTIV

Pricakovani
rezultati/KAJ
ZELIMO DOSECI
OB KONCU
SOLSKEGA LETA?

Samostojno iskanje podatkov pri dolo¢enem predmetu (izlusgiti
bistvo);

izboljSanje opravljanja domacega dela;

splosna razgledanost u€enca;

navajanje na sprotno delo in odgovornost.

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE

Zbiranje podatkov

ZAPISANO
ZBIRANJE
PODATKOV BO
OB KONCU LETA
REALIZIRANO

Kvantitativno:

bralni semaforéek, motivacijski pecati, nalepke ...;
seznam prebranih knjig;

bralne knijizice;

razumevanje besedil;

teko€nost branja;

povzemanje besedil;

obnova besedil;
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pregled zapisov;

belezenje domacih nalog in prinasdanja potrebscin (mesecéno);
Stevilo predstavitev;

Stevilo vkljuéenih u¢encev v aktivnost;

zapis v eAsistentu.

Kvalitativno:

glasno branje enkrat tedensko;

samostojno branje in branje v nadaljevanju;

spremljanje napredka bralne tehnike;

analiza prebranega;

medvrstnisSka povratna informacija po govornih nastopih;
razumevanje prebranega in poustvarjanje;

pravilni odgovori na vprasanja, primeren povzetek besedila;
samostojna raba BUS;

skladnost podatkov.

VAROVANJE PODATKOV IN PREDSTAVITEV

Varovanje in

Podatki bodo na voljo za vpogled in ob upo&tevanju Zakona o varstvu osebnih

dostopnost podatkov.

podatkov Shranjeni bodo v hrambi Solskih dokumentov.
Predstavitev Podatki bodo predstavljeni na:

ugotovitev e segji sveta starSev;

seji sveta Sole;
uvodnem roditeljskem sestanku;
uciteliem na uvodni konferenci.

Spodbujali bomo u€ence za domace delo in jih navajali na samostojno delo, ucenje in
odgovornost. Opazovali bomo u¢enéevo upostevanje dogovorjenih navodil glede samostojnosti

pri u€nih gradivih, podatke analizirali in pripravili izboljSave. Krepili bomo obiskovanje Solske
knjiznice in (vsakodnevno) branje razlicne literature, spoznavanje novih besed, ustvarjanje
slikovnega slovarja. UCence bomo seznanili z razliCnimi bralnimi in u€nimi strategijami.
Vrednotili bomo branje in zapise, formativho bomo spremljali napredek posameznega u¢enca

in celotnega razreda. U&encem bomo podali natanéne povratne informacije glede njihovega

napredka. Navajali jih bomo na povezavo naucenega z vsakdanjimi zivljenjskimi situacijami in
spodbujali spremljanje aktualnih dogodkov na razli€nih podrodjih.
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Vzgojni cilj: odgovornost in spostovanje

Tabela: VZGOJNI CILJ

Vzgojni prioritetni cilj

Nosilec VKklju€eni v dejavnost: Roki za izvedbo dejavnosti: | Potrebni
dejavnosti Vsi u€enciod 1. do 9. razreda junij 2025 Viri
Ucitelji, Pri delu bomo uporabljali digitalna in knjizna gradiva:
razredniki v e Neodvisen.si;
sodelovanju s e Unicefove delavnice in gradiva;
Solsko e »Tom potuje, otroke obiskuje;
svetovalno e Slovenske Karitas;
sluzbo e Korak k soncku;
e delavnice Neon — Varni brez vrstniS8kega nasilja.

Sodelovali bomo z zunanjimi izvajalci:

e policija;

e HiSa sadezi druzbe;

e Center za krepitev zdravja;

e delavnice ozaveSC¢anja o spletnem nasilju (Safe.si, spletni bonton,
prepoznava laznih informacij).

MERILA ZA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE
Pri¢akovani e Odgovornost u¢encev za svoja dejanja;
rezultati/KAJ e empatija do drugih, sprejemanje drugaénosti;
ZELIMO e odgovornost uencev za opravljanje dolznosti;
Egﬁggl OB e odgovornost za lastno zdravje in zdravje drugih;
SOLSKEGA e izboljSanje samopodobe ucenceyv;
LETA? e izboljSanje medsebojnih odnosov med u€enci in ucitelji;

e izbolj8anje razredne klime;

e izbolj8anje odgovornosti do dela in medsebojne pomodi;

e prepoznavanje in korigiranje napak v svojem vedeniju;

e pozitivne delovne navade;

e obvladovanje in izrazanje lastnih obCutkov na primeren (sprejemljiv)
nadin;

e samostojno reSevanje konfliktnih situacij.

Zbiranje Kvantitativno:

podatkov e manj vrstni$kega nasilja;

2 APISANO e Stevilo vzgojnih ukrepov in opominov;

ZBIRANJE ° zaplsvl v.eAS|stentu; o

PODATKOV BO e beleZenje pogostosti pojavov;

OB KONCU e enkrat do dvakrat mese€no izvajanje dejavnosti za izboljSanje razredne

LETA klime;

REALIZIRANO e deljenje obc¢utkov s soSolci (verbalno ali slikovno);
e kakovost sodelovanja in komunikacije pri skupinskem delu;
e resSitev konfliktne situacije v poustvarjalnem delu.

Kvalitativno:

e klima v razredu (pozitivna), Soli;

e vedja povezanost uéencev med seboj;

e opazovanje u€encev, njihovega medsebojnega sodelovanja in reSevanja
konfliktov, njihovega pocutja v razredu in medsebojne pripravljenosti za
pomoc;

e pregled in analiza zapisov komentarjev v eAsistentu;

e boljSi odnosi med ucenci in uspesSnejSa interakcija med uditelji in uenci;

e deljenje obcutkov s soSolci (verbalno ali slikovno);

e kakovost sodelovanja in komunikacije pri skupinskem delu;

e reSitev konfliktne situacije v poustvarjalnem delu;
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e sprejemanje odgovornosti za svoja dejanja;
e diskusija o tezavah, uspehih, posebnostih enkrat mese¢no na timskih
sestankih.

VAROVANJE PODATKOV IN PREDSTAVITEV UGOTOVITEV

Varovanje in Podatki bodo na voljo za vpogled in ob upoStevanju Zakona o varstvu osebnih
dostopnost podatkov.

podatkov Shranjeni bodo v hrambi Solskih dokumentov.

Predstavitev Podatki bodo predstavljeni na:

ugotovitev e seji sveta starSev;

e segji sveta Sole;
e uvodnem roditeljskem sestanku;
e uciteliem na uvodni konferenci.

Tekom 3olskega leta bomo opazovali u¢encevo dobro pocutje, sodelovanje, medvrstnisko
pomoc, sprejemanje drugacnosti. U¢ence bomo motivirali in spodbujali k tem dejavnostim.
Navajali jih bomo na primerno sodelovanje in komunikacijo pri skupinskem delu (na podlagi
zadanih kriterijev uspednosti). Preko socialnih iger, pogovora, s pomog¢jo ogleda (animiranih)
filmov s posameznimi vzgojnimi tematikami bomo ucence ucili strategij mirnega reSevanja
konfliktov in jih motivirali za reSevanje konfliktnih situacij v poustvarjalnem delu. Spodbuijali
bomo gibanje na svezem zraku in skrbi za urejenost ucilnice, garderobe. lzvajali bomo
dejavnosti za prepoznavanje in sprejemanje drugacnosti (projekt Korak k sonc¢ku) in razlicne
razredne ure za u€ence od 6. do 9. razreda na temo medsebojnega sodelovanja in pomogi;
delavnice na temo, ki se bo nanasala na krepitev sodelovanja, solidarnosti in dobrega pocutja.

5.9.1

Sestavni deli Pravil Solskega reda

Pravice, dolZznosti in odgovornosti u¢encev (Pristojnost, Pravice u€encev, DolZznosti in
odgovornosti u¢encev, Garderoba, Hodniki, Odhodi v trgovino, Prepovedi).

Obveznosti Sole (Seznanitev u€encev in starSev, Odgovornost uciteljev, Varovanje Sole
in nadzor nad vstopom vanjo, Informiranje u¢encev, Ukrepanje v primeru poskodb ali
slabem pocutju u¢enca).

Dezurstva u€encev in uciteljev (Dezurstvo u¢encev v razredu: Reditelji, Odmori — Naloge
dezurnih uciteljev med odmori, Malica — Naloge deZurnega ucitelja v jedilnici).
Prisotnost in odsotnost od pouka (ObveSCanje o odsotnosti, ZaCasna prepoved
prisotnosti pri pouku in drugih VI1Z dejavnostih).

Pohvale, nagrade, priznanja (Vrste priznanj, Pohvale).

KrSitve Solskih pravil (Lazje krSitve, Tezje krsitve, Najtezje krsitve).

Vzgojni postopki (Vzgojni opomin, Individualiziran vzgojni nacrt, PreSolanje brez
soglasja starSev, Zaporedje ukrepov — vzgojnih opominov — ob krSitvah pravil, Vzgojni
ukrepi, Vloga starSev, Vzgojni ukrepi in ukrepi Sole v primeru lazje, tezje in najtezje
krsitve).

Obiskovanje pouka in opravi¢evanje odsotnosti.

Osnovna Sola Puconci dolo¢a s HiSnim redom vprasanja pomembna za nemoteno Zzivljenje in
delo v Soli, in sicer:

1.
2.
3.

Splosne dolocbe;
Obmocje Sole in povrSine, ki sodijo v Solski prostor;
Poslovni ¢as in uradne ure;
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Uporaba Solskega prostora;
Organizacija nadzora,;

Ukrepi za zagotavljanje varnosti;
Vzdrzevanje reda in CistoCe;
Prehodne in konéne dolocbe.

© N oA

5.10 Prednostne naloge v Solskem letu 2024/2025

Pri izvajanju vzgojno-izobrazevalnega dela nas bo vodilo spoznanje, da v $Soli nismo le
prenas$alci znanja, ampak da imamo tudi pomembno vzgojno vlogo. Mladim moramo omogociti
celostni razvoj.

Z dejavnostmi bomo uresnicevali naso vizijo Sole. Skrbeli bomo za kakovostno izobrazevanije.
Preko projektov bomo vnas$ali znanje IKT kompetenc, spodbujali branje tiskanih knjig, poudarjali
¢ut za socloveka, krepili duSevno zdravje mladih, se povezovali z lokalnim okoljem, krepili bomo
mednarodno sodelovanje, v vzgojnim proces vabili star3e.

Smo eden tistih zavodov, ki ima veliko u¢encev s posebnimi potrebami in u¢encev iz romskih
naselij. Njihovemu razvoju bomo s pomocjo individualizacije in diferenciacije ter ob izvedbi
dopolnilnega pouka ter skozi Edinstveni naért pomoci namenili posebno skrb. Za izvajanje
odgovornega dela, ki nam je zaupano, je izrednega pomena skrb za profesionalni razvoj
strokovnih in ostalih delavcev Sole. S pomocjo letnih razgovorov bo namenjena skrb za potrebe
zaposlenih na tem podrocju in omogocanje strokovne rasti posameznikov.

Razvojni naért OS Puconci je dokument, ki prikazuje delovanje OS Puconci za petletno obdobje
in v njem so zapisane prioritete za to obdobje. Z akcijskim nacrtom za 3olsko leto 2024/2025
smo na ravni Sole opredelili prednostne naloge na u¢no-vzgojnem podrocju.

Skozi izvajanje projektov v preteklih letih smo se naucili, da z majhnimi koraki na razli¢nih
podro€jih vzgojno-izobrazevalnega dela uvajamo spremembe in s pomocjo samoevalvacije in
refleksije iS¢emo nove resSitve v posodabljanju pedagoske prakse.

Nadgrajevali bomo znanje v uporabi IKT tehnologije na daljavo, da bomo lahko ob neugodni
zdravstveni situaciji obdrzali stik z u€enci in jih s pomocjo le-te vodili do novih znan.

Sola se bo tudi letos vkljuéevala v domade in $irSe okolje z namenom omogoéiti uéencem poleg
novih znanj tudi potrebne izkuSnje za nadaljnje Solanje in Zivljenje. Povezava z lokalno
skupnostjo bogati nase delo.

Mednarodno sodelovanje je stalnica nasega dela. V sklop tega sodelovanja sodijo prijateljski
odnosi s Solami iz sosednjih drzav in sicer iz Avstrije, Madzarske in Hrvaske. Pristno sodelujemo
z u€enci iz Porabja. Z ZOTK-o0 bomo organizirali mednarodni tabor Bogastvo narave za danes
in jutri.
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5.11 Materialni pogoji

5.11.1 Centralna Sola Puconci

Materialni pogoji na centralni Soli omogocajo kvalitetno izvajanje programa 9-letne osnovne
$ole. Sola je za izvajanje vzgojno izobraZevalnega dela in poslovanja dobro opremljena s
sodobno uéno tehnologijo, kar omogoca kvalitetno delo na vseh podrogjih.

Uc€enci in delavci imajo zelo dobre uéne in delovne pogoje, kar pripomore h kvalitethemu
izvajanju vzgojno izobrazevalnega dela. Zelena dvorana nam omogoc¢a odli¢ne pogoje za
izvajanje Sporta in Sportnih dejavnosti v okviru RaP-a. Zaradi zdravstvene problematike, bo
potrebno vlaganje, v prezraevalne sisteme ter ohlajevanje prostorov (na vseh lokacijah).

V okviru materialnih sredstev za tekoce leto, se bomo z Obc¢ino Puconci sproti dogovarjali o
prednostnih nalozbah, v sanacijo oz. zamenjavo dotrajanih stvari.

5.11.2 Podruzni¢na Sola Mackovci

Materialni pogoji omogoé&ajo kvalitetno izvajanje programa 9-letne OS za uéence od prvega do
petega razreda. Opravljena so bila nujna vzdrZzevalna dela.

5.11.3 Podruznicna Sola Bodonci

Materialni pogoji omogo¢ajo kvalitetno izvajanje programa 9-letne OS za uéence od prvega do
petega razreda. Opravljena so bila nujna vzdrzevalna dela.

5.11.4 Prostorske moznosti in izraba razpolozljive uéne tehnologije

Centralna Sola razpolaga z naslednjimi prostori:

e 9 mati¢nih u€ilnic za razredno stopnjo;

e 12 kabinetnih oz. specialnih udilnic za predmetno stopnjo;

¢ 1 raCunalniSka ucilnica;

¢ 1 uCilnica za individualni pouk;

e 1 veCnamenski prostor (50 sedezev);

e knijiznica;

e dve garderobi, medprostor in trije kabineti za uCitelje Sportne vzgoje;
¢ Sportna dvorana z veliko dvorano z velikosti 49 x 27 m in malo dvorano 32 x 11 m;
e mala telovadnica v velikosti 10 x 10 m;

e jedilnica — veCnamenski prostor;

e kuhinja;

e 2 garderobi (loCeno za predmetno in razredno stopnjo);

e 1 klubski prostor za uéence;
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Na podruznici Mackovci so na razpolago:

Na podruznici Bodonci so na razpolago:

5.12

zbornica;

pisarne;

garaza;

avtobusna ¢akalnica;
hiSnikova delavnica.

matic¢ne ucilnice;
zbornica,;

knjiznica;

jedilnica;

kuhinja;

garderobe, sanitarije;
zimsKi vrt;

hiSnikov prostor;
veCnhamenski prostor.

mati¢ne udilnice;

knjiznica;

zbornica,

jedilnica — ve€namenski prostor;
hiSnikov prostor;

garderobe, sanitarije.

Kadrovski pogoji

Dogovor o sodelovanju na kadrovskem podrogju imamo z OS IV Murska Sobota, in sicer pri nas

dopolnjujeta obvezo psihologinja Vanja Vidmajer in logopedinja Maja Ciguit.

V okviru finan€nih zmoznosti, bomo vsakemu zaposlenemu nudili zakonsko predpisano izbiro
strokovnega izobrazevanja.
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6.1 Solski koledar

ponedeljek, 2. 9. 2024 — ZACETEK POUKA

ZAKLJUCEK POUKA

petek — 13. 6. 2025
torek — 24. 6. 2025

Za uCence 9. razredov, razdelitev spriceval in obvestil.
Za uCence ostalih razredov, razdelitev spri€eval in obvestil; pouk in
proslava pred dnevom drzavnosti.

POCITNICE

jesenske pocitnice
novoletne pocitnice
zimske pocitnice
prvomajske pocitnice nedelja—petek
poletne pocitnice Cetrtek—nedelja

PRAZNIKI IN DRUGI POUKA PROSTI DNEVI

28. 10. 2024 do 1. 11. 2024
25.12. 2024 do 2. 1. 2025
17.2. 2025 do 21. 2. 2025
27. 4. 2025 do 2. 5. 2025
26. 6. 2025 do 31. 8. 2025

ponedeljek—petek
sreda—cCetrtek
ponedeljek—petek

Cetrtek 31. 10. 2024 dan reformacije

petek 1.11. 2024 dan spomina na mrtve

sreda 25.12. 2024 bozic¢

Cetrtek 26. 12. 2024 dan samostojnosti in enotnosti

sreda 1. 1. 2025 novo leto

Cetrtek 2.1.2025 novo leto

petek 3. 1. 2025 pouka prost dan (2. od. 7. &l. Prav. o $ol. kol. za O8)
sobota 8. 2. 2025 PreSernov dan, slovenski kulturni praznik
ponedeljek 21. 4. 2025 velikono&ni ponedeljek

nedelja 27. 4. 2025 dan upora proti okupatorju

Cetrtek 1. 5. 2025 praznik dela

petek 2.5.2025 praznik dela

sreda 25. 6. 2025 dan drzavnosti

* Dan Sole v skladu z letnim delovnim naértom (razne aktivnosti)

* Prazniki, ki sovpadajo v ¢as pocitnic, sobot in nedelj so tudi prikazani.

* Sola pri pripravi letnih delovnih naértov za $olsko leto 2024/2025 nameni ustrezno pozornost drzavnim
praznikom (priprava proslav ob obelezitvi praznikov, 24. 12. 2024, 7. 2. 2025 in 24. 6. 2025

OCENJEVALNA OBDOBJA

e Prvo ocenjevalno obdobje traja od 1. septembra 2024 do 31. januarja 2025.
e Drugo ocenjevalno obdobje traja od 1. februarja 2025 do 24. junija 2025, razen za u€ence 9.
razreda, za katere traja pouk do 13. junija 2025.

INFORMATIVNA DNEVA ZA VPIS V SREDNJE SOLE

e petek, 14. 2. 2025
e sobota, 15. 2. 2025

35



6.2 Predmetnik 9-letne OS

PREDMETNIK OSNOVME SOLE

A OBVEZNI PROGRAM

Predmeti/Stevilo ur 1.r 2.r 3.r. ar. 5.T. 6.T. 7.r. g.r. ar. Skupaj ur
tedensko predmeta
SLOVENSCINA [ o 7 5 5 5 4 3,5 45 16315
MATEMATIKA 4 4 5 5 4 4 4 4 4 1318
TUN JEZIK 2 2 2 2 3 4 4 3 3 Bb6
LIKOVNA UMETNOST 2 2 2 2 2 1 1 1 1 487
GLASBENA UMETMNOST 2 2 2 15 15 1 1 1 1 452
DRUZBA 2 3 175
GEOGRAFLA 1 2 15 2 2215
ZGODOVINA 1 2 2 2 239
DOMOVINSKA IN 1 1 70
DRZAVLIANSKA

KULTURA IMN ETIKA

SPOZNAVANIE OKOUA 3 3 3 315
FIZIKA 2 2 134
KEMUA 2 2 134
BIOLOGUA 15 2 1165
NARAVOSLOVIE 2 3 175
NARAVOSLOVIE IN 3 3 210
TEHMIKA

TEHNIEA IN 2 1 1 140
TEHNOLOGIA

GOSPODINISTVO 1 15 875
SPORT 3 3 3 3 3 3 2 2 2 834
[ZBIRNI PREDMETI* 2/3 2/3 2/3 204/306

Skupaj vseh ur: 7810/7912

1r 2r. 3.r 4r. 5.T. B.r. 7.r. B.r. ar.
Stevilo predmetov 7 7 7 8 9 1 12/13/14 | 14/15/16 | 12/13/14
Stevilo ur o) 23 24 235 75,5 75,5 27/28 275/285 | 27,5/28,5
tedensko ' ! ! ! ! ! !
Stevilo tednov 35 35 35 35 35 35 35 35 32
pouka
ODDELCNA
SKUPNOST 0 0 0 0.5 0,5 0.5 0,5 05 05
Skupaj vseh ur: 103,5
pnevi Skupaj ur
dejavnosti/Etevilo 1.r. 2.r. 3 r a.r. 5.T. 6.1 7.1 B.r. a.r. ) — i
. dejavnosti
dniv letu
Kulturni dnevi 4 4 4 3 3 3 3 3 3 150
Naravoslovni dnevi 3 3 3 3 3 3 3 3 3 135
Tehnitki dnevi 3 3 3 P 4 4 4 4 Fl 165
Ep{:rtni dnevi 5 5 5 5 5 5 5 5 5 225
stevilo tednov 3 3 3 3 3 3 3 3 3
dejavnosti
Skupaj vseh ur: 675,0
| 3oLA v NARAVI

Minimalno itevilo ur, potrebnih za uresniCevanje u¢nega nacrta, je 95 %.
*Ucenec izbere 2 uri pouka izbirnih predmetov tedensko, lahko pa tudi tri ure, e s tem soglaZajo njegovi starsi |



B RAZSIRJENI PROGRAM

1. del: dejavnosti in ure na oddelek

SKUPAJ
Stevilo ur tedensko/oddelek ir. |2r |31 4, 5.T. B.T. 7.r1. g.r. |%r. | UR

dejavnosti

DEJAVNOSTI RAZSIRIENEGA
PROGRAMA
s GIBANIE IN ZDRAVIE ZA
DOBRO TELESNOD IN
DUSEVNGD POCUTIE
" KULTURA IN DRZAVLIANSKA
VZGOIA
»  UEENIE UCENJA

35 | 35 | 35 |45/55|45/55|45/55| 55 | 55| 55 |405/435

]

SKUPAI UR DEJAVNOSTI 1. del: 40,5/43,5

2.del: dejavnosti in ure na skupino utencev od 1. do 5. razreda
= . SKUPAJ UR
Stevilo ur tedensko/skupino 1.r. 2r. 3.r. 4.r. 5.T. . .
dejavnosti

DEJAVNOSTI RAZSIRIENEGA PROGRAMA
s GIBAMIE IN ZDRAVIE ZA DOBRO TELESNO IN
DUSEVNO POCUTIE 35,5 21 20 19,5 17,5 113,5
" KULTURA IN DREZAVLIANSKA VZGOIA
»  UEENIE UCENJA

SKUPAJ UR DEJAVNOSTI 2. del: 113,5
3. del: dejavnosti in ure na solo

SKUPAJ
Stevilo ur tedensko UR

dejavnosti
GIBANJE/STEVILO URNASOLO ZA 1. 2. o 9
IN 3. vzgojno-izobraZevalno obdobje

SKUPAJ UR DEJAVNOSTI 3. del: 9
SKUPAJ VSEH UR: 163/166 |

DEJAVNOSTI, KI JIH S50LA MORA PONUDITI V OKVIRU SKUPNEGA OBSEGA UR iz 1., 2. in 3. DELA
PREDMETNIKA B RAZSIRIENEGA PROGRAMA

1.r. 2.T. 3.r. 4,r. 5.T. 6.r. 7.1, g.r. o.r.

Dejavnosti za podporo in pomod pri uéenju 1,5 15 15 1,5 1,5 1,5 1,5

»

Otrozki pevski zhor i

1,5 15

¥

Miladinski pevski zbor 4
Vsebine dejavnosti s podrodja
ratunalniztva in informatike, tehnike in
tehnologije, umetnosti ter

drugega tujega jezika

Drugi tuji jezik 2 2 2
Dejavnosti pred obveznim programom 13,5
UZenje in preverjanje voZnje v cestnem 5 ur letno na skupino
prometu za kolesarski izpit
Prva pomoc 15 ur letno na skupino
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6.3 Manjse uéne skupine

V 40. ¢lenu Zakona o osnovni Soli (ZOsn) je zapisano, da »ucitelj od 1. do 9. razreda pri pouku
in pri drugih oblikah organiziranega dela diferencira delo z u€enci glede na njihove zmoznosti.

V4., 5., 6.in 7. razredu se pri sloven&€ini in italijan€ini ali madzars¢ini na narodno mesanih
obmodjih ter pri matematiki in tujem jeziku lahko pouk v obsegu najve¢ ene Cetrtine ur,
namenjenih tem predmetom, organizira v man;jSih u¢nih skupinah.

V 8.in 9. razredu se pri slovens€ini in italijans¢ini ali madzars€ini na narodno mesanih obmogdjih
ter pri matematiki in tujem jeziku lahko pouk vse leto organizira z razporeditvijo u€encev v
manjSe ucne skupine.

Ce zaradi majhnega $tevila uéencev ni mogode organizirati pouka v skladu s prej$njim
odstavkom, ucitelj pri pouku in pri drugih oblikah organiziranega dela, delo z u€enci diferencira
glede na njihove zmoZznosti.

6.4 Obvezni izbirni predmeti v Solskem letu 2024/2025

V devetletni osnovni Soli izvajamo izbirne predmete v 7., 8. in 9. razredu. So nacin prilagajanja
osnovne $ole individualnim razlikam in interesom ucencev. Ti predmeti uéencem omogocajo,
da poudarijo »mocne« strani svojih interesov in sposobnosti. Hkrati so tudi priloznost, da se
ucenci pri njih izkazejo in so uspesni. Vsem izbirnim predmetom je skupno, da se ucenci
odlo¢ajo zanje v 7., 8. in 9. razredu glede na svoje interese in sposobnost. Izbirni predmet je
obvezen in ocenjen ter predstavlja mozZnost za Siritev znanj in napredka ucencev.

Predmeti pa se razlikujejo tudi glede na ¢as trajanja, in sicer:

e triletni predmeti (u€enec jih lahko izbere vsa tri leta);

e triletni predmeti, lahko tudi krajSi (u€enec jih lahko izbere tri leta ali manj);

¢ enoletni, vezani na razred (lahko se jih ponudi samo v doloCenem razredu);

¢ enoletni predmeti (trajajo samo eno leto in jih u€enec ne more ponovno izbrati).

Izbirni predmet Ime in priimek ugitelja
Filmska vzgoja I, Il Maja Sebjani¢ Orazem
Likovno snovanije |, 11, 1lI Monika Vidmar
Nacini prehranjevanja Sonja Franko
Sodobna priprava hrane Sonja Franko
Astronomija: Daljnogledi in planeti Gregor Nemec
Izbrani Sport Milena Peros
Sport za zdravje Jure Kuhar
Sport za sprostitev Milena Pero§, Bojan Roposa
Nems&ina 7, 8, 9 Mihaela Skrilec Kerec
Obdelava gradiv — umetne snovi Alenka Cor
Risanje v geometriji in tehniki Alenka Cor
Turisti€na vzgoja Simon Rubin
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Elektronika z robotiko Gregor Nemec
Multimedija Gregor Nemec
Racunalnistvo Jure Rems

6.5 Organizacija izvajanja pomoci uéencem

6.5.1 Individualna in skupinska pomo¢

Individualna in skupinska pomog, ki je bila prej$nja leta dodeljena iz fonda ur pol ure na oddelek,
je z letoSnjim Solskim letom organizirana v okviru razSirjenega programa in se izvaja kot
dejavnost, imenovana S. O. S. Namenjena je u¢encem za premostitev uénih tezav.

Poteka v manjsih skupinah, ki se oblikujejo fleksibilno glede na potrebe uencev.

6.5.2 Individualna in skupinska pomo¢, namenjena uéencem Romom

Individualna in skupinska pomo¢ se izvaja v okviru rednega pouka v oziroma izven oddelka.
Namenjena je u¢encem Romom, so pa po potrebi vkljuéeni tudi drugi uenci z namenom
dodatne razlage uc€ne snovi. 2. 9. 2024 imamo na Soli 54 u¢encev Romov. U¢enci Romi so
integrirani v redne oddelke. Tekom $olanja jim je nudena pomo¢ pri premagovaniju uc¢nih tezav.

V Solskem letu u¢no pomoc izvaja 20 uciteljev u€encem od 1. do 9. razreda pri predmetih
slovensc&ina, matematika, fizika, geografija, naravoslovje, druzba, angle&¢ina, zgodovina.

U¢no pomoc izvaja tudi romska mentorica, zaposlena na Soli, ki sodeluje s starsi, z ucitelji in je
podporna vez romskim ucencem. Prav tako se v delo v razredu vkljuCuje javna delavka,
zaposlena na 3oli.

Delo z romskimi u¢enci bo potekalo kot:

e pomoc pri socializaciji romskih otrok;

¢ nudenje uCne pomoci katere namen je utrjevanje ze predstavljene snovi, ki jo u¢enec
sliSi v oddelku;

¢ vkljuCevanje romske mentorice;

¢ individualizacija in diferenciacija pouka;

¢ vkljuCevanje razrednikov romskih ucencev in Solske svetovalne sluzbe in povezovanje z
zunanjimi institucijami. Oblika sodelovanja s Centrom za socialno delo Murska Sobota,
z zdravstvenimi ustanovami, dobrodelnimi organizacijami (zastonj prehrana v 3oli,
poravnava placila ogleda predstave, zagotovitev finanéne pomoci v primeru udelezbe
Sole v naravi ...);

e sprotno preverjanje in klicanje po telefonu, zakaj u¢enca ni v Solo;

e sodelovanje z obcino — finan€na pomo¢ in zagotovitev delovnih zvezkov.
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6.5.3 Dodatna strokovnha pomo¢

Dodatna strokovna pomo¢ (DSP) je oblika pomodi, ki omogo&a u€encu s posebnimi potrebami
individualiziran, prilagojen pristop in mu olajSa Solsko delo. Do DSP so upravi€eni u¢enci, za
katere Komisija za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami (KUOPP) ugotovi, da otrok
potrebuje pomo¢ in otroku s PP izda odlo¢bo. U&enec v Soli dela po individualiziranem programu
(IP). Za pripravo in spremljanje izvajanja individualiziranih programov ravnatelj Sole imenuje
strokovne skupine (za vsakega u€enca posebej), ki jih sestavljajo strokovni delavci Sole in drugi
strokovni delavci, ki bodo sodelovali pri izvajanju programa vzgoje in izobrazevanja. Pri pripravi
individualiziranih programov sodelujejo tudi starSi otroka in otrok sam. Z individualiziranim
programom se dolocijo oblike dela na posameznih vzgojnih podrogjih, pri posameznih predmetih
oziroma pri predmetnih podroc€jih, nacin izvajanja dodatne strokovnhe pomoci, prehajanje med
programi ter potrebne prilagoditve pri: organizaciji, preverjanju in ocenjevanju znanja,
napredovanju in ¢asovni razporeditvi pouka.

Pri izdelavi IP tako prehodimo vse S&tiri komponente didaktiChega kriza: spoznavanje
(ocenjevanje, diagnostika), naértovanije, izvajanje in vrednotenje (evalvacija).

DSP u¢encem nudijo strokovnjaki (specialni pedagogi, pedagogi, socialni pedagogi, psihologi,
logopedi, ucitelji in drugi). Izvaja se v oddelku ali izven njega, individualno na razli¢ne nacine in
v razlicnih oblikah. Ima dve funkciji: pomo€ pri premagovanju primanjkljajev, ovir in motenj
(rehabilitacijsko funkcijo) in kot uéna pomo¢ (funkcija pomodi pri u€enju). DSP je orientirana k
potrebam enega uc€enca in je nacrtovana tako, da vsakemu u¢encu s posebnimi potrebami na
njemu primeren nacin pribliza u¢no snov ali pa mu nudi pomo¢ pri soo¢anju z razli¢nimi tezavami
ne samo Vv Soli znanja, ampak tudi v Soli zivljenja.

Stevilo ugencev z odlogbo po razredih, $tevilo dodeljenih sistematiziranih ur in $tevilo ur po
realizaciji, ki jih na podlagi odloCbe in strokovhega mnenja izvajajo ucitelji, zaposleni na nasi
oli.

Razred | St.uéencev z odloébami St. ur po sistemizaciji St. ur po realizaciji
1. 1 2 0
2 1 3 0
3 3 7 0
4 / / /
5 6 12 8
6 7 14 8
7 9 17 9
8 4 7 6
9 5 7 5

Vsak uCenec z dodatno strokovno pomocjo ima tudi eno uro svetovalne storitve, ki jo izvajajo
vsi Clani strokovne skupine v sodelovaniju s starSi, z zunanjimi strokovnimi institucijami, kjer je
uCenec obravnavan. Na Soli imamo ucCenca, ki je dolgotrajno bolan in Solanje zanj poteka v
sodelovanju z bolniSnicno Solo. UcCenka na podruzni¢ni Soli Bodonci ima dodeljenega
spremljevalca.

Eno uro pomodi izvaja logopedinja in dve uri izvaja psihologinja, ki prihajata z OS IV Murska
Sobota.
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Stevilo uéencev z odlogbami se bo do konca $olskega leta spremenilo, saj imamo nekaj
ucencev, ki so v postopku usmerjanja, prav tako se Stevilo ur pomoci med letom spreminja
zaradi preteka veljavnosti odlocCb.

Vpogled v poimenski seznam uciteljev, ki izvajajo ure po sistematizaciji in po realizaciji je
dostopen v pisarni svetovalne sluzbe.

6.5.4 Delo z nadarjenimi ué€enci

Delo z nadarjenimi u¢enci temelji na Konceptu odkrivanja in dela z nadarjenimi u¢enci v 9-letni
osnovni 3oli (v nadaljevanju Koncept). Na zaCetku Solskega leta (od septembra do decembra)
se predlaga ucence, ki bi lahko bili nadarjeni. Nato poteka naslednja stopnja, {j. identifikacija.
Identifikacija zajema poglobljeno in podrobnej$o obravnavo evidentiranih u¢encev in vkljucuje
naslednja merila: oceno ucitelja, test intelektualnin sposobnosti in test ustvarjalnosti. Odkrite
nadarjene ucence Sola spremlja sproti in ob soglasju starSev. Za njih pripravi individualizirane
programe dela za nadarjene uéence. Sola nadarjenim uéencem nudi razliéne aktivnosti z
razlicnih predmetnih podrocij, pri Cemer uposteva interes ucencev in izhaja iz temeljnih nacel
dela z nadarjenimi ucenci, ki so predvideni v Konceptu dela z nadarjenimi u€enci v devetletni
osnovni oli.

V letoSnjem Solskem letu bodo ucenci vabljeni na Sobotno Solo za nadarjene ucence, ki bo na
potekala na OS Kuzma v mesecu novembru.

Koordinatorka za delo z nadarjenimi u€enci spodbuja ucitelje na izbiro predlaganih nadarjenih,
predstavi predloge starSem skupaj z razrednikom pripravi material in dela z uCitelji zaradi
izpolnjevanja ocenjevalnih lestvic (analiza ocenjevalnih lestvic), dolo¢i datume, pripravi in
sodeluje s psihologom zaradi izvedbe psiholoSkega testiranja, predstavi rezultate uciteljem in
starSem, opravlja razgovor (ob tem ji je v pomo¢ lastni vir — delovni list moje Zelje in predlogi) z
vsakim nadarjenim u€encem in oblikuje individualiziran nacrt.

Pri tem sodeluje s sodelavci izbranih podro€ij, zbira dokumentacijo, sodeluje s starSi in

koordinira, sodeluje pri izvedbi sobotne Sole za nadarjene in je na voljo za individualna
svetovanja in razgovore z nadarjenimi ucenci.

Na na$i Soli nadarjene u€ence vkljuCujemo v razne aktivnosti, spodbujamo za udelezbo na
tekmovanijih in jim ponujamo pester izbor nadgraditve znanja, ne le v okviru dodatnega pouka,
ampak tudi v okviru ur za nadarjene ucence.

Na OS Puconci imamo 2. 9. 2024 od 6. do 9. razreda 26 nadarjenih ugencev.

Razred Stevilo nadarjenih uéencev
6. razred 7
7. razred 3
8. razred 9
9. razred 7
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6.6 Delo Solske svetovalne sluzbe

Solska svetovalna sluzba (SSS) sodeluje z osnovnim ciljem, da bi bili vsi udeleZenci vzgojno-
izobrazevalnega procesa uspesni, hkrati pa prispeva k uspesnosti celotne Sole pri uresniCevanju
temeljnih ter sploSnih in posebnih vzgojno-izobrazevalnih ciljev.

Svetovalni delavec avtonomno nacrtuje in opredeljuje naloge znotraj podro€ij dejavnosti,
upostevajoC ugotovljene potrebe otrok in mladostnikov, znacilnosti populacije ter konkretne
okolis€ine. Po svoji etiéni in strokovni presoji si postavlja prioritete svojega dela.

Temeljna naloga SSS je, da se na podlagi svojega posebnega strokovnega znanja preko
svetovalnega odnosa in na strokovno avtonomni nacin vkljuéuje v kompleksno reSevanje
pedagoskih, psiholoskih in socialnih vprasanj vzgojno-izobrazevalnega dela v Soli s tem, da
pomaga in sodeluje z vsemi udeleZenci in po potrebi tudi z zunanjimi ustanovami in strokovnjaki.
Osnovne vrste dejavnosti so ucenje in poucevanje, Solska kultura, red, disciplina, telesni,
socialni razvoj posameznika, Solanje in poklicno orientacijo ter pomo¢€ pri reSevanju socialno
ekonomskih stisk uencev.

SSS pri svojem delu sledi $tirim skupinam nacel:

e nacelu strokovnosti;

e nacelu strokovne avtonomnosti in odgovornosti;

¢ nacelu sodelovanja, interdisciplinarnosti in timskega dela ter
¢ nacelu aktualnosti in razvojne usmerjenosti.

Deluje na ravni vzgojno-izobrazevalnega zavoda, oddelka ali skupine ter posameznika.
Zajema naslednja podrocja:
a) Varno, spodbudno in vkljuéujoce okolje

Na podrodju vzgojno-izobrazevalnega zavoda je Solska svetovalna sluzba vkljuéena v
sooblikovanje vzgojnega nacrta, pravil Solskega reda, ostalih dokumentov in evalvaciji
vzgojnega dela. Koordinira delo in sodeluje z zunanjimi institucijami ter nacrtuje delo in nudi
podporo spremljevalcem, romskim pomoc¢nikom, javnim delavcem idr. Sodeluje pri
izobraZevanjih za ustvarjanje varnega in vklju€ujo¢ega okolja za strokovne delavce in starSe.
Nudi strokovnim delavcem podporo pri zagotavljanju varnega in spodbudnega okolja izven
ucilnic (med odmori, v jedilnici, na igris¢u itd.).

Svetovalna sluzba v Soli sodeluje v oddelku pri oblikovanju vzgojnih dejavnosti in oddelénih
pravil. Nudi podporo razrednikom in uciteliem pri vodenju oddelkov in nacrtovanju dela z
oddel€nimi skupnostmi. Pogosto pomaga tudi pri reSevanju konfliktov in oblikovanju pozitivnega
vzdu$ja. Sodeluje s starSi pri obravnavi vzgojnih tezav ter z razli¢nimi strokovnjaki pri
nacrtovanju in izvajanju dejavnosti za specifiCne teZave ucencev.

Pomaga in svetuje u€encem, strokovnim delavcem in starSem uclencev, ki se soocajo z
vzgojnimi tezavami, tezavami pri vkljuevanju ter tveganiji in izzivi. Predstavlja podporo v
konfliktnih situacijah, pri medvrstniSkem nasilju in nasilju v druZini.

b) Celostni razvoj in dobrobit/blagostanje uc¢encev

Svetovalna sluzba v Soli sodeluje pri evalvaciji stanja in nacrtovanju dejavnosti za spodbujanje
posameznih podrocij razvoja u€encev. Nacrtuje in izvaja preventivhe programe za krepitev
samopodobe, socialnih spretnosti ter prepreCevanje nasilja in zlorab. Prepoznava specificne
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izzive v dolo€enih obdobijih ter strokovne delavce in starSe ozave$€a o aktualnih izzivih s
podrocja razvoja u€enceyv in ucenja. Prav tako nacrtuje in izvaja izobrazevanja.

S strokovnimi delavci sodeluje pri spodbujanju celostnega razvoja ucencev. lzvaja predavanja
in delavnice za podporo zdravemu Zivljenjskemu slogu, osebni rasti in dudevnemu zdravju.
Sodeluje pri naértovanju roditeljskih sestankov in podpornih skupin za starSe ter hitro ukrepa pri
zahtevnih situacijah. Organizira in izvaja tudi strokovne time z moznostjo vklju€evanja zunanijih
izvajalcev.

Nudi pomo¢ in svetovanje uCencem s tezavami v gibalnem, spoznavnem, Custvenem in
socialnem razvoju, vkljuéno z dusevnim zdraviem in travmati¢nimi dogodki. Sodeluje pri
nacrtovanju, izvajanju in evalvaciji dodatnih oblik dela ter oblikovanju individualnih programov
za uc€ence, obenem pa podpira ucitelje in starSe.

¢) Uéenje in poucevanje

Na podrocju vzgojno-izobrazevalnega zavoda sodeluje pri nacrtovanju, izvajanju in evalvaciji
vzgojno-izobrazevalnega procesa ter zagotavljanju pogojev za integracijo in inkluzijo u¢encev.
Prispeva k uvajanju didaktic¢nih inovacij ter diferenciaciji in individualizaciji pouka. Nacrtuje in
izvaja izobraZevanja za starSe o ucenju ter koordinira in evalvira metode za odkrivanje uénih
teZav in prepoznavanje otrok s posebnimi potrebami.

V oddelkih in skupinah sodeluje pri izvajanju preventivnih programov, razvojnih projektov in pri
pouku, kjer podpira strokovne delavce pri izboljSevanju kakovosti poucevanja ter ucenja. S
strokovnimi sodelavci vzajemno prepoznava ucne teZzave otrok, nacrtuje prilagoditve, metode in
oblike dela ter ustrezne oblike pomoci.

8SS pomaga in svetuje uéencem ter star§em pri razvijanju strategij u¢enja in oblik uéne pomogi.
Spremlja in nudi pomo¢ uCencem z uénimi tezavami ter sodeluje s strokovnimi delavci pri
pripravi, izvedbi in evalvaciji oblik dela ter oblikovanju individualiziranih programov.

€) Uvajanje novincev in vzgojno-izobrazevalne prehode

SSS sodeluje in koordinira vpis ter sprejem otrok v $olo, nadrtuje in izvaja prehode uéencev iz
vrtca v Solo, razredne na predmetno stopnjo ter vklju€evanje novicev. Sooblikuje nacrt karierne
orientacije v sodelovanju s strokovnimi delavci in starsi ter koordinira vpisne postopke v srednje
Sole. Sodeluje pri izvedbi roditeljskih sestankov za prvo3olce in deveto3olce ter oblikovanju
skupin in oddelkov.

Sodeluje pri karierni orientaciji pri pouku, razrednih urah in drugih dejavnostih. Nacrtuje in izvaja
skupinske oblike kariernega svetovanja, delavnice obiske srednjih Sol ter razlicnih dogodkov
povezanih s karierno orientacijo. Je v podporo pri prehajanju u€encev v novo Solsko okolje.

Nudi pomo¢€ in svetovanje uéencem ter starSem ob prehodih, kot so priprava na Solo, mnenje
glede potrebe po odlozitvi Solanja, akceleraciji ali prehodu v drug program. Sodeluje pri
presolanju u€encev v novo Solo ali program ter pri prehodu v srednjesolsko izobrazevanje ali na
trg dela. Prav tako svetuje tudi uCencem iz ranljivih skupin pri prehodu v nadaljnje izobrazevanje
ali na trg dela.

d) Razvoj vzgojno-izobrazevalnega zavoda in profesionalni razvoj

8SS sodeluje pri oblikovanju vizije in strate$kih dokumentov $ole ter v strokovnih organih.
Aktivno sodeluje pri vzpostavljanju sistema za zagotavljanje kakovosti in samoevalvacije. Prav
tako sodeluje pri izvajanju in evalvaciji razvojnih projektov in inovacij. Aktivna je pri nacrtovanju
nadstandardnih programov in dejavnosti ter na sejah uciteljskega zbora in drugih strokovnih
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organih. Povezuje se z zunanjimi izvajalci za izobrazevanja na roditeljskih sestankih, sestankih
oddelkov ter izobraZevanja uciteljev. Skrbi za prenos dobrih praks ter sodeluje s stardi in
zunanjimi strokovnimi institucijami.

V razredu vodi tematske in problemske razprave z otroki pri uvajanju in evalvaciji razvojnih
projektov ter inovacij. Koordinira ali izvaja projekte za u€ence in strokovne delavce na podrocju
razvojno-preventivnega delovanja. Pri razvojno-preventivnih projektih in inovacijah sodeluje s
starsi ter s svojim znanjem predstavlja podporo tudi oZjemu timu. Prav tako opravlja mentorstvo
Studentom in pripravnikom.

Izbira prednostne naloge glede na potrebe udelezencev in svojo strokovno usposobljenost.
Oblikuje in evalvira letni delovni nacrt ter skrbi za lastni profesionalni razvoj, kar vklju€uje pisanje
dnevnika, refleksijo in letne pogovore z vodstvom. Nadalje se izobrazuje, usposabilja in vklju€uje
nova znanja, ki temeljijo na empiricnih dokazih. Vkljuuje se v edukativho supervizijo in
intervizijo ter druge oblike profesionalne podpore za reSevanje kompleksnih izzivov pri delu.

6.7 Delo Solske knjiznice

6.7.1 Interno strokovno bibliotekarsko delo

¢ nabava knjizniénega gradiva (knjizno in neknjizno gradivo), ki pokriva vsa predmetna
podrocja;
gradiva);

e zakljuCek prenosa iz WINKJ v Cobiss je bil 1. 1. 2024;

e izposoja s programom COBISS 3;

e uvajanje izposoje s programom Cobiss Lib;

e oprema, urejanje in strokovna postavitev knjizniCnega gradiva na ustrezne police —
leposlovije je razporejeno po starostnih stopnjah, strokovna literatura po UDK sistemu,
gradivo je v prostem pristopu;

e pregledovanje in popravljanje starih knjig (popravljanje manjSih poskodb, menjavanje
ovitkov, CiS€enje ovitkov, menjavanje nalepk);

e izloCanje in odpis zastarelih, dotrajanih in izgubljenih knjig;

e spremljanje novosti na knjiznem trgu;

e branje in spoznavanje knjig, predvsem novih (to delo poteka doma);

e predstavljanje novih knjig uencem (razstave, razgovori ob obisku v knjiznici),
seznanjanje uciteljev z novostmi v knjiznici;

e narocanje in razdeljevanje uCbenikov iz u€beniskega sklada ter vse obveznosti v zvezi
z uCbeniskim skladom v skladu s Pravilnikom o upravljanju ucbeniskih skladov;

e nabava in obdelava knjig za obe podruznici in izposojanje knjig enkrat tedensko na vsaki
podruznici;

¢ naroCanje in razdeljevanje revij naro¢nikom — u¢encem;

e oblikovanje letnega delovnega nacdrta, letne priprave in sprotnih priprav za izvajanje
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e sodelovanje z zunanjimi institucijami (zalozbe, knjigarne, Pokrajinska in Studijska
knjiznica Murska Sobota, Drustvo Bralna znacka Slovenije).

6.7.2 Bibliopedagosko delo

Knjizni€éno informacijsko znanje (KlZ)

Cilji in vsebine KIZ izhajajo iz temeljnih ciljev vzgojno-izobrazevalnega dela. KlIZ zajemajo vse
elemente informacijske pismenosti s poudarkom na uporabi knjiznice in z njeno pomocjo
dosegljivih informacij. Informacijska pismenost je sposobnost pridobiti, vrednotiti in uporabiti
informacije iz razliCnih virov. Cilji in vsebine KIZ zajemajo obdobje od 1. do 9. razreda.
Njihovemu izvajanju so namenjene do 4 pedagoske ure letno v vsakem oddelku devetletke.
Vsebine in cilji tematskih sklopov se nadgrajujejo od 1. do 9. razreda. Ure KIZ se izvajajo v
okviru medpredmetnega povezovanja z razliénimi predmetnimi podrogji ob timskem sodelovanju

e ucenci se navajajo na knjiznicno okolje in vzdu$je knjizniCnega prostora, zavzemajo
pozitiven odnos do knjiznice in njenega gradiva s posebnim poudarkom na vzgoji za
knjigo, motivaciji za branje in estetskem uZivanju ob branju;

e ucenci z uporabo knjiznicnega gradiva in drugih informacijskih virov spoznavajo
probleme ter se ucijo u€inkovitih strategij njihovega redevanja;

e ucenci razvijajo razlitne spretnosti in sposobnosti, npr. komunikacijske, informacijske,
raziskovalne.

6.7.3 Individualno bibliopedagosko delo z uporabniki knjiznice:

e motiviranje u€encev in ostalih uporabnikov Solske knjiznice za uporabo knjiznice,
privzgajanje interesa za branje;
svetovanje in pomo¢ ucencem pri iskanju knjig za domace branje, pri izbiri leposlovnih
knjig za bralno znacko ali branje v prostem €asu, primernih za njihovo starost;
pomoc ter svetovanje pri iskanju strokovne literature;

e s

Izposojanje in vraCanje gradiva, ki ga uporabniki nesejo domov, bo potekalo po urniku: 1zposoja
za ucence od 1. do 3. razreda je enkrat tedensko skupaj s svojo uciteljico. Vsak drugi teden
bodo prihajali v knjiznico skupaj s svojo uciteljico $e u€enci 4. in 5. razredov. U€enci si lahko
izposodijo knjige tudi izven navedenega Casa, Ce jih potrebujejo pri dolo€eni uri pouka, ali jih
Zelijo prebirati v knjiznici v €asu, ko nimajo pouka. V knjiznico bodo enkrat tedensko prihajali na
pravljino urico otroci iz vrt€evske skupine na Soli.

Ob ponedelikih bo izposoja potekala na podruznic¢ni Soli v Mackovcih, ob sredah pa na
podruzniéni Soli v Bodoncih, med 10.00 in 13.00. V istih dneh, ko bo potekala izposoja na
podruznicah, se bodo tam izvajale tudi ure KIZ, zato bo knjiznica v Puconcih v tistem &asu
zaprta.
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Uc€enci se lahko zadrzujejo v knjiznici vsak dan od 7.30 do 14.00, razen takrat, ko v knjiznici
poteka kak3Sna dejavnost, ko je knjizni¢arka odsotna zaradi izposoje na podruznicah, zaradi
izobrazevanja, sestankov ipd.

Za ucitelje je knjiznica odprta vsak dan od 7.30 do 14.00, razen takrat, ko je knjizni€arka odsotna
zaradi zgoraj navedenih razlogov.

6.7.4 Skupinsko bibliopedagosko delo z uporabniki knjiznice:

Pri skupinskem bibliopedagoskem delu usposabliamo uéence za naslednje vzgojno-
izobraZevalne cilje:

e spoznavanje knjizniénega fonda — knjizno in neknjizno gradivo ter drugi informacijski viri
v Solski knjiznici;
seznanjanje z bibliografskimi podatki knjizni€nega gradiva;
spoznavanje primarnih in sekundarnih informacijskih virov in uporaba le-teh za svoje
informiranje;

e poleg lokalnih podatkovnih zbirk uéenci uporabljajo globalno informacijsko omrezje kot
orodje za iskanje podatkov in kritiéno vrednotenje informacij.

6.7.5 Ostale dejavnosti knjiznice

Bralna znacka

Osnovni cilj bralne znacke je vzgojiti bralca, ki bo rad bral vse Zivljenje. V branje za bralno
znacko se vklju€ujejo u€enci od 1. razreda do zakljucka Solanja. Ker prvoSolcki Se ne berejo
sami, vabimo k sodelovanju starSe. U€enci si knjige za branje izbirajo sami, na Zeljo uciteljic se
za posamezne razrede pripravijo priporocilni seznami. Mentorji in koordinatorka bralne znacke
pripovedna dela in 1 pesniSko zbirko ter jo predstaviti u€itelju. Mentorji bralne znacke so ucitelji
razrednega pouka in uciteljice slovenskega jezika, delo pa koordinira knjizni¢arka.

Branje za bralno znacko se vsako leto zatne 17. septembra in zaklju€i 2. aprila. Ob zakljucku
bralne znacke ucenci prejmejo priznanja, ki jih pripravlja Drustvo Bralna znacka Slovenije.
Ucenci, ki so za bralno znacko brali vseh devet let, poleg priznanja dobijo v dar knjigo, ki jo
podari Drustvo Bralna znacka Slovenije. Drustvo Bralna znacka Slovenije bo tudi letos vsem
prvo$olcem podarilo knjigo z zZeljo, da jih motivirajo za branje in opravljanje bralne znacke.

V mesecu maju bomo imeli zaklju€ek bralne znacke z naslovom Pomladni vecer s knjigo.

V knijiznici poteka tudi bralna znacka za zaposlene, ki ima enak kriterij kot bralna znacka za
ucence. Vecino knjig za branje zaposlenih nam posodi Pokrajinska in Studijska knjiznica Murska
Sobota, nekaj pa imamo tudi v Solski knjiznici. Tudi za zaposlene je zakljuCek bralne znacke v
mesecu maju.

Bralni klub

UCenci berejo/poslusajo svoji starosti primerna knjizevna besedila po izbiri ucitelja in u¢encev
in govorijo/pisejo o njih. Cilji so motivacija za branje razli¢nih knjizevnih besedil, razvijanje bralne
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kulture in domisljije, Sirjenje besednega zaklada, razvijanje recepcijske zmoznosti — dozivljanje,
razumevanije in vrednotenje knjizevnih besedil (Solska interpretacija):

e pred branjem se pripravijo na ustvarjalen dialog z besedilom (oblikujejo obzorje
priCakovanj);

e po branju/posluSanju knjizevnega besedila primerjajo svoje doZivetje, predstave, misli in
razumevanje;

e po ponovnem branju, opazovanju in raz¢lenjevanju besedila sintetizirajo spoznanja ter
izrazajo razumevanje besedila in vrednostne sodbe o njem;
posamezna besedila tudi medbesedilno primerjajo in vrednotijo;
primerjajo estetsko polnovredna in trivialna/zabavna knjiZzevna besedila (zavedajo se, da
je tudi taka knjizevnost legitimna izbira branja).

Dejavnosti bodo izbiranje knjizevnih besedil glede na lastni interes, branje knjiZzevnih besedil,
delo z besedilom, odzivanje na besedilo, razgovor, razlaga, diskusija, igra vlog.

Razstave v Solski knjiznici
Nacrtovane razstave:

e september — 17. september: dan zlatih knjig, zaCetek nove sezone bralne znacke
oktober — NMSK Branje v javhem prostoru;

november Oton Zupangi¢;

december — trije dobri mozje in od adventa do treh kraljev;

januar — France PreSeren, kulturni praznik;

februar — An¢ka GoSnik Godec, Marjanca Jemec BoZic;

marec — Ciril Zlobec, Vida Brest;

april — dan otroskih knjig, rojstni dan Hansa Christiana Andersena (2. april), slovenski
dnevi knjige, mednarodni dan knjige (22. april);

maj — Sasa Vegri, Leopold Suhodol&an;

junij — Svetlana Makarovi¢.

Projekti

TR

projekt spodbujanja bralne kulture. Z njim skuSamo osnovnoS$olce in srednjeSolce motivirati za
branje mladinskega leposlovja slovenskih avtorjev ter jih spodbuditi k obiskovanju splosnih
knjiznic. Projekt izvaja Ministrstvo za kulturo, Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport,
Javna agencija za knjigo Republike Slovenije v sodelovanju s splo$nimi knjiznicami, slovenskimi
osnovnimi in srednjimi Solami, osnovnimi Solami s prilagojenim programom, zavodi za vzgojo in
izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami ter osnovnimi in srednjimi Solami v
zamejstvu (Avstrija, Madzarska, Italija).

Cilji nacionalnega projekta Rastem s knjigo so:

spodbujati dostopnost kakovostnega in izvirnega slovenskega mladinskega leposlovja;
promovirati vrhunske domace ustvarjalce mladinskega leposlovja;

spodbujati bralno motivacijo Solarjev in njihov obisk splosnih knjiznic;

motivirati zaloZnike za vecje vklju¢evanje sodobnih slovenskih piscev v zaloZniSke
programe za mladino ter poveCevanje deleza izdanega izvirnega slovenskega
mladinskega leposlovja.

V okviru tega projekta osnovnoS$olci — u€enci 7. razreda — obis€ejo najblizjo splosno knjiznico,
kjer vsak uCenec dobi svoj izvod knjige, izbrane posebej za to priloznost. Knjizni€arka soboske
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knjiznice bo u€encem predstavila knjiznico (otroski oddelek in oddelek za odrasle), knjizni¢ni
sistem, jih seznanila z najnovejSim mladinskim leposlovjem, jim predstavila izbrano knjigo in
avtorja.

Projekt PiSem z roko

V januarju poteka teden pisanja z roko. Tudi na nasi Soli sodelujemo pri tej akciji. U&enci in
ucitelji bodo povabljeni k pisanju z roko, saj se nam to vedno bolj izmika zaradi uporabe sodobne
tehnologije. Vendar pa ima pisanje z roko prednosti, ki jih pri uporabi modernih naprav ne
pridobivamo. Nasi mozgani si bolje zapomnijo, ko piSemo z roko, s pisanjem z roko treniramo
naso zbranost in spomin.

S tednom pisanja z roko Zelimo:

ozavestiti mlajSe in starejSe o pomenu pisanja z roko;

spodbuditi pisanje z roko, ne le z raCunalnikom;

vzpostaviti druzbeno pozitiven odnos do pisanja z roko;

poudariti pomen razvoja individualnosti, pisava vsakega ¢loveka je neponovljiva;
spodbuditi razvoj fine motorike — vaja dela mojstra;

spodbuditi izrazanje spostovanja in naklonjenosti — pisanje z roko je bolj osebno.

Sodelovanje s strokovnimi delavci Sole:

e posveti 0 nakupu novosti za ucitelje in u€ence, o nakupu gradiv za domace branje, za
slovensko, anglesko in nemsko bralno znacko, za razlicna tekmovanija;

seznanjanje sodelavcev z novostmi v Solski knjiznici;

nacrtovanje in izvedba ur KlZ;

nacrtovanje in izvajanje dejavnosti, povezanih z bralno znacko;

oblikovanje seznamov potrebnih u¢benikov in drugih potrebs¢in;

razdeljevanje in vracanje ucbenikov iz u¢beniskega sklada;

sodelovanije pri kulturnih, naravoslovnih, tehniénih in $portnih dnevih;

sodelovanije pri projektih;

sodelovanje na pedagoskih konferencah, aktivih in delovnih sestankih.

Knjizne uganke

Vsak mesec je v knjiznici uganka meseca, ki je povezana z delom in Zivljenjem knijiznice. U¢enci
odgovor zapiSejo na listek, ki ga pustijo v vrecki. Konec meseca izzrebamo enega ucenca, ki
prejme simboli€no nagrado.

6.8 Druge dejavnosti

6.8.1 Ustvarjanje spodbudnega in varnega uénega okolja — vkljuéevanje v prakso

Na podlagi prioritetnega vzgojnega cilja celotne Sole smo si zadali, da bomo skozi celo Solsko
leto 2024/2025 nadrtovali, izvajali in evalvirali vzgojno izobrazevalne dejavnosti, ki so usmerjene
h krepitvi varnega in spodbudnega u¢nega okolja.

Stremeli bomo k naslednjim ciljem:
e razvijanje socialnih vescin;

e povezovanje skupine, razreda,

48



¢ vkljuéevanje ucencev, ki imajo tezave pri socializaciji;

e prepreCevanje moteCega vedenja v skupini, razredu;

e motivacija u€encev za ucCenje;

e prepoznavanje in izrazanje Custev;

e uvajanje rutin, ki ustvarjajo pozitivno klimo;

¢ razvijanje sludne pozornosti, veS¢ine poslusanje in u€inkovite komunikacije;

¢ razvijanje ucinkovite komunikacije s starsi;

¢ zmanjSanje nasilnega vedenja;

e obvladovanje stresnih situacij in pomo¢ otrokom v stiski;

e ustvarjanje razvojnega in ucnega okolja za spodbujanje lastne aktivnost otrok ter
samostojnost;

¢ razvijanje lastne vrednosti preko izkustvenega u€enja in spoznavanje sebe ...

Izvajali bomo naslednje dejavnosti:

e interaktivne vaje;

e trening izboljSav;

e minute za sprosScanje;

¢ vaje dihanja;

o nacrtovanje in pomo¢ pri u€enju;

e uvajanje povezovalnih rutin;

e nacrtovanje s perma modelom,;

e ucenje komunikacije;

e Vvaje za pozornost;

e Vaje za prepoznavanje in izraZanje Custev ...

Dejavnosti se bodo spremljale, dokumentirale in predstavile strokovnim delavcem.

6.8.2 Kolegialne hospitacije

Skozi celo Solsko leto 2024/25 bomo dokumentirano nacrtovali in izvedli pet kolegialnih
hospitacij za skupine z najmanj tremi strokovnimi delavci.

Vsako opazovanje pouka bomo izvedli v treh fazah:
1. Strokovni pogovor pred opazovanjem pouka — hamenjen pripravi na hospitacijo

Strokovni delavec, ki bo pouceval, bo opazovalcem uvodoma predstavil cilje dejavnosti, ki se
bo izvajala pri pouku; katere dejavnosti je nacrtoval, kaj bodo poceli u€enci in kak$na bo njegova
vloga; kako bo vedel, da so cilji dosezZeni; na kaj bi Zelel, da so opazovalci pozorni, 0z. o ¢em bi
Zelel imeti povratno informacijo oz. razpravo po opazovanju pouka. Vsi vklju€eni bomo nato
sprejeli dogovor: kaj bo kljuéni namen opazovanja pouka in kaj bomo fokusno opazovali — na
kaj bomo posebej pozorni pri u€encih in na kaj pri ucitelju, na katere dokaze bomo Se pozorni.
Z jasno opredeljenim namenom kolegialne hospitacije in s tem zoZenim fokusom opazovanja,
bomo zagotovili ve€jo natanénost opazovanja in osredotoCenost na dejstva oz. dokaze ter
posledi¢no vecdjo objektivnost in izogibanje podajanju sodb pri podajanju povratne informacije.
Pomagali si bomo s pripomockom za opazovanje pouka iz projekta OBJEM.
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2. Opazovanje pouka

Odlogili smo se za izvedbeno moznost opazovanja pouka v Zivo.

3. Strokovni pogovor po opazovanju pouka — namenjen analizi opazanj in razmisleku o tem, kaj
smo se naucili

V pogovoru, ki sledi opazovanju pouka, bodo opazovalci najprej predstavili opazanja oz. dejstva,
ki so jih zaznali v zvezi z dogovorjenim podro¢jem opazovanja in izlus€ili mogocCe sklepe, razlage
in predpostavke. Oblikovali bodo nabor vprasanj za uditelja izvajalca, s katerimi ga bodo
spodbudili k razmiSljanju o svojem poucevanju, zlasti k iskanju mogocih izboljSav. Z dobro
postavljenimi mo&nimi vprasanji — odprtega tipa bo tako ucitelj priSel sam do ugotovitev o svojem
poucevaniju in o tem, kaj in kako bi lahko v prihodnje preizku$al in nadgrajeval v svoji poucevalni
praksi. Za nas bo kljucnega pomena razmislek o tem, kaj je vsakdo od vklju€enih pridobil s
kolegialno hospitacijo, kaj smo se naucili vsi skupaj in kaj je dodana vrednost za posameznika.

Kolegialne hospitacije privedejo do strokovnih uvidov in omogoc€ajo izkusnjo u€enja vsem
udelezencem. Tako bo potekalo u€enje drug od drugega, ob tem se bodo izmenjevale ideje in
poglabljalo razumevanje o pomenu preizkudanja didakti¢nih pristopov, ki omogoc&ajo aktivho
vlogo uéelega in pripomoglo k zagotavljanju kakovostnega procesa u€enja za slehernega
ucenca.

6.8.3 Smucarski tecaj

Sportna zveza Puconci bo pozimi v sodelovanju z OS Puconci in Smudarskim klubom Prekmurje
ponovno poskrbela za teaj smucéanja uéencev OS Puconci. Tako kot je to sedaj Ze ute¢eno, se
bo te€aj izvedel v &tirih enodnevnih terminih: dvakrat konec decembra 2024 in dvakrat v zaetku
januarja 2025. Tecaj bo tradicionalno izveden na smucis€u Rogla.
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7

7.1

Cilii:

PREGLED VSEBIN KULTURNIH, NARAVOSLOVNIH, TEHNISKIH
IN SPORTNIH DEJAVNOSTI

Kulturne dejavnosti

kulturna vzgoja uéencev;

spodbujanje in povezovanje razlicnih oblik kulturnih dejavnosti v Zivljenju in delu Sole;
pregled, prikaz, spoznavanje kulturnih dejavnosti v razredu, $oli in zunaj nje;
povezovanje umetnostnih podrodij;

filmska vzgoja u€enceyv;

navajanje na razumevanije in vrednotenje lastnega dela, dela drugih u¢encev in odraslih
umetnikov;

sodelovanje med okoljem in Solo ter obratno.

Oblike:

7.2

e oddeléne kulturne ure;

e razred kulturne ure;

e kulturne ure za razredno stopnjo;

e kulturne ure za predmetno stopnjo;
e celodnevni kulturni program.

Naravoslovne dejavnosti

Izvajamo jih v skladu s predmetnikom in uénim nacrtom.

Cilji

uCenci pridobivajo temeljna spoznanja s podrocja Zivljenjskega okolja, prehrane,
energije in zdravja;

spoznavajo naravno in spremenjeno okolje;

gradijo odnos do okolja in narave;

spoznavajo naravno ravnotezje med ¢lovekom in okoljem;

usposabljajo se za aktivno in ustvarjalno uporabo pridobljenih znanj;

samostojno pridobivajo znanja in jih povezujejo v celoto;

navajajo se na ucenje, kjer prevladuje kooperativno delo;

spoznavajo posledice posega Cloveka v okolje;

prepoznavajo zdravilne rastline.

7.3 Tehniski dnevi

Cilji

spoznajo skupne strojne elemente, ki jih imajo vsa gonila;
Znajo pojasniti namen gonil;

razlikujejo med industrijsko in obrtniSko proizvodnjo;
prepoznavajo zdravilne rastline;
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prepoznavajo osnovne oblike polizdelkov iz umetnih snovi;
spoznajo osnovne dele avtomobila;

spoznajo tekstil;

seznanjajo se z raznimi pokilici;

spoznajo se z osnovami elektrotehnike;

ugotavljajo alternativne vire energije.

Sportne dejavnosti

Sport kot nacin zivljenja;

oblikovanje odnosa do zdravja in svojega telesa (dihalni, kroZni, sréno-misi¢ni sistem);
vsakodnevno ukvarjanje s Sportom;

veliko uc€encev obiskuje Sportne dejavnosti, ki jih organizirajo klubi v obSolskih

dejavnostih na obmogju $ole (NTK, NK, ZOK) in na drugih lokacijah (HK Triglav, AK
Murska Sobota, NK Mura ...).

7.5 Razporeditev dejavnosti po mesecih

SEPTEMBER 2024

Datum Dan dejavnosti Vsebina Predvideni stroSek

za starSe

11. 9. 2024 Naravoslovni dan, 1.-3.r.  Buce
12. 9. 2024 Tehniski dan, 6. a (3 ure) | Sistematski pregled
19. 9. 2024 Tehniski dan, 6. b (3 ure) | Sistematski pregled

20. 9. 2024 Naravoslovni dan, 5. r. Obisk Socialne kmetije
Korenika

23.9. 2024 Sportni dan, 6.-9. . Kros

24.9.2024  Sportni dan, 1.-5. . Kros

26. 9. 2024 Tehniski dan, 6. ¢ (3 ure) @ Sistematski pregled

OKTOBER 2024

Datum Dan dejavnosti Vsebina Predvideni stroSek
za starSe
3.10. 2024 Tehniski dan, 4. a, d (2 Sistematski pregled
uri)
7.-11. 10. Sportni dan, Sola v naravi (Brezenka), 7. cca. 160 €
2024 tehniski dan, r.
3 x naravoslovni dan
7. 10. 2024 Tehniski dan, 9. r. (2 uri)  Unicef delavnice
9. 10. 2024 Tehniski dan, 1.-3.r. Medgeneracijsko

sodelovanje
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9. 10. 2024

10.

11.
11.
11.
14.
16.

16.
17.

24.
24.

25.

10

10.
10.
10.
10.
10.

10.
10.

10.
10.

10.

. 2024

2024
2024
2024
2024
2024

2024
2024

2024
2024

2024

Tehniski dan, 4. r.

Kulturni dan, 1.-9.r.
(razen 7.r1.)

Kulturni dan, 1.-3.r.
Kulturni dan, 4.-5. r.
Naravoslovni dan, 6. .
Tehniski dan, 8. r.
Sportni dan, 1.-3. .

Sportni dan, 4.-9. .
Tehniski dan, 4. b, c (2
uri)

Tehniski dan, 6. r.
Tehniski dan, 2. a, d (2
uri)

Kulturni dan, 6.-9. r.

NOVEMBER 2024

Datum

7.11. 2024

8. 11. 2024

12. 11. 2024

12.
14.
15.

21.
27.
28.
28.

11.
11.
11.

11.
11.
11.
11.

2024
2024
2024

2024
2024
2024
2024

Dan dejavnosti

Tehniski dan, 2. b, c (2
uri)
Tehniski dan, 7. r.

Tehniski dan, 6. r.

Naravoslovni dan, 9. r.
Tehniski dan, 8. a (3 ure)
Kulturni dan, 1.-3.r. (1
ura)

Tehniski dan, 8. b (3 ure)
Kulturni dan, 1.-3.r.
Tehniski dan, 4. r.
Tehniski dan, 8. c (3 ure)

DECEMBER 2024

Datum

10. 12. 2024

10. 12. 2024
11. 12. 2024
12.12. 2024

Dan dejavnosti

Naravoslovni dan, 4. a, b
(2 uri)

Tehniski dan, 5. a
Tehniski dan, 5. b
Naravoslovni dan, 6. r.

Vozicek s
gumo
240 let Solstva v Puconcih

pogonom na

Biti otrok v letu 2024
Teden otroka
Medsebojni odnosi
MatematiCne delavnice
Jesenski pohod za Zlati
soncek

Pohod

Sistematski pregled

Vulkanija
Sistematski pregled

Ogled predstave

Vsebina
Sistematski pregled

Naravoslovne delavnice in
eksperimentalno delo
Vzgoja za zdravje,
odrasc€anje

Razvoj Cloveka
Sistematski pregled
Tradicionalni slovenski
zajtrk

Sistematski pregled
Ogled gledaliske predstave
HiSica iz kartona
Sistematski pregled

Vsebina
PrepreCevanje poskodb
Vezenje

Vezenje
Naravoslovne delavnice

14 € + prevoz

Predvideni stroSek
za starSe

10 €

Predvideni
stroSek za starSe
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13.12. 2024
24.12. 2024
24.12. 2024

24.12. 2024

JANUAR 2025

Datum

9. 1. 2025

29. 1. 2025
31. 1. 2025

Kulturni dan, 5. .
Kulturni dan, 1.-3.r.
Kulturni dan, 4.-5.r. (3
ure)

Kulturni dan, 6.-9.r. (1
ura)

Dan dejavnosti
Naravoslovni dan, 9. r.

Tehniski dan, 9. r.
Tehniski dan, 1.-3.r.

FEBRUAR 2025

Datum
4.2.2025
5.2.2025
6. 2. 2025
6. 2. 2025
11. 2. 2025
11. 2. 2025

13. 2. 2025

MAREC 2025

Datum

3. 3. 2025
4. 3. 2025
10. 3. 2025
11. 3. 2025

12. 3. 2025
17. 3. 2025

20. 3. 2025

Dan dejavnosti

Sportni dan, 4. a, b
Naravoslovni dan, 8. r.
Kulturni dan, 1.-3.r. (2
uri)

Kulturni dan, 4.-9.r. (1
ura)

Sportni dan, 1.-3. .
Sportni dan, 6.-9. .

Tehniski dan, 8. r.

Dan dejavnosti

Tehniski dan, 4. r.
Kulturni dan, 4. r.
Sportni dan, 6. .
Naravoslovni dan,
podruznice

Tehniski dan, 9. r.
Tehniski dan, 1.-3. .

Naravoslovni dan, 8. r.

Ogled gledaliSke predstave

Jelkovanje
Jelkovanje

Proslava pred dnevom
samostojnosti in enotnosti

Vsebina

Vzgoja za zdravje in varnost

Vv prometu

Astronomija
Lego WeDo

Vsebina

Zimski Sportni dan

Prva pomocg in spolnost

Presernov dan

Proslava pred kulturnim

dnevom

Dejavnosti za Zlati son¢ek

Zimski Sportni dan

V ospredju so poklici

Vsebina

Skatlica za zaklad

Ogled gledaliske predstave
Preverjanje znanja plavanja

Vzgoja za zdravje

Geometrijska telesa
umetnosti
(muzej in galerija)
Clovesko telo

Teden

v Soli

Predvideni

stroSek za starSe

Predvideni

stroSek za starse

smucanje 30 €,
sankanje 12 €,

drsanje 3 €

Predvideni

stroSek za starSe
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24. 3. 2025

25. 3. 2025

27. 3. 2025

APRIL 2025

Datum

1.4.2025
1.4.2025

2.4.2025
8. 4. 2025

10. 4. 2025

22. 4. 2025

22.4.2025
23. 4. 2025

MAJ 2025
Datum
6. 5. 2025

6. 5. 2025
6. 5. 2025

7.5.2025

7.5.2025

9. 5. 2025
9. 5. 2025

13. 5. 2025

16. 5. 2025

Kulturni dan, 7. .
Sportni dan, 8. r.

Kulturni dan, 8. r. (2 uri)

Dan dejavnosti

Tehniski dan, 5. b
Tehniski dan, 7. r.

Tehniski dan, 5. a
Sportni dan, 1.-3. .

Sportni dan, podruznice
Kulturni dan, 1.-3.r. (1
ura)

Tehniski dan, 6.-9. r.
Kulturni dan, 7. r. (2 uri)

Dan dejavnosti
Tehniski dan, 4. r.
Tehniski dan, 5. ¢
Sportni dan, 5. a
Sportni dan, 5. b
Sportni dan, 6.-9. .
Sportni dan, 4. a, b
Naravoslovni dan, 6. r.

Kulturni dan, 9. r. (3 ure)

Naravoslovni dan, 9. r.

Muzej in knjiznica (Rastems 2€+4 €+

knjigo) prevoz
Fitnes, bowling, plezanje 5 € bowling +
prevoz
Muzej
Vsebina Predvideni

strosek za starSe
Izdelava hladilne torbe
Tehno park Celje in celjski
grad

12 € ogled in
delavnice + 15 €
prevoz + 3 € grad
+ 90 € vodenje 2
skupin

Izdelava hladilne torbe

Meritve za Sportnovzgojni

karton

Meritve za Sportnovzgojni

karton

Radijska ura ob dnevu

Zemlje

Dan Zemlje

Delavnice Solske

svetovalne sluzbe

Predvideni
stroSek za starSe

Vsebina

Izdelava svetilnika

Izdelava zmaja
Spoznavanje kolesa in pravil
vV prometu

Spoznavanje kolesa in pravil
vV prometu

Atletski mnogoboj

Atletski troboj

Strokovna ekskurzija
(Postojna, Predjamski grad)
Osamosvojitvena vojna za
Slovenijo

Strokovna ekskurzija
(Dunaj)

22 € + prevoz

70 €
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20. 5. 2025 Tehniski dan, 5. ¢ Spoznavanje kolesa in pravil

vV prometu
20.5.2025  Sportnidan, 4. ¢ Rolanje, kolesarjenje
23. 5. 2025 Tehniski dan, 8. r. Strokovna ekskurzija (Celje | 15 € + prevoz
z okolico)
28.5.2025  Sportnidan, 9. a Kolesarjenje v Expano
29. 5. 2025 Sportni dan, 9. b Kolesarjenje v Expano
30. 5. 2025 Sportni dan, 1.-3. . Pohod za Zlati sonéek
JUNIJ 2025
Datum Dan dejavnosti Vsebina Predvideni
stroSek za starSe
2.6.—6. 6. Naravoslovni dan, Plavalna Sola v naravi
2025 2 x Sportni dan, (Debeli Rti€), 5. r.
2 x tehniski dan
3. 6. 2025 Naravoslovni dan, 1. r. Strokovna ekskurzija
3. 6.2024 Naravoslovni dan, 4. r. Strokovna ekskurzija
(Prekmurije)
4. 6. 2025 Naravoslovni dan, 2. . Strokovna ekskurzija
5. 6. 2025 Naravoslovni dan, 3. r. Strokovna ekskurzija
5. 6. 2025 Sportni dan, 4. a, b Olimpijske igre
9. 6. 2025 Tehniski dan, 6. r. Merjenje
12. 6. 2025 Tehniski dan, 9. r. Priprava na valeto
12. 6. 2025 Sportni dan, 4. ¢, d SreCanje podruznic
20. 6. 2025 Kulturni dan, 6. r. (3 ure) Zivljenje v prazgodovini 150 € na skupino

+ prevoz
20. 6. 2025 Naravoslovni dan, 8. r. Vzgoja za zdravje
24. 6. 2025 Kulturni dan, 1.-8.r. (1 Proslava pred dnevom
ura) drzavnosti

Vsi predvideni stroSki za starSe so okvirni in se lahko spremenijo v primeru zmanjSanja Stevila
ucencev, oziroma predvidenih cen ponudnikov storitev.

Vseh aktivnosti, predvsem ¢asovno aktualnih, ob zadetku Solskega leta ne moremo predvideti.
Veliko ponudb dobimo med samim Solskim letom. Aktivnosti, ki bodo aktualne ter za u¢ence
poucne, bomo dodali in jih s tem omogocili uéencem med Solskim letom.

7.6 Sola v naravi

Sola izvaja del obveznega programa in drugih dejavnosti kot $olo v naravi.

Sola v naravi je organizirana oblika vzgojno-izobrazevalnega dela, ki poteka strnjeno tri ali ved
dni izven prostora Sole. Za uCence, ki se Sole v naravi ne udelezijo, osnovna Sola v tem
Casu organizira primerljive dejavnosti.
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e 5. razred: Debeli Rti¢, Jadranska cesta 73, Ankaran, letna plavalna Sola v naravi (2. 6.—
6. 6. 2025);
e 7.razred: CS0OD OE Brezenka, Fiesa 80, Piran, $ola v naravi (7. 10.-11. 10. 2024);

Stardi lahko uveljavijo pravico do subvencioniranja 3ole v naravi prostovoljno na $oli. Vlogo
dvignejo pri Solski svetovalni sluzbi in jo izpolnjeno z zahtevanimi prilogami vrnejo do datuma,
navedenega na vlogi. Komisija upravi¢enost do subvencije za posameznega ucenca dolo€i na
podlagi ocenjevanja ob upostevanju kriterijev iz Pravilnika o financiranju Sole v naravi (Uradni
list RS, §t. 61/04, 70/08, 61/09 in 19/24).
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8 PROJEKTI NA SOLI

Na OS Puconci izvajamo veé projektov:

DIGITRAJNI UCITELJ

RASTEM S KNJIGO

MEDNARODNI DAN
STRPNOSTI — DAN ZA

KULTURNA SOLA

MEDNARODNI TABOR
BOGASTVO NARAVE
ZA DANES IN JUTRI

TRADICIONALNI
SLOVENSKI ZAJTRK

EKOSOLA KOT NACIN SOLSKA SHEMA
ZIVLJENJA
SLOVENSKA MREZA SOLSKI EKOVRTOVI
ZDRAVIH SOL
ERASMUS+ VESCINE ZA
“POUCUJIMO ZUNAJY” — MLADOSTNIKE

STRPNOST IN KONZORCIJ ZA
PRIJATELJSTVO MEDNARODNE
MOBILNOSTI NA
PROSTEM
VARNO S SONCEM TEDEN UMETNOSTI V MEDNARODNI NEON — VARNI BREZ

SOLI IN VRTCU PROJEKT PASAVCEK  VRSTNISKEGA NASILJA
PROJEKTI DRUSTVA

SOBIVANJE

KORAK K SONCKU NASA MALA KNJIZNICA PROJEKT KROKUS

_ TEDEN
VSEZIVLJENJSKEGA
UCENJA

UNICEF

8.1 Digitrajni ucitelj

Digitrajni ucitelj je inovativni projekt, ki dviguje kompetentnost strokovnih delavcev v
izobrazevanju na podrocjih digitalne, trajnostne in finan€ne pismenosti ter vzpostavlja aktivne
samoucece se skupnosti.

Vizija projekta je vzpostaviti mednarodno priznan sistem profesionalnega razvoja strokovnih in
vodstvenih delavcev v vzgoji in izobrazevanju, ki postavlja v sredi§e uceco se osebo, galjo
uspesno pripravlja na izzive prihodnosti ter vzgaja v samostojno in odgovorno osebo-do druzbe
in do okolja.

Cilj projekta je doseci digitalno, trajnostno in finanéno preobrazbo vzgoje in izobraZevanja z
usposabljanjem vsaj 20.000 »digitrajnih uciteljev«.

V obdobju projekta se vsak vkljuCeni usposablja 13 dni:
e 11 dni digitalnim kompetencam,
e 1 dan kompetencam za trajnostni razvoj in
e 1 dan kompetencam finan&ne pismenosti.

Pri uvajanju sprememb je zelo pomembno medsebojno sodelovanje in izmenjava izkuenj ter
primerov dobrih praks. S temi aktivnostmi se spodbuja VIZe, se jih motivira na njihovi poti
transformacije v VIZ prihodnosti. Pomembno je, da deljenje primerov dobrih praks in
medsebojno sodelovanje poteka znotraj VIZ. Na vsakem VIZ je potrebno zagotoviti delitev
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informacij o projektu in usmerjenost k viziji projekta. Za dosego vecdje poenotenosti, ve€jega
interesa za projekt in pospeSitev usvajanja kompetenc, si bodo sodelavci na vsakem VIZ
medsebojno delili primere dobrih praks. Deljenje dobrih praks lahko poteka v obliki kolegialnih
hospitacij, napovedanih nastopov za sodelavce, frontalnih predstavitev itn.

8.2 EKOsola kot nacin zivljenja

Program EkoSola je mednarodno uveljavljen program celostne okoljske vzgoje in izobrazevanja,
namenjen spodbujanju in ve€anju ozaves€enosti o trajnostnem razvoju med otroki, uenci in
dijaki skozi njihov vzgojni in izobraZevalni program ter skozi aktivho udejstvovanje v lokalni
skupnosti in SirSe. Vsako leto najuspesnejSim Solam podeljuiemo mednarodna priznanja —
zelene zastave. To je tudi edino javno in mednarodno priznanje slovenskim Solam za
okoljevarstveno delovanje, skladno z mednarodnimi kriteriji FEE (Foundation for Environmental
Education).
Cilji EkoSole:

e vzgoja otroka in mladostnika, da skrb za okolje in naravo postane del Zivljenja;
uvajati vzgojo in izobrazevanje za okoljsko odgovornost;
spodbuijati in krepiti kreativnost, inovativnost ter izmenjavo idej;
ucinkovita raba naravnih virov (voda, odpadki, energija);
povezovati okoljska vpraSanja z ekonomskimi in socialnimi;
razvijati pozitivne medsebojne odnose;
sodelovati pri prepre€evanju in odpravi revigine;
vzgaijati in izobrazevati za zdrav nacin Zivljenja v zdravem okolju;
povezovati ekoSole v Sloveniji, EU in SirSe.

Projekti Eko $ole, ki jih bomo izvajali v Solskem letu 2024/2025:

Ekokviz;

Solska vrtilnica;

Ekobranje za ekozivljenje;
Mlekasti¢no. Izberem domace;
Mladi poroCevalci;

Likovni nate€aj za kreativne izdelke;
Odpadkom dajemo novo Zivljenje.

Dejavnosti EkoSole, ki jih bomo izvajali v Solskem letu 2024/2025, bodo zelena straza, loCevanje
odpadkov, recikliranje, Uginkovita raba energije — ogled HE, Lokalna prehrana, Cebele in &ebelji
pridelki, delavnice povezane z okoljskimi vsebinami, praznovanje dneva Zemlje, razstave, skrb
za Cisto okolico Sole, var¢na in ucinkovita raba energije, ozavesc¢anje o trajnostnem razvoju.

8.3 Tradicionalni slovenski zajtrk

OS Puconci bo v olskem letu 2024/2025 sodelovala v vseslovenskem projektu Tradicionalni
slovenski zajtrk, katerega namen je izboljSati zavedanje o namenu in razlogih za lokalno
samooskrbo, domaco pridelavo in predelavo ter v okviru sistema javnega naro€anja spodbudili
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aktivnosti zagotavljanja hrane, pridelane v lokalnem okolju. V ospredje se postavlja pomen
kmetijstva in Cebelarstva ter spodbujanje k pravilni in zdravi prehrani. Prav tako se ozaves¢a
pomen zivilskopredelovalne industrije. Posebna pozornost se namenja pomenu gibanja in
ohranjanja Cistega okolja.

Konec lanskega leta je Vlada Republike Slovenije razglasila teden slovenske hrane. Prvi teden
slovenske hrane bo potekal od 11. do 17. novembra 2024. Tradicionalni slovenski zajtrk bo
osrednji dogodek tega tedna, ki se bo izvajal ob petkih v omenjenem tednu. Letos bo to 15.
novembra. LetoSnja osrednja tema je zajtrk kot celota. Na Soli bomo ves teden izpostavljali
pomen in prednosti lokalne oziroma slovenske hrane. Tako bomo v tem tednu za malice in kosila
pripravili ¢im ve¢ tradicionalnih slovenskih jedi iz lokalno pridelanih sestavin ter pripravili
dejavnosti v okviru razrednih ur, katerih vsebina bo povezana s cilji Tradicionalnega
slovenskega zajtrka.

8.4 Solska shema

V $olskem letu 2024/2025 nadaljujemo s sodelovanjem v projektu Solska shema, ki je ukrep
skupne kmetijske politike in pomeni pomo¢ za oskrbo s sadjem in zelenjavo ter mlekom in
mle¢nimi izdelki v izobraZevalnih ustanovah. V olski shemi se u€encem brezpla¢no razdeljuje
dodaten obrok sadja in zelenjave oziroma mleka in mle¢nih izdelkov ter se jih skozi razli¢ne
dejavnosti spremljevalnih izobraZevalnih ukrepov povezuje s kmetijstvom, izobraZuje o zdravih
prehranskih navadah, lokalnih prehranskih verigah, ekoloSkemu kmetovanju, trajnostni pridelavi
in prepreCevanju zavrzkov hrane. Izbor upravi¢enih kmetijskih proizvodov in Zivil v Solski shemi
je razdeljen na 'Solsko sadje in zelenjavo' ter 'Solsko mleko', na ta nacin je razdeljeno tudi
financiranje. Vecinski delez financiranja se zagotovi iz proraCuna Evropske unije, preostali delez
iz proratuna Republike Slovenije. Okvirna letna vrednost pomo¢i na u€enca za sadje in
zelenjavo je 6 €, za mleko in mle€ne izdelke pa najvec 4 €.

8.5 Rastem s knjigo

Je nacionalni projekt spodbujanja bralne kulture, ki ga pripravljajo Javna agencija za knjigo RS,
Ministrstvo za kulturo, Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport, Zdruzenje splosnih knjiznic
pisateljev v sodelovanju s sploSnimi in Solskimi knjiznicami. S projektom skuSamo uéence
motivirati za branje mladinskega leposlovja slovenskih avtorjev in jih spodbuditi k obiskovanju
splosnih knjiznic. V okviru projekta bodo uCenci 7. razreda obiskali Pokrajinsko in Studijsko
knjiznico v Murski Soboti. Ob obisku bo vsak sedmoSolec dobil svoj izvod knjige, ki jo izbere
Javna agencija za knjigo Republike Slovenije. Za osnovnosolce je bila izbrana knjiga avtorice
Mateje Gomboc Sposojena babica Stefi z ilustracijami Jake Vukotia

Zacetek projekta je 9. 10. 2024. Ucenci nase Sole bodo obiskali Pokrajinsko in Studijsko knjiZznico
v Murski Soboti 24. 3. 2025.
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8.6 Mednarodni tabor Bogastvo narave za danes in jutri

Mednarodni tabor »Bogastvo narave za danes in jutri« organizira OS Puconci skupaj z Zvezo
za tehni¢no kulturo Slovenije s sedezem v M. Soboti, ki je Ze kar nekajletna tradicija. Odvijal se
bo po zaklju€ku Solskega leta, zadnji teden v mesecu juniju. Namenjen je u¢encem od 6. do 9.
razreda. Pod vodstvom razli€nih mentorjev se na taboru prepletajo vsebine, ki se navezujejo na
okolje, zdrav nacin Zivljenja, energijo, ohranjanje nase dedi&€ine, naravoslovje in tehniko. Pri
vsem tem smo vec¢ ali manj osredotoeni na domaco pokrajino, naso obc¢ino in Krajinski park
Gori¢ko. Poleg naSih u€encev se ga redno udelezujejo tudi osnovnoSolci s Hrvaske, z
Madzarske, iz Avstrije ter drugih osnovnih Sol po Sloveniji, ki imajo tako moznost pridobivati
nova znanja in izkusnje, se sprostiti in sklepati nova prijateljstva.

8.7 Slovenska mreza zdravih Sol

Evropski projekt mreze Zdravih Sol bomo nadaljevali tudi v Solskem letu 2024/25. V okviru
projekta Zdrave Sole zdravje pojmujemo celostno, kar pomeni, da se enakovredno posve€amo
telesnemu, duSevnemu, socialnemu in okoljskemu zdravju. Namen Zdrave Sole je v prvi vrsti
spodbujati zdrav nacin Zivljenja vseh udelezenceyv, torej u¢encev, zaposlenih na Soli, starSev in
starih starSev. Nadgrajujemo temo duSevnega zdravja, pri ¢emer bosta v pouk in druge
dejavnosti vklju€eni tudi Cuje€nost in meditacija. Dodali bomo Se dejavnosti s podrocja prehrane
in gibanja.

Pri izvajanju dejavnosti sodelujemo z drugimi projekti na Soli, dejavnostmi razSirjenega
programa in se navezujemo na upostevanje hiSnega reda, vzgojnega nacrta ter pravil 3ole. Prav
tako sodelujemo z lokalno skupnostjo in s Solsko zdravstveno sluzbo. S pomenom zdravega
Zivlienjskega sloga Zelimo ozavestiti vse udeleZence, hkrati pa si prizadevamo, da bi se v
nacrtovane dejavnosti vkljuevalo &im vec u€encev, zaposlenih, starSev, starih starSev in drugih.
Zelimo si, da bi skrb za zdravje postala na$ skupen cilj, zato bomo tudi v prihodnje delovali v
smeri razvijanja dobrih medsebojnih odnosov ter izboljSevanja sodelovanja med $olo, domom
in skupnostjo. Pri tem bomo upostevali tudi rde€o nit Zdravih Sol, ki se glasi "Za varno in
vklju€ujoce Solsko okolje".

8.8 Solski EKOvrtovi

Solski EKO vrt je sodoben uéni pripomoéek in ¢udovita popestritev Solske okolice ter zanimiv
ucni poligon za otroke — spoznavanije rastlin, pridelkov, vrtnih prebivalcev, procesov v naravi,
kot tudi rokovanje z orodjem in zemljo. Zraven Sole stojijo EKO uc€ilnica, permakulturni vrt, visoke
grede, ¢utna pot, u€ilnice na prostem, njiva in ¢ebelnjak. Tudi podruzni¢ni Soli Mackovci in
Bodonci ter vse enote vrtcev gojijo ljubezen do narave na svojih vrtovih. Z novimi znanji zelimo
nasim u€encem privzgojiti ljubezen in skrb do narave s pravilnimi pristopi, od semena do
pridelka na ekoloski nacin. Z urejenim Solskim vrtom pripomoremo k ozaveSCanju ucencev,
starSev in obCanov za varovanje okolja in zdrav nacin Zivljenja.

V Solskem letu 2024/2025 bomo izvedli naslednje aktivnosti:
e skozi celo Solsko leto bomo, predvsem v Casu razSirjenega programa, aktivno urejevali
in skrbeli za Solski vrt, visoke grede ter cvetliCne gredice;
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aktivno sodelovali s projektom Zdrava Sola in EkoSola;

izvedli delavnice ob naravoslovnih dnevih uéencev;

izvedli dejavnosti z u€enci ob svetovnem dnevu Zemlje 22. aprila 2025;

ozaves&cali u€ence in starSe o pomembnosti ekoloSke pridelave ter lokalne in sezonske
hrane;

e na Cutni ravni dozivljali bogastvo nasega okolja, ozaves€ali o pomembnosti ohranjanja
zdrave narave.

8.9 Kulturna sola

Na OS Puconci smo v lanskem $olskem letu ponovno pridobili naziv Kulturna $ola. Tudi v
letoSnjem Solskem letu bomo temu projektu namenili posebno pozornost. Na Soli bodo uéencem
ponujene mnoge dejavnosti in izbirni predmeti, kjer si bodo uenci izpopolnjevali svoje znanje.
Sodelovali bodo lahko v raznih dejavnostih: likovnem krozku, turistiénem krozku, ustvarjali igro
pri dramskem krozku, se uili recitacij pri recitacijskem krozku, sodelovali v fotografskem kroZzku
... UCenci se bodo skupaj z mentorji predstavili na razliénih tekmovanijih in natec¢ajih. Sodelovali
bodo na Solskih, obmocnih, regionalnih in drzavnih tekmovanjih. Predstavili bodo svoje delo tudi
na proslavah in s tem predstavljali $olo tako v domagi kot tudi v ir$i okolici. Ze vrsto let uéenci
dosegajo na teh tekmovanjih in natecajih lepe rezultate in verjamem, da bodo tudi v letoSnjem
Solskem letu enako uspesni kot dosle;j.

Dejavnosti in projekti, v katerih so bili uenci do sedaj najbolj uspesni, so naslednji:

dramska skupina Veseli soncki;

pevski zbor (otroski in mladinski);
recitacijska skupina;

fotografska skupina;

likovna skupina;

Solski radio;

Solski Casopis;

mednarodno sodelovanje s Solo iz Avstrije.

8.10 Erasmus+ “Poucujmo zunaj!”

CSOD s sedezem v Ljubljani je v konzorcij povabil $e 12 organizacij ($ole in vrtci). Pridruzene
so organizacije iz Norveske, Spanije, Finske, Nemgije, Ceske, Svedske, Cipra, Romunije, Italije
in Slovenije. Cilj je nadgradnja didaktike u€enja na prostem skozi izvedbo kvalitetnih aktivnosti
na prostem. lzobrazevalni obiski na temo ufenja na prostem, partnerskih predstavljajo
neposreden stik s predstavniki gostujoCe organizacije in lazje pridobivanje odgovorov na
vpra8anja. Hkrati predstavljajo opolnomocenje strokovnih delavcev na podro¢ju u€enja na
prostem. Cilj je tudi Sirjenje kvalitetne prakse pouka na prostem v redni program $ol, vrtcev in
CSOD-jev v Sloveniji. Pouk na prostem se lahko izvaja v okviru naravoslovja, druzboslovja,
Sporta in jezikov.

Nacela, ki jih projekt podpira, so:
e vklju€evanje in raznolikost;

e okoljska trajnost in odgovornost;
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e digitalno izobrazevanije;
e aktivna udeleZba v mrezi organizacij Erasmus+.

Po uspesno zaklju€enih treh projektnih ciklih sledi v Solskem letu 2024/2025 Cetrti projektni cikel.

8.11 Varno s soncem

Program Varno s Soncem je usmerjen k seznanjanju uéencev o skodljivih posledicah delovanja
sonénih Zarkov in ukrepih s katerimi lahko nastanek teh posledic ucinkovito prepre€imo ali
zmanjSamo. V Solskem letu 2024/2025 bodo v projektu sodelovali u€enci od 1. do 5. razreda.
UCenci bodo v okviru razrednih ur ter pri podaljSanem bivanju spoznavali koristne in Skodljive
ucinke sonca, in sicer bodo:

e pridobili osnovna znanja o soncu (njihovi starosti primerno);
e pridobili osnovna znanja o kozZi;
e usvojili bodo pravilen nacin izvajanja zasScite pred Skodljivim delovanjem soncnih zarkov.

V okviru projekta bodo u€enci raziskovali, likovno ustvarjali — napisali pesem, zgodbo, naredili
plakat, si izdelali zas¢€itno pokrivalo. Poskrbeli bodo za dovolj pitja vode, se primerno obladili in
si zasditili o¢i. Omejili bodo ¢as gibanja na soncu ter se umaknili v senco. Kot dodatno zas¢ito
bodo uporabili kemiCne pripravke. O Skodljivih posledicah delovanja sonénih Zarkov bomo
seznanili tudi starSe ucencev, ki se odpravljajo v plavalno Solo v naravi. Aktivhosti bodo potekale
v spomladanskih mesecih.

8.12 Korak k Soncku

Projekt Korak k sonCku so v Zvezi SonCek zacCeli daljnega leta 1993. Takrat je Svetlana
Makarovi¢ napisala pravljico Veveri¢ek posebne sorte in jo podarila otrokom s cerebralno
paralizo, izdala pa jo je Zveza SoncCek s pomocjo donatorjev. V projekt se vklju€ujejo tako vrtci,
osnovne Sole in celo srednje Sole. V letoSnjem Solskem letu 2024/2025 se bodo v projekt vkljudili
tudi u€enci centralne Sole in obeh podruzni€nih Sol. Ugitelji bomo cilje iz u€nega nacrta povezali
ter prepletli s cilji zastavljenimi v okviru projekta. Pri razrednih urah ter ostalih urah po
predmetniku bomo uresnicili nekaj izmed zastavljenih ciljev projekta:

e sprejemanje in razumevanje vsakrdne drugacnosti;

e medsebojno druzenje in prepreCevanje diskriminacije

e pomagati vsem otrokom uresniCevati pravico do vkljuCevanja v socialno okolje in
polnega sodelovanja v njem;

e predstavitev literature na temo drugacnosti.

V okviru projekta bomo tako brali literaturo na temo drugacénosti, se o tem pogovarjali, pisali
pesmi, likovno poustvarjali, dramatizirali. Spoznali bomo delo ljudi, ki se vsakodnevno srecujejo
z otroci s posebnimi potrebami. Pri urah slovens¢ine bomo vzporedno s cilji iz uénega nacrta
pisali pisma, vo$gilnice ter si dopisovali z uéenci z OS IV v Murski Soboti. Vzporedno s projektom
EkoSola bomo Ze €etrto leto zapored zbirali plasti€éne pokrovcke in jih namenili drustvu Vesele
nogice. Ob dnevu cerebralne paralize 6. 10. bomo nekaj besed namenili druga¢nosti in se
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seznanili s pojmom cerebralna paraliza. 21. 3. 2025 bomo obelezili dan Downovega sindroma
in obuli dve razli¢ni nogavici. Aktivnosti bodo potekale skozi celo Solsko leto.

8.13 Mednarodni dan strpnosti — dan za strpnost in prijateljstvo

Organizacija Zdruzenih narodov (OZN) za izobrazevanje, znanost in kulturo (UNESCO) je leta
1995 svec€ano sprejela Deklaracijo o nacelih strpnosti z namenom, da drZave Clanice sprejmejo
»vse pozitivne ukrepe, ki so potrebni za spodbujanje strpnosti v nasih druzbah, ker strpnost ni
samo cenjeno nacelo, ampak je tudi nujnost za mir ter ekonomski in socialni napredek vseh
ljudi«. V tej deklaraciji je UNESCO 16. november razglasil za mednarodni dan strpnosti. Nasa
Sola bo tudi v letoSnjem Solskem letu sodelovala v projektu Mednarodni dan strpnosti — dan za
strpnost in prijateljs, ki ga izvaja 1zobraZevalni center Eksena. Namen projekt je ozaves&anje
ucencev o razlicnih oblikah nestrpnosti ter spodbujanje strpnosti, medsebojnega spostovanja,
prijateljstva in sodelovanja. Z u€enci bomo v okviru projekta izvedli delavnice v podaljSanem
bivanju na centralni in podruzni¢nih Solah, v katerih se bomo pogovarjali o letodnji temi ter
likovno in pisno ustvarjali na temo letoSnjega leta. Nastala dela bomo razstavili, z njimi pa bomo
sodelovali tudi na natecaju.

8.14 Mednarodni projekt Pasavéek

Projekt Pasavcek se bo izvajal tudi v Solskem letu 2024/2025. Osnovni namen projekta je:

e spodbujanje pravilne uporabe otroskih varnostnih sedezev;
e uporaba varnostnih pasov med voznjo;
e izboljSanje varnosti otrok med voznjo.

Z dodatnimi vsebinami in dejavnostmi bo projekt prispeval tudi k vedji varnosti otrok v prometu
ter k ozaves&enosti njihovih starSev. Slogan projekta je: »Red je vedno pas pripet!«

8.15 Projekt Krokus

Z ugenci OS Puconci bomo v $olskem letu 2024/2025 sodelovali v projektu »Krokus, katerega
nosilec je Sinagoga v Mariboru, ki Zeli mlade izobrazevati in ozaveS€ati o holokavstu. V ta
namen bodo Stevilni sodelujoCi u€enci po vsej Sloveniji dobili ebulice rumenega Zafrana, ki
jih priskrbi irska organizacija za izobrazevanje o holokavstu (HETI), kar pomeni, da gre za
mednarodni projekt, v katerega so vklju¢ene tudi druge drzave. Ugenci OS Puconci bodo te
dobljene &ebulice zasadili v mesecu oktobru ob EKO ugilnici. Zafrani oz. krokusi cvetijo konec
januarja in v zaCetku februarja. Takrat bodo s pomocjo teh rumenih zafranov sodelujoCi u€enci
vse ostale u€ence Sole skuSali opominjati na Stevilne Zrtve holokavsta med 2. svetovno vojno.
Rumene cvetlice spominjajo na rumene Davidove zvezde, ki so jih bili Judje pod nacisticnim
rezimom prisilieni nositi. Cvetenje zafranov sovpada tudi z 27. januarjem, ko obelezujemo
mednarodni dan spomina na holokavst. V okviru projekta bodo uc€enci izvedli dejavnosti, Ki
ohranjajo spomin na milijon in pol judovskih otrok, ki so umrli med holokavstom.
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8.16 NEON - Varni brez vrstniSkega nasilja

IzkuSnje nasilja nad vrstniki so realnost za pomemben delez otrok in mladostnikov tudi v
Sloveniji. Posledice nasilja in zlorabe negativno vplivajo na otrokovo fizi¢no in psihi¢no pocutje
ter njegovo telesno in dudevno zdravje. Te posledice lahko zelo grobo »poseZejo« v otrokov
osebnostni razvoj, medosebne odnose, moznosti za Solanje, ustvarjanje. Da bi prepredili nasilje
med vrstniki in uéence opremili z znanjem, kako vrstniSko nasilje prepoznati in prepreciti, bomo
v Solskem letu 2024/25 izvajali delavnice za uCence 3. in 5. razredov, ki so nastale v sklopu
projekta NEON — Varni brez nasilja. Projekt je bil oblikovan kot eden od odgovorov na aktualno
problematiko nasilja nad vrstniki. Oblikoval ga je ISA institut na podlagi rezultatov razli¢nih
raziskav, preteklih izkuSenj dela z izvajanjem primarno preventivnih aktivnosti in upostevaje
kriterije, ki veljajo za uCinkovite primarno preventivne programe. UCinkoviti programi so tisti, ki
krepijo varovalne dejavnike otrok (socialne in Custvene kompetence, znanja in vesCine za
samozasc¢itno ravnanje, podporno socialno mrezo, pozitivno samopodobo in zaupanje vase ...),
ne selektivno zajamejo veliko Stevilo otrok in mladih, informirajo, ozaveS$€ajo in aktivno
vkljuujejo tudi odrasle, z aktivnostmi zaCenjajo Zze v predSolskem obdobju, so procesno
naravnani in zagotavljajo prakticiranje, ponovitve ter nadgradnjo znanj in vesgin.

8.17 Projekti drustva Sobivanje

Sobivanje — Drustvo za trajnostni razvoj je bilo ustanovljeno z namenom izvajanja splosno
koristnih projektov in izobrazevanja na podro€ju trajnostnega razvoja. Drustvo izvaja projekte
na vseh podrogjih trajnostnega razvoja: okoljskem, socialnem, gospodarskem in kulturnem.

V sklopu programa »Sola sobivanja«, ki zdruzuje projekte vseh navedenih podrogij in celostno
obravnava tematiko trajnostnega razvoja, so za leti 2024 in 2025 pripravljeni naslednji projekti:

Varno v vrtec in Solo;

Spodbujamo prijateljstvo;

Ti meni danes, jaz tebi jutri;

Zivim zdravo;

Slovenija — kot jo vidimo otroci;

Sobivanje — brezpla¢na revija za majhne in velike.

V posamezne projekte so vkljuCeni strokovnjaki, ki pomagajo vsebino priblizati otrokom in
starSem.

8.18 Nasa mala knjiznica

Projekt Nasa mala knjiznica je namenjen spodbujanju branja in dviganju bralne pismenosti.
Hkrati je namenjen tudi spoznavanju drugih evropskih kultur in skupne evropske dediscine. V
projekt bodo v Solskem letu 2024/2025 vklju€eni u€enci razredne stopnje. UCenci bodo brali
razlicne knjige ter reSevali Ustvarjalnike z nalogami na temo izbranih knjig. Naloge v
zahtevale tudi podrobnejSe branje in opazovanje. Knjige in Ustvarjalnik so zasnovane v dveh
zahtevnostnih stopnjah: za u€ence v fazi opismenjevanja in za tiste, ki Ze berejo in piSejo.
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Uc€enci bodo brali kakovostne knjige razli¢nih avtorjev iz Slovenije in drugih evropskih drzav.
Skozi vse Solsko leto jih bodo k aktivnemu branju in ustvarjalnosti dodatno spodbujale 3e druge
zanimive dejavnosti in nagradne naloge.

8.19 Teden umetnosti v Soli in vrtcu

Umetnost je v vsej svoji raznovrstnosti bistvena sestavina celovitega izobrazevanja, ki razvija
dejavnega, v druzbo vpetega posameznika. Medresorski projekt Teden umetnosti v Soli in vrtcu
poteka v organizaciji Zavoda Republike Slovenije za Solstvo v sodelovanju s Slovensko
nacionalno komisijo UNESCO, Ministrstvom za vzgojo in izobrazevanje in Ministrstvom za
kulturo. Namen projekta je spodbujanje in vklju€evanje umetnosti in kulture v vzgojno-
izobraZevalni proces. S projektom prispevamo k nacrtnemu razvoju kulturno-umetnostne
vzgoje. V okviru Unescovega svetovnega tedna umetnosti (Arts Education Week) se v
slovenskih vrtcih ter osnovnih in srednjih Solah zvrstijo Stevilni dogodki, povezani z razliCnimi
umetniskimi zvrstmi. Projekt ponuja mladim priloznost, da se odzovejo na aktualna druzbena
vprasanja ter jih nagovarja v duhu dialoga in aktivhega iskanja reSitev na izzive sodobnega ¢asa.

8.20 Teden vsezivljenjskega uéenja

Teden vsezZivljenjskega ucenja (TVU) je najvidnejSa promocijska kampanja na podrocju
izobraZevanja in u€enja v Sloveniji. Projekt usklajuje Andragoski center Slovenije (ACS) in ga
prireja v sodelovanju z drugimi ustanovami, skupinami in posamezniki po vsej drzavi pa tudi
onkraj meja Slovenije. Z njim opozarja na vseprisotnost pa tudi pomembnost u¢enja — v vseh
Zivljenjskih obdobjih in za vse vloge, ki jih posameznik v svojem Zivljenju prevzema kot
posameznik, udelezenec na trgu dela ter ¢lan razli¢nih skupnosti. Vsi, ki projekt soustvarjajo
bodisi v vlogi izvajalcev prireditev bodisi kot udelezenci, prispevamo k udejanjanju slogana
»Slovenija, uCe€a se dezela«. TVU je ¢lan mednarodnega gibanja festivalov u€enja.

8.21 Vescine za mladostnike

Odradéanje je intenzivna faza v Zivljenju posameznika. Cas zorenja je obdobije fizitnega,
Custvenega, socialnega in intelektualnega razvoja, raziskovanja ter preizkuSanja pa tudi
mnogih vprasanj, zato je ustrezna in pravo¢asna podpora otrokom s strani druzine, Sole in SirSe
skupnosti klju€na. Pri pripravi mladostnikov na izzive odraslosti je vloga strokovnih delavcev
Sol izredno pomembna, v€asih celo kljucna in terja nenehno spremljanje, odzivanje in iskanje
novih resitev.

Program Ve&Cine za mladostnike (v izvirniku Lions Quest, Skills for Adolescence), ki
ga podpirajo Zdruzeni narodi, se osredotoCa na celostni razvoj posameznika in spodbujanje
temeljnih vrednot, kot so spostovanje, odgovornost in empatija.

Izvaja se v veC kot 100 drzavah sveta. V Sloveniji se je s podporo Ministrstva za zdravje
zacCel izvajati leta 2021. Celovit program je namenjen u¢encem v starosti od 11 do 14 let. Na
oshovni Soli Puconci smo se odlocili, da se bodo dejavnosti izvajale med SestoSolci. Uéenci
bodo preko aktivnosti razvijali kljuéne veS€ine, ki jim bodov pomoC v Casu odrasSCanja
pri soocanju s fizi€nimi, Custvenimi in socialnimi izzivi.
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Program zajema naslednje vsebine:

e Samozavedanje in_osebna odgovornost, kjer se bodo u€enci ucili razumeti svoja
Custva, moc¢ne strani in Sibkosti. Razvijali bodo pozitivno samopodobo in se udili
prevzemati odgovornost za lastna dejanja.

e Ucinkovita komunikacija: U€enci se bodo ucili izrazati svoje misli in Custva na
pozitiven nacin. Razvijali bodo ves€ine aktivhega poslusanja in reSevanja konfliktov.

e Odgovorno odlo¢anje: UCenci se bodo ucili sprejemati informirane odlogitve, ki
upostevajo kratkoro¢ne in dolgorocne posledice, ob tem bodo razmisljali o posledicah
svojih dejan;.

e Vodenje in u€enje: UCenci bodo razvijali ve$¢€ine vodenja in sodelovanja v skupnosti.
Spodbujalo se jih bo k prostovoljstvu in pomodi drugim.

Program krepi socialno-Custvene ves€ine in osebno rast, ucinkovito preprecuje tvegana
vedenja v povezavi s prepovedanimi substancami, zmanjSuje medvrstniSko nasilje, uci
nenasilnega reSevanja sporov, posledi¢no pa izboljSuje tudi akademsko uspesnost u¢encev.
Uc&enci se tako skozi program naucijo sprejemati etiCne odlocitve in razvijati pozitivhe odnose.

8.22 Unicef

V okviru mesecnih delavnic bodo ulenci spoznavali vsebine iz priro¢nika PriroCnik za
spodbujanje soudelezbe otrok in prepreCevanje socialne izklju¢enosti z naslovom Vklju¢imo
otroke! Osrednja tema priro€nika je izkljuCenost. Namen simulacijskih vaj ter zgodb otrok, ki so
doziveli izklju€enost je, da spodbudimo mlade, da se vzivijo v vlogo otrok, ki Zivijo povsem
drugacno Zivljenje kot oni.

V delavnice so vklju€ene resni¢ne zgodbe mladih, ki zajemajo zgodbe o izkljuenosti, rasni
diskriminaciji, o rasizmu v Sportu, o pravici do zivljenja, o nasilju doma, o otroSkem delu, o
prijateljstvu in o otrocih v vojni.

Delavnice se bodo izvajale za u€ence od 6. do 9. razreda v okviru razrednih ur, dnevov
dejavnosti.

67



9 RAZSIRJENI PROGRAM

Razsirjeni program po sprejetju novega koncepta obsega:

e podrocje gibanje in zdravje za dobro telesno in duSevno podutje;
e podroc¢je kultura in drzavljanska vzgoja;
e podrocje u€enje ucenja.

Namen razsSirjenega programa osnovne Sole je vsem u¢encem in uéenkam omogociti zdrav in
celostni osebnostni razvoj, ki sledi njihovim individualnim zmoznostim, interesom, talentom in
potrebam, ob smiselnem upostevanju individualnih aspiracij in pri€akovanj. Razsirjeni program
oshovne Sole omogoca tudi bolj poglobljeno spoznavanje u€enceyv in prispeva k medsebojnemu
sodelovanju in razvijanju kakovostnih odnosov med strokovnimi delavci in ucenci, kar
pomembno pripomore k veéji motiviranosti obojih za doseganje ciliev osnovnoSolskega
programa v celoti. RazSsirjeni program osnovne $Sole je zato treba po eni strani razumeti kot
komplementarni del obveznega programa, saj je mogoCe namene in cilie tako enega kot
drugega uresni¢evati samo v smiselni sinergiji, po drugi strani pa je njegov namen dosegati tudi
lastne, specifi¢ne cilje, ki jih zgolj v obveznem programu ni mogoc&e udejanjati v celoti.

V razSirjeni program se ucenci vklju€ujejo prostovoljno. Z razSirjenim programom osnovna $ola
prispeva k:

e nadgrajevanju in poglabljanju ciliev obveznega programa osnovne $Sole na drugacne
nadine;

doseganju ciljev razsirjenega programa;

spoznavanju individualnih znacilnosti in potreb uencev;

vedji izbirnosti in participaciji uCenceyv, ki se aktivno vklju€ujejo v naértovanije in izvajanje
dejavnosti;

razvijanju razlicnih u¢encevih interesov, spretnosti in znanja;

razvijanju ustvarjalnosti u¢encev;

razvijanju kriticnega misljenja;

razvijanju sodelovanja in sodelovalnega ucenja;

razvijanju digitalnih vescin;

razvijanju ucnih in delovnih navad;

spodbujanju skrbi za telesno in dusevno zdravje ter dobre odnose;

spodbujanju kulturno-umetnostne vzgoje;

spodbujanju odgovornega odnosa do sebe in okolja ter za dejavno vkljuCevanje v
demokrati¢no druzbo;

ozavesScCanju o pomenu in strategijah uravnavanja Custev, misli in vedenja;
ozaveSC€anju o pomenu trajnostne naravnanosti in ohranjanja naravnega okolja;
spodbujanju kakovostnega prezivljanja prostega €asa;

spodbujanju karierne orientacije.

Cilji raz8irjenega programa usmerjajo k naértovanju vsebine in izvedbi dejavnosti na ravni Sole
in na ravni posameznega ucenca. Na ravni Sole so cilji razSirjenega programa:

e smiselna in kakovostna nadgradnja obveznega vzgojno-izobrazevalnega programa
oshovne Sole, skladno s potrebami in interesi uéencev, pogoji Sole ter moZnostmi ozjega
in SirSega okolja;
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zagotoviti spodbudno, inkluzivno, ustvarjalno in varno uéno okolje za uéenje, igro,
druzenije, sprostitev ali po€itek v asu pred izvedbo obveznega programa, med njo ali po
njej;

ustvariti pogoje za uspedno samostojno ali sodelovalno ucenje in pripravo u€enk in
uCencev na pouk (opravljanje Solskih in domacih nalog ter drugih u¢nih obveznosti);
ponuditi uéencem pester in raznolik nabor dejavnosti z vseh podro€ij razSirjenega
programa;

omogociti dostop do Sirokega izbora razli¢nih uénih sredstev in pripomockov (didakti¢na
sredstva, informacijsko-komunikacijska tehnologija) ter raznolikih u¢nih virov (tiskani,
digitalni itd.);

zagotoviti skupinsko ter individualno podporo in usmerjanje u¢encev pri vklju¢evanju v
dejavnosti razSirjenega programa od aktivhega nacrtovanja do sodelovanja pri izvajanju
ter spremljanju in evalvaciji (formativno spremljanje);

zagotoviti interdisciplinarnost med vsebinami posameznih podrodij.

Cilji razSirjenega programa na ravni u¢encev:

glede na lastne potrebe, interese in cilje izbirajo dejavnosti razsirjenega programa;
razvijajo zmoznosti za razumevanje in uravnavanje procesov lastnega ucenja ter se
usposabljajo za izbiro svoje nadaljnje izobrazevalne poti in vseZivljenjsko ucenje;
razvijajo delovne navade, znanje in vescine, ki so klju¢ne za njihovo uéno in sicersnjo
uspesnost;

razvijajo razlicne vrste pismenosti, vecjezicnost in zmoznosti sporazumevanja v razli¢nih
jezikih;

usvajajo znanje in vesCine prve pomoci ter se usposabljajo za ustrezno odzivanje in za
samopomoc v stresnih okolis€inah;

kakovostno prezivljajo svoj prosti ¢as ter razvijajo zdrav Zivljenjski slog (npr. zdravo
prehranjevanje, gibanje itd.);

razvijajo socialno-komunikacijske vescine (ves€ine sodelovanja in upostevanja drugih);
razvijajo veSCino samoregulacije (samozavedanje, aktivno poslusanje, empatijo,
zmoznost samoobvladovanja, nadzor jeze itd.);

usvajajo znanje in spostljiv odnos do lastne kulture ter nacionalne in svetovne kulturno-
umetniSke dediScine.

Nacela razSirjenega programa osnovne Sole izhajajo iz splosSnih nacel vzgoje in izobrazevanja
ter predstavljajo strokovno usmeritev za vzgojno-izobrazevalno delo na podroc¢ju razSirjenega
programa. Nacela razsirjenega programa postavljajo u€enca v ospredje u¢nega procesa:

nacelo odprtosti, fleksibilnosti in izbirnosti razSirjenega programa;
nacelo avtonomije in odgovornosti;

nacelo povezovanja, sodelovanja in timskega dela;

nacelo enakih moznosti ter upostevanja potreb in interesov ucencey;
nacelo formativnega spremljanja in spodbujanja samoregulacije.
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Dejavnosti razsirjenega programa v Solskem letu 2024/2025

Centralna Sola

Gibanje in zdravje za dobro telesno in dusevno zdravje

Mali kuharski Sefi

Jasmina Zohar

Sportni Zivzav

Vanja Nuhanovié, Bojan Ropo$a, Tanja
Salamon, Jasmina Zohar

Jutraniji Zivzav

Mirjana Budja, Vanja Nuhanovi¢, Martina Sever,

Jasmina Zohar

Namizni tenis je cool

Bojan Roposa

Kuharija

Sonja Franko

Zimska liga (starej8i decki)

Jure Kuhar

Zimska liga (mlajSi decki)

Bojan Roposa

Zimska liga (deklice)

Vanja Nuhanovi¢

ESR Borilne igre

Jure Kuhar

Sportnik od glave do pete

Vanja Nuhanovic

Spretnost z odbojkarsko zogo

Milena Peros

Gremo varno v hribe

Mirjana Budja

Carobni svet ustvarjalnosti

Martina Sever

Zoga ne grize ...

Vanja Nuhanovi¢

Prva pomo¢

Joga za otroke

Valerija Mari¢

Kultura in drzavljanska vzgoja

Mladinski pevski zbor

Jozef Slavicek

Otroski pevski zbor

Mihaela Copot

Nemséina — Ja klar!

Andreja Pozderec, Irena Sabo

Likovna ustvarjalnica

Monika Vidmar

Cebelji svet

Alenka Cor

Likovne igrarije in preteklost

Svetlana Zrinski Benko

Umetnost v besedi

Helena Skerget Rakar

Izgubimo se v svetu lego kock

Jasmina Sebjani¢

Robotski izzivi

Gregor Nemec

First Lego Liga (Pod vodno gladino)

Gregor Nemec

S pomocjo racunalnika izdelamo igro

Gregor Nemec, Jure Rems

Raziskuj z lego kockami in reSuj oceane

Melita Kolmanko

|zdelam sam!

Jasmina Zohar

Racunalniska pustolovscina

Gregor Nemec

Pst, tukaj beremo

Jasmina Zohar

Novinarcki smo mi!

Jasna Jelusic

POS Bodonci

Gibanje in zdravje za dobro telesno in duSevno zdravje

Sportni Zivzav

Melita Kosednar

ESR Borilne igre

Jure Kuhar

Kultura in drzavljanska vzgoja
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Otroski pevski zbor

Branka Bauer

Radi nastopamo

Franc Kous

Ustvarjamo in se zabavamo

Anita Fajs

Nemséina — Ja klar!

Andreja Pozderec

Racunalnistvo

Gregor Nemec

Cudezni svet pravljic

Branka Bauer

POS Mackovci

Gibanje in zdravje za dobro telesno in dusevno zdravje

ZapleSi z menoj

Mateja Kuhar

Sportni Zivzav

Vanja Nuhanovi¢

Kultura in drzavljanska vzgoja

Nemséina — Ja klar!

Larisa Weiss-Grein Konkoli¢

Otroski pevski zbor

Jozef Slavicek

Pridi z mano v svet racunalniStva

| Jure Rems

Dejavnosti zunanjih ponudnikov:

Kolesarski izpit

namizni tenis — NTK Kema-Murexin Puconci;
hokej na travi — Hokejski klub triglav Predanovci;
nogomet — NK Kema Puconci;

odbojka — ZOK MUREXIN Puconci;

karate — Shotokan karate klub Tromejnik Kuzma,;
ritmi¢na gimnastika — DRG Murska Sobota;
Glasbena Sola Murska Sobota.

Uc€enci v 5. razredu po dopolnjenem 10. letu starosti opravljajo kolesarski izpit. U¢enci usvojijo
oshove znanja o prometu, prometnih znakih in predpisih, spoznajo in usvojijo osnovna pravila
kolesarjenja in vklju€evanja v promet in pri sami voznji. U¢enci ob tem pridobivajo spretnosti in
zmoznosti pravilne presoje za varno voznjo s kolesom, spoznajo nevarnosti, ki na cesti ogrozajo
varnost udelezencev v prometu, zlasti pa kolesarje in peSce. Prav tako razvijajo samostojnost,
odgovornost, medsebojne odnose ter humano obnasanje v prometu. U&enci bodo teoreti¢ni del
opravljali v mesecu maiju, prakti¢ni del pa v juniju. Po uspesno opravljenem kolesarskem izpitu

prejmejo kolesarsko izkaznico.
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10 SOLSKA PREHRANA

V skladu z Zakonom o 3olski prehrani in Smernicami za prehranjevanje Sola nacrtuje naslednje
vzgojno-izobrazevalne dejavnosti, povezane s prehrano in dejavnosti, s katerimi bo spodbujala
prehranjevanje in kulturo prehranjevanja:

vsebine, ki se nana8ajo na prehrano so vkljuéene v pouk predvsem pri naslednjih
predmetih: gospodinjstvo, biologija, naravoslovje, kemija, naravoslovje in tehnika,
spoznavanje okolja, izbirna predmeta Sodobna priprava hrane in Nacini prehranjevanja;
vsebine s podrocja prehrane so vkljuCene tudi v naslednje dejavnosti:

e ure oddelCne skupnosti — tematske ure s podroc¢ja spodbujanja zdrave prehrane,
kulture prehranjevanja in pozitivnega ter spostlivega odnosa do hrane,
trajnostnega razvoja ter zmanjSanje odpadne in zavrZene hrane;

e razsirjen program — kulturno obnasanje pri malici in kosilu, priprava razlicnih
zdravih obrokov, spremljanje koliCine odpadne in zavrZzene hrane ter iskanje
reSitev za zmanjSanje le-te;

e dnevi dejavnosti — tematski naravoslovni in tehniski dnevi s podrocja prehrane;

e projektno delo (Solska shema, Tradicionalni slovenski zajtrk, EkoSola, Ekovrt,
Zdrava $ola);

e delavnice o zdravem Zivljenju, kjer je vklju¢ena zdrava prehrana;

e predavanja, ki jih organiziramo z zunanjimi ustanovami;

e degustacije novih izdelkov;

e predstavitev novih smernic in zdravega prehranjevanja starSem na prvem roditeljskem
sestanku;

e predstavitev organizirane prehrane na spletni strani;

e oObelezZitev svetovnega dne hrane, mednarodnega dneva ozave$c€anja o izgubah hrane

in odpadni hrani, slovenskega dne brez zavrZzene hrane.

Sola pripravlja malico, popoldansko malico in kosila za u&ence, ki se na te obroke narogijo. Cena
dopoldanske malice je 1,10 €. Cena kosila za u¢ence od 1. do 5. razreda zna3a 2,80 €, za
ucence od 6. do 9. razreda 3,10 €. Cena popoldanske malice po 15. uri znasa 0,90 €. StarSi
oziroma narocnik morajo v primeru bolezni otroka prehrano odjaviti v tajnidtvu (tel. 02 545 96
00) oziroma preko obrazca na Solski spletni strani. Preklic prehrane velja z naslednjim dnem po
prejemu odjave. Preklic prehrane za nazaj ni mogoC. Prepozno odpovedane ali sploh
neodpovedane obroke morajo star$i poravnati. Vodja Solske prehrane je Lea Kuzmic, ki je tudi
vodja skupine za sestavo jedilnikov. V skupini so Se predstavnik vrica in dva predstavnika
kuharskega osebja. V prvem odmoru malicajo v jedilnici u€enci 1. do 5. razreda, v drugem
odmoru pa v jedilnici malicajo u€enci 6. do 9. razreda. V obeh odmorih je zagotovljen nadzor
dezurnih uciteljev. Kosilo poteka v jedilnici Sole in sicer po dolo¢enem razporedu in pod
nadzorom dezurnih uciteljev.

10.1 Zdravniska potrdila za prilagojeno prehrano

Sola v okviru svojih zmozZnosti zagotavlja za uence tudi prilagojeno prehrano — dieto. Po
zakonu je Sola dolzna pripraviti en dietni obrok (malico). Po dogovoru s starSi Sola poskusa
zagotoviti tudi ustrezno prilagojeno kosilo in popoldansko malico. Za zagotovitev prilagojene
prehrane morajo starsi izpolniti viogo (dostopna na spletni strani Sole in pri svetovalni delavki
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Sole), ki ji prilozijo zdravniSko potrdilo, ki ga izda izbrani zdravnik ali specialist na ustreznem
obrazcu.

Vlogo dobijo pri svetovalni sluzbi Sole ali jo najdejo na spletni strani $ole. Na podruznicah lahko
dobijo vlogo pri razredniku. 1zpolnjeno vlogo oddajo razredniku, svetovalni sluzbi ali vodji Solske
prehrane.

Zaradi vse vecjega Stevila otrok z razli¢nimi dietami, ki niso medicinsko utemeljene, je Zdruzenje
za pediatrijo SZD, skupaj z razli¢nimi sekcijami tega zdruZenja, 7. 6. 2018, sprejelo Priporocila
za medicinsko indicirane diete in poenotena obrazca za uvedbo in ukinitev diete. V teh
priporocilih je opredeljeno kdo lahko posamezne diete predpisuje in koliko ¢asa potrdilo velja —
trajno, zaCasno ali samo do pregleda pri specialistu (najveC 6 mesecev).

10.2 Skrb za zdravo zivljenje in varnost otrok

Zdravstveno varstvo uc€encev je ena izmed pomembnejSih usmeritev dela osnovne Sole in
vsebuje neposredno varstveno in vzgojno komponento. Vzgojni del te naloge z ustreznimi
spodbudami za primeren zdravstveni razvoj realizirajo vsi ucitelji, skladno z vsebinami u¢nega
nacrta. Drugi del na podrocju zdravstvenega varstva izvaja Zdravstveni dom Murska Sobota.
Otroski dispanzer opravlja vse preventivne in kurativne zdravstvene storitve:

e sistematske preglede za u€ence 2., 4., 6. in 8. razreda;
e preglede Solskih novincev pred vstopom v Solo;
e vsa obvezna cepljenja.

Solska zdravnica za ugence osnovne $ole Puconci skupaj s podruznicama v Bodoncih in
Mackovcih je Anja Kus&er, dr. med., spec. ped., ZP Beltinci, Dispanzerja za otroke, Solske
otroke in mladostnike — Cvetno naselje 1, 9231 Beltinci.

Zobozdravstveno varstvo je organizirano v zobni ambulanti v Puconcih, pri zobozdravnici
Korneliji Pustai, dr. dent. med. Poudarek je zlasti na preventivni zdravstveni dejavnosti.
Sanitarno higienski nadzor na naSi Soli opravlja Ministrstvo za zdravje RS, Zdravstveni
inSpektorat RS, Obmoc¢na enota Murska Sobota.

V sodelovanju s Centrom za krepitev znanja Murska Sobota, zdravstveni delavci na nasi Soli
izvajajo preventivno zdravstveno varstvo otrok in mladostnikov — vzgoja za zdravje otrok in
mladostnikov. V letoSnjem Solskem letu bodo u€enci v obsegu dveh ur delezni razli¢nih tem.

Program Vzgoja za zdravje:

Mesec izvedbe Razred Tema
november 6. razred Odras¢anje
december 4. razred Prepre€evanje poskodb

5. razred Zasvojenost
januar 9. razred Vzgoja za zdravo spolnost
februar 3. razred Zdrav nacin zivljenja
marec 2. razred Osebna higiena

73



1.-5. razred POS Bodonci in

Zdrav nacin zivljenja, osebna higiena,

Mackovci zasvojenost
april 1. razred Zdrave navade

7. razred Pozitivha samopodoba in stres
junij 8. razred Medsebojni odnosi
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11 NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA

Nacionalno preverjanje znanja bomo izvajali v skladu s Pravilnikom o nacionalnem preverjanju
znanja (Uradni list RS, &t. 67/24). Za pripravo in izvedbo nacionalnega preverjanja znanja na
Soli je odgovoren ravnatelj. Namestnik ravnatelja za izvedbo nacionalnega preverjanja je
pomocnik ravnatelja Janez Lipi¢. Vrednotenje nalog ob koncu obdobij opravijo uditelji v okviru
svoje letne obveze. Ravnatelj imenuje ucitelie, ki bodo vrednotili naloge nacionalnega
preverjanja znanja. Uciteljem je Ze omogoc&eno e-vrednotenje in sicer bodo lahko preizkuse
vrednotili v Solah, ali kjer koli imajo dostop do racunalnika z internetnim priklju¢kom izven pouka.
S tem bodo zmanjSani stroski, pouk po Solah ve¢ ne bo moten, podaljSal pa se bo tudi ¢as za
vrednotenje.

11.1 lzvedbeni naért NPZ na OS Puconci

Mesec

Datum — dan

Aktivnost

2024

september

2. 9. — ponedeljek

Objava sklepa o izboru predmetov in dolocitvi tretjega
predmeta, iz katerih se bo na posamezni osnovni 3oli
preverjalo znanje u€encev 9. razreda z nacionalnim
preverjanjem znanja

oktober

16. 10. — sreda

Zadniji rok za posredovanje podatkov o u€encih 3., 6.
in 9. razreda, ki bodo opravljali NPZ

2025

marec

april

24. 3. — ponedeljek

NPZ iz sloven&¢ine/italijand€ine/madzars€ine za 3., 6.
in 9. razred

27. 3. — Getrtek

NPZ iz matematike za 3., 6. in 9. razred

1. 4. —torek

NPZ iz tretjega predmeta za 9. razred — BIO
NPZ iz tujega jezika za 6. razred

15. 4. —torek

Seznanitev uencev z dosezki v 3. razredu
Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve
ovrednotene preizkuse NPZ v 3. razredu
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno
vrednotenje posameznih nalog v preizkusih NPZ v 3.
razredu na RIC

16. 4. — sreda

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve
ovrednotene preizkuse NPZ v 3. razredu
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno
vrednotenje posameznih nalog v preizkusih NPZ v 3.
razredu na RIC

17. 4. — Getrtek

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve
ovrednotene preizkuse NPZ v 3. razredu
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno
vrednotenje posameznih nalog v preizkusih NPZ v 3.
razredu na RIC

22. 4. —torek

Seznanitev u€encev z dosezki v 9. razredu
Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve
ovrednotene preizkuse NPZ v 9. razredu
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno
vrednotenje posameznih nalog v preizkusih NPZ v 9.
razredu na RIC
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maj

23. 4. —sreda

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve
ovrednotene preizkuse NPZ v 9. razredu
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno
vrednotenje posameznih nalog v preizkusih NPZ v 9.
razredu na RIC

24. 4. — Getrtek

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve
ovrednotene preizkuse NPZ v 9. razredu
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno
vrednotenje posameznih nalog v preizkusih NPZ v 9.
razredu na RIC

5. 5. — ponedeljek

Seznanitev uencev z dosezki v 6. razredu
Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve
ovrednotene preizkuse NPZ v 6. razredu
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno
vrednotenje posameznih nalog v preizkusih NPZ v 6.
razredu na RIC

6. 5. —torek

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve
ovrednotene preizkuse NPZ v 6. razredu
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno
vrednotenje posameznih nalog v preizkusih NPZ v 6.
razredu na RIC

RIC posreduje Solam spremembe dosezkov po
ponovnem vrednotenju posameznih nalog v
preizkusih NPZ v 3. razredu

7.5. —sreda

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve
ovrednotene preizkuse NPZ v 6. razredu
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno
vrednotenje posameznih nalog v preizkusih NPZ v 6.
razredu na RIC

13. 5. — torek

RIC posreduje Solam spremembe dosezkov po
ponovnem vrednotenju posameznih nalog v preizkusih
NPZ v 9. razredu

15. 5. — Getrtek

RIC posreduje Solam spremembe dosezkov po
ponovnem vrednotenju posameznih nalog v preizkusih
NPZ v 6. razredu

junij

13. 6. — petek

Razdelitev zaklju€nih spri¢eval z dosezki pri NPZ za
ucence 9. razreda

24. 6. —torek

Razdelitev obvestil o dosezkih pri NPZ za uc€ence 3. in
6. razreda
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12 POVEZOVANJE SOLE Z OKOLJEM

Osnovna 3Sola Puconci je vzgojno izobrazevalni zavod, katere Solski okoli§ zavzema celotno
obmocdje Obcine Puconci ter dve vasi iz Ob&ine Moravske Toplice.

Kot Sola si ne moremo predstavljati, da ne bi bilo vzajemnega sodelovanja z okoljiem. Nasa
odprtost se kaZe v razli¢nih oblikah sodelovanja s starsi; v pri¢akovanju skupnosti in organizacij,
s katerimi Sola vzpostavlja razli¢ne oblike sodelovanja, kot so skupni projekti in uvajanje razli¢nih
inovacij v Sole. Sodelovanje z okoljem je osnova ‘prezivetja’ Sol, ki hkrati pomeni nove moznosti
in izzive.

Na vseh treh lokacijah je Sola pomembno srediSCe izobrazevalnega, kulturnega in Sportnega
dogajanja v Obcini Puconci. V popoldanskih urah je Sola s $portho dvorano odprta za Sportna
in druga drustva, ki tu izvajajo ve€ino ali del svojih aktivnosti. Nasi uCenci pod vodstvom
mentorjev sodelujejo s kulturnimi programi na razli¢nih prireditvah drustev v obcini. Trudimo se,
da tudi sami prispevamo k razvoju lokalne skupnosti za boljSe pogoje zivljenja. Tudi v bodoce
bomo skrbeli za ozaveS€anje v lokalni skupnosti 0 pomenu varovanja okolja in uporabe
obnovljivih virov energije in zdravega nacina Zivljenja. Ob tem ima naSa Sola Ze tradicionalno
vzpostavljeno sodelovanje izven meja Slovenije, in sicer s Solami v Avstriji, na Madzarskem in
Hrvaskem.

Obéina Puconci nam omogo¢&a, da mladim generacijam nudimo dobre pogoje za pridobivanje
novih znan;.

Okolje nam finan&no pomaga pri novoletnih obdaritvah otrok in uéenceyv, razli¢nih investicijah in
nabava sodobne uéne tehnologije. Vzorno je sodelovanje s KS Puconci in nekaterimi podijetji
(Murexin, CEROP, Benkotehna, Vigros, Roto ...).

Pomembno je sodelovanje s srednjimi Solami in fakultetami, ki pripravljajo mlade za pedago3ki
poklic. Veliko sodelujemo z Zavodom Republike Slovenije za Solstvo OE Murska Sobota, ki nam
svetuje in pomaga pri razvoju vzgojno-izobrazevalnega dela.

Sodelovanje z MVI bogati nase delo na podrolju posodabljanja pedagodke prakse in s tem
pripomore k ucinkovitejSemu izvajanju osnovne dejavnosti Sole, komunikacija poteka tekocCe in
v razliénih oblikah, kar pripomore k u€inkovitemu izvajanju vzgojno-izobrazevalnega dela.

Letni delovni nacrt je bil sprejet na seji Sveta zavoda 26. septembra 2024.

Ravnatel;j: Predsednik Sveta zavoda:
Stefan Harkai Bojan Roposa
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